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| Contenido |  
 
Directorio 

Contenido 

Presentación  

 

| VIDA ACADEMICA DE LA UAE | 

 VANGUARDIA ACADEMICA 

 Estudiantes con pensamiento crítico y formación integral 

Docencia de calidad 

Internacionalización de la educación  

Calidad educativa 

Investigación y posgrados de calidad 

Multidisciplinar, Interdisciplina y Transdisciplina 

Vinculación con pertinencia y extensión para la  

formación de estudiante y el desarrollo social  

| DIFUSION Y DIVULGACIÓN DEL QUE HACER UAE | 

 

| ADMINISTRACION Y GESTIÓN UAE | 

 Modernidad administrativa y agilidad en los procesos 

Normatividad y órganos de gobierno  

Austeridad, transparencia y rendición de cuentas 

 

| RESPONSABILIDAD UNIDAD ACADEMICA DE ENFERMERIA | 

Equidad de género, erradicación de la violencia 

Universidad segura y promotora de la paz 

Sustentabilidad y sostenibilidad 

Salud integral y protocolos ante contingencias 
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PRESENTACIÓN  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

| Presentación | 
 

A dos años de haber sido designada por la 
Unidad Académica de Enfermería como su 
Directora, y conforme a lo que establece el 
artículo 53 Fracción XII de la Ley Orgánica de 
la UAZ, comparezco ante el Consejo 
Académico de Unidad para informar a la 
comunidad docente, estudiantil y 
administrativa sobre el estado que guardan 
las funciones sustantivas y adjetivas de 
nuestra Unidad Académica en el periodo 
2022-2023. 
Acudo a esta máxima instancia asumiendo 
que desde el primer momento de mi 
administración me comprometí a continuar 
con la labor de mis antecesoras en este 
permanente esfuerzo para hacer, de este 
espacio educativo, una Unidad Académica 
pertinente en el desarrollo de sus actividades, 
transparente en la aplicación de sus recursos y 

más sólida en el plano académico, para dar 
respuesta a las necesidades y exigencias del 
entorno. 
Para cada actividad emprendida he 
mantenido como referente estratégico el Plan 
de Desarrrollo Institucional 2021-2025 que 
encabeza nuestro Sr. Rector, Dr. Rubén de 
Jesús Ibarra Reyes en cual establece como 
referente a la calidad, como soporte a la 
planeación, como marco de referencia al 
Modelo Académico, así como a la 
transparencia y rendición de cuentas como mi 
principal compromiso. 
Sin embargo, estos criterios no tomarían 
fuerza y realismo sin el impulso y dirigencia de 
nuestra comunidad docente, estudiantil y 
administrativa. En ellos esta la principal 
riqueza de nuestra institución; alumnos, 
profesores y personal administrativo, son 



INFORME DE ACTIVIDADES 2022-2023 

 Dra. Roxana Araujo Espino | DIRECTORA 
UAE/UAZ 

In
fo

rm
e 

U
A

E 
20

2
2 

-2
02

3 
   

   
 2

 

quienes hacen tangible a la Unidad 
Académica y dan vida a los programas y 
proyectos que le dan rostro y legitiman su 
existencia. 
El informe que hoy presento ofrece una visión 
de conjunto e integral de los logros obtenidos 
hasta el momento, permitiendo evaluar los 
progresos alcanzados e identificar áreas de 
oportunidad que requieren fortalecimiento 
para mejorar la calidad de la formación 
brindada a nuestros estudiantes. Además, 
someto a su consideración la evaluación 
correspondiente, asegurando un enfoque 
crítico y responsable en concordancia con los 
principios de legalidad y transparencia que 
caracterizan a nuestra Unidad Académica de 
Enfermería. 
En el ejercicio de nuestra responsabilidad al 
liderar esta Unidad Académica, somos 
conscientes de la necesidad de salvaguardar 
los principios fundamentales de nuestra 
institución, contribuir al renombre 
académico, administrar un crecimiento 
adecuado y asegurar su porvenir. El informe 
presenta de manera imparcial las acciones 
realizadas y los proyectos en curso, 
fundamentándose en los datos 
proporcionados por los encargados de cada 
instancia académico-administrativa. 
 

Estoy convencida que los cambios que hemos 
iniciado ya tienen efectos visibles de manera 
objetiva; no obstante, mi labor debe ser 
concebida como el establecimiento de las 
bases sobre las cuales se ha de ir 
construyendo la transformación de nuestra 
Unidad Académica de Enfermería que 
visualizamos al 2025.  
Con la convicción y el compromiso de cumplir 
con lo establecido en la Ley Orgánica, me 
presento ante ustedes para informar que la 
Unidad Académica de Enfermería de la 
Universidad Autónoma de Zacatecas transita 
de manera segura hacia el fortalecimeinto de 
su oferta educativa.  
Lo anterior coloca ya a nuestra Unidad 
Académica como una de las mejores a nivel 
nacional, con dos de sus programas 
educativos de Licenciatura en el Nivel 1 por 
CIEES, y el Programa de Licenciatura de 
Enfermería acreditado por tercera ocasión y 
por primera vez con una Acreditación 
Internacional por COMACE.  
 
Este era el reto y va a seguir siendo mi 
compromiso. 

 

 

 
¡Porque en Enfermería somos UAZ! 

 

¡Somos arte, ciencia y desarrollo cultural! 
 

Dra. Roxana Araujo Espino 
Directora 

Novimebre 2023 
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VANGUARDIA ACADEMICA 
 

 
ESTUDIANTES CON PENSAMIENTO CRITICO Y  
FORMACIÓN INTEGRAL 
 
El sistema de educación superior de México se 
enfrenta a retos importantes respecto a la 
calidad y garantía en este sentido los 
estudiantes de la Licenciatura en Enfermería 
deben desarrollar competencias que los 
impulsen a lograr avances científicos, ser 
competentes, productivos y competitivos en 
un mercado laboral cada vez más 
demandante a fin de que el desarrollo del 
estudiante  tienda aun crecimiento sólido, 
inclusivo y sostenible acorde a las políticas 
públicas locales, estatales y nacionales, por 
medio de vinculación con  los sectores 
sociales, productivos y de servicios públicos y 
privados coadyuvando a mejorar las 
condiciones de vida de la sociedad mediante 
una educación de calidad que permite 
establecer los lineamientos para el 
funcionamiento de la oferta educativa de la 
unidad académica de enfermería.  
BECAS 
La Unidad Académica de Enfermería, en 
conjunto con la Secretaría de Educación 
Pública (SEP) y el Sistema de Educación 
Superior, trabajan con el objetivo de que un 
mayor número de estudiantes universitarios 
que se encuentran en condiciones 
económicas desfavorables puedan iniciar, 
continuar y/o concluir sus estudios en los 
programas de Licenciatura en Enfermería, 
Nutrición, Fisioterapia y Salud Pública.  
Además, se continúa trabajando en el 
desarrollo de diferentes modalidades de 

becas como: Manutención Federal, Apoyo a 
tu transporte, Jóvenes Escribiendo el Futuro, 
Manutención Federal, Titulación, 
Aprovechamiento Académico, Madres Jefas 
de Familia por CONAyT y becas de hospedaje 
y de alimentación, el procedimiento para la 
adquisición de becas es el siguiente:  
 
a) Actualización de datos escolares de la 
Licenciatura en Enfermería, Nutrición, 
Fisioterapia y Salud Pública en la plataforma 
SUBES. 
b) Atención a estudiantes por medio de la 
plataforma Google Meet.  
c) Recepción de documentos a estudiantes 
interesados en becas de Educación Superior. 
d) Procesamiento de la información de cada 
estudiante por programa académico en la 
Licenciatura de Enfermería, Nutrición, 
Fisioterapia y Salud Pública.  
e) Apoyo a los estudiantes para el registro y 
solicitud de beca en la plataforma SUBES.  
f) Apoyo a estudiantes para la captura de la 
CLABE interbancaria en la plataforma SUBES.  
g) Seguimiento de los estudiantes 
beneficiarios de las becas en las distintas 
modalidades del Programa Nacional de 
Becas: Manutención Federal, Apoyo a tu 
transporte, Jóvenes Escribiendo el Futuro, 
Manutención Federal, Titulación, 
Aprovechamiento Académico y becas Madres 
Jefas de Familia por CONAyT y becas de 
hospedaje y de alimentación
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Total de becas asignadas en el ciclo 2022-2023 por programa 
académico  

 
 

2,943  

becas 
 
 

Convocatorias 

Número de becas asignadas Unidad Académica de Enfermería 

Enfermería 
Total 

Zacatecas Jalpa Juan Aladama     Nochistlan    

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2023 

f % f % f % f % f % f % f % f % f % 

Manutención Federal 261 13.2 0 0.0 12 0.6 0 0.0 12 0.6 0 0.0 0 0.0 0 0.0 285 14.4 

Jóvenes Escribiendo el 
Futuro 

262 13.4 182 9.4 0 0.0 2 0.1 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 0.1 448 23.0 

Titulación 3 o.1 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 0.1 

Aprovechamiento 
Acádemico 

580 29.6 252 12.8 56 2.9 50 2.5 45 2.3 16 0.8 55 3.0 50 2.5 1104 56.4 

Transporte 0 0.0 0 0.0 8 0.4 0 0.0 8 0.4 0 0.0 0 0.0 0 0.0 16 0.8 

Madres Jefas de Familia 
CONACyT 

1 0.05 2 0.1 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 0.15 

Benito Juárez 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0 0 0.0 0 0.0 103 5.2 103 5.2 

Total 1107 436 76 52 65 16 55 155 1962 100 
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Convocatorias 

Número de becas asignadas Unidad Académica de Enfermería 2022-2023 

 
Enfermería Nutrición Fisioterapia Salud Pública Total 

f % f % f % f % f % 
Beca de hospedaje 65 2.2 37 1.3 11 0.4 18 0.6 131 4.5 
Beca de alimentación  267 9.0 172 5.8 61 2.1 50 1.8 550 18.7 
Manutención Federal 285 9.7 56 1.9 13 0.5 24 0.8 378 12.9 
Jóvenes Escribiendo el 
Futuro 

448 15.2 33 1.1 16 0.6 4 0.1 501 17.0 

Titulación 3 0.1 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 0.1 
Benito Juárez 103 3.5 0 0.0 0 0.0 0 0.0 103 3.5 
Servicio Social 0 0.0 6 0.2 1 0.03 0 0.0 7 0.2 
Titulación 3 0.1 3 0.1 0 0.0 0 0.0 6 0.2 
Transporte  16 0.6 0 0.0 0 0.0 0 0.0 16 0.6 
Madres Jefas de Familia 
CONACyT 

3 0.1 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 0.1 

Aprovechamiento 
académico 

1104 37.5 67 2.2 59 2.0 15 0.5 1245 42.2 

Total  2297 374 161 111 2943 100 

 

MOVILIDAD  

 
La movilidad es un componente esencial en la 

visión de la Unidad Académica de Enfermería 

y forma parte de los procesos de 

cooperación, intercambio e integración entre 

los estudiantes. Actualmente se trabaja en 

estrategias para que una mayor cantidad de 

estudiantes realice movilidad presencial; con 

ello desarrollar en el estudiante la capacidad 

de adaptarse a nuevos contextos que 

impulsarán la adquisición de competencias 

internacionales, interculturales e 

interdisciplinares, fortaleciendo el perfil 

académico y profesional del estudiante. 

La Unidad Académica de Enfermería realizó 

reuniones virtuales y presenciales en los 

cuatro programas: Licenciatura en 

Enfermería, Nutrición, Fisioterapia y Salud 

Pública., con el objetivo de dar a conocer las 

convocatorias de Universidades Nacionales e 

Internacionales disponibles para efectuar una 

estancia académica; así como los beneficios 

de generar movilidad presencial.  
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Movilidad de la Unidad Académica de Enfermería 

Programa 
 
Nombre Alumno 
 

Universidad de Destino 

Semestre Agosto- diciembre 2022 
 
Enfermería Mariela González Robles Universidad de Castilla- La Mancha, Toledo, España 
Enfermería Yadira Lizeth del Rio Acevedo Universidad de Castilla- La Mancha, Toledo, España 
Enfermería Celeste Monserrat Zapata Chávez  Universidad de Castilla- La Mancha, Toledo, España 
Enfermería Natalia Esmeralda Granados Garza  Universidad de Guadalajara, México 
Semestre Enero- junio 2023 
 
Enfermería Edgar Oswaldo de Ávila García Universidad de Castilla-La Mancha, Ciudad Real, 

España 
Enfermería Adilene Mercado Soto Universidad de Castilla-La Mancha, Ciudad Real, 

España 
Enfermería Karen Michelle Vázquez Vázquez Universidad Nacional de Colombia, Bogotá 
Enfermería Citlaly Margarita Ordaz dela Torre Universidad Nacional de Colombia, Bogotá 
Enfermería Ana Isela Ruelas Díaz Universidad de Concepción, Chile 
Enfermería Mariana de los Ángeles Martínez 

Delgado 
Universidad Autónoma de Baja California, Mexicali, 
México 

Enfermería María Fernanda Pérez Delgadillo Universidad Autónoma de Baja California, Mexicali, 
México 

Enfermería Dalia María Alvarado Ibarra Universidad Autónoma de Nuevo León, México 
Salud Pública Devany Alejandra Rojas Menchaca Universidad de Guadalajara, México 
Salud Pública Layda Valeria Vázquez Rosales Universidad de Guadalajara, México 
Nutrición  Angélica Michelle Medina Díaz  Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutrición 

Salvador Zubiran, CDMX. 
Semestre Agosto- diciembre 2023 
 
Enfermería Karla Guadalupe Macías Miranda Universidad de Castilla- La Mancha, Toledo, España 
Enfermería María Fernanda Pérez Delgadillo Universidad de Concepción, Chile 
Enfermería Monserrat Alonso González Universidad Autónoma de Nuevo León, México 
Enfermería Mariana de los Ángeles Martínez 

Delgado 
Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, México 

Enfermería Ana Kareli Méndez Valle Benemérita Universidad Autónoma de Puebla, México 
Salud Pública Devany Alejandra Rojas Menchaca Universidad de Guadalajara, México 
Salud Pública Kimberly Osiris Ibarra Esparza Universidad de Guadalajara, México 
Nutrición  Angélica Michelle Medina Díaz Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutrición 

Salvador Zubiran, CDMX. 
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En el semestre correspondiente agosto- diciembre 
2022 se efectuaron 9 postulaciones de las cuales 
procedieron 4. Respecto al semestre enero-junio 
2023 se realizaron 13 postulaciones, dando como 
resultado 11 aceptaciones y finalmente en el 
semestre agosto-diciembre 2023 entraron 10 
postulaciones de las cuales se ejecuta 8 actualmente.   
 
Además, por primera vez en la historia de la Unidad 
Académica de Enfermería, en el semestre enero- 
junio 2023 en el Programa de Licenciatura en 
Enfermería se reciben a dos alumnos procedentes de 
la Universidad de Sucre, Colombia, iniciando 
Intercambio Internacional: 

• Karolyne Torres Harnisch 

• Juan David Mejía Martínez 
 
 
Actualmente, se sigue trabajando en estrategias para 
que una mayor cantidad de estudiantes realice 
movilidad e intercambio presencial., con ello 
desarrollar en el estudiante la capacidad de 
adaptarse a nuevos contextos que impulsarán la 
adquisición de competencias nacionales, 
internacionales, interculturales e interdisciplinares, 
fortaleciendo el perfil académico y profesional del 
estudiante.  
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0 

Aumento de Movilidad Estudiantil de la Unidad Académica de Enfermería 

 
 

  

Nacional Internacional

53.3% 46.6%

Aumento de Movilidad Estudiantil de la UAE 2022-2023

375.0%
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Examen EGEL 
 
Para establecer un diagnóstico y poder 
identificar si los egresados de la Licenciatura 
en Enfermería cuentan con los conocimientos 
y las habilidades necesarias para iniciarse 
eficazmente en el ejercicio profesional, el H. 
Consejo de Unidad, máxima autoridad dentro 
de la Unidad Académica de Enfermería 
decidió que el total del egreso de la 
generación 2018-2023, presentará el Examen 
General para el Egreso de Licenciatura 
(EGEL). 
Un total de 310 alumnos aplicaron este 
examen el 25 de agosto del 2023 de manera 
virtual, se ha aplicado en este formato a partir 
del inicio de la Jornada Nacional de Sana 
Distancia impulsada por las autoridades 
federales en materia de salud, para tratar de 
contrarrestar los efectos de la pandemia 
generada por el virus SARS COV-2; los 
resultados fueron los siguientes: 
Dentro de estos resultados las alumnas: 
• Guerrero Castañeda Karen Michell 
• Hernández Contreras Maria 
Guadalupe 

• Rodríguez de Luna Sanjuana 
• Sánchez Barrios Yazmin 
• Torres Pérez Briana Jatzive 
 
Recibirán el Premio CENEVAL al desempeño 
de Excelencia EGEL Plus. 
Así mismo, el pasado 28 de marzo de 2023, 

se reconoció al el Fistol a la Excelencia 

Académica EGEL 2022 a egresado de la UAE, 

este reconocimiento avala al galardonado 

como estudiantes de alto desempeño 

académico, en este sentido de la Unidad 

Académica de Enfermería (UAE) del 

programa de Nutrición recibe Fistol del 

CENEVAL tras haber logrado el nivel de 

excelencia en el Examen General para el 

Egreso de la Licenciatura (EGEL) 2022 y que 

lo avala como estudiante con un alto 

desempeño académico.  

Estudiante: 

• Héctor Manuel Camarillo Leandro 

 
 
 

1.61%

51.29%

Sobresaliente Satisfactorio

Examen General para el Egreso de Licenciatura (EGEL) 2023
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ACTIVIDADES ACADÉMICAS PARA ESTUDIANTES 
 
Dentro del marco de formación integral, la 
Unidad Académica de Enfermería dentro de 
los programas que oferta, continúa 
impulsando la formación integral de sus 
estudiantes, por lo cual se realizaron 
actividades que fomentaron el desarrollo, 
fortalecimiento e incremento de habilidades 
en diversas áreas del conocimiento:  
 
Programa Licenciatura en Enfermería 
Actividades realizadas durante el periodo 
2023: 

- El Programa Académico de 
Licenciatura en Enfermería llevo a 
cabo el 11 de octubre de 2023, platicas 
de “Prevención de Embarazo en 
adolescentes”, “Enfermedades de 
trasmisión sexual” y “Métodos 
anticonceptivos”, en escuelas como 

parte de su formación para la materia 
de Enfermería Comunitaria, 
acompañados por el docente 
Alejandro Calderón. 

- El 6 de octubre de 2023, se llevó a cabo 
el foro “Experiencias exitosas en 
Movilidad”, en donde estudiantes que 
acudieron a otras universidades tanto 
del extranjero como del país 
expusieron sus vivencias, a cargo de la 
docente Liliana Calderón.  

- También se llevó a cabo la 
Conferencias ¡La generación de cristal! 
un impacto en la salud mental de los 
jóvenes universitarios, llevado a cabo 
el 11 de octubre.  

- Además, el 3 de octubre se inició con el 
Programa de Mentorias: Proceso de 
Atención de Enfermería (PAE), el cual 



INFORME DE ACTIVIDADES 2022-2023 

 Dra. Roxana Araujo Espino | DIRECTORA 
UAE/UAZ 

In
fo

rm
e 

U
A

E 
20

2
2 

-2
02

3 
   

   
 1

3 

tiene una apertura los días martes y 
jueves, para alumnos que lo soliciten. 

- Se realizó la toma de protesta de la 
Sociedad de Alumnos de Enfermería 
(SAE) el día 2 de octubre. 

- 8 de Julio 2023, se llevo a cabo la 
graduación de la Lic. en Enfermería 
generación 2029-2023, egresando 23 
alumnos. 

- Asimismo, el 6 de julio de 2023 son 
entregados a la sociedad 306 nuevos 
enfermeras y enfermeros por parte de 
la UAZ generación 2019-2023 “Dra. en 
C. Perla María Trejo Ortiz”. 

- El 31 de mayo, bajo el Slogan “Cultiva 

alimentos No Tabaco”, los alumnos de 
enfermería apoyando esta campaña 
junto con el grupo de investigación de 
adicciones en enfermería organizaron 
una caminata en el campus. 

- Del 22 al 26 de mayo, inicia la Semana 
del Emprendedor 2023 por alumnos 
del 8vo semestre, bajo la dirección de 
la docente Verónica Ortega. 

- Bajo el marco de las celebraciones del 
día del estudiante, la Unidad 
Académica de Enfermería inicia 
festejo de alumnos con una carrera de 
botargas (22 de mayo). 

- De acuerdo a la convocatoria POSIBLE 
COOP 2023, alumnas de la  
de 8tavo. semestre de la Licenciatura 
en Enfermería como resultado de la 
idea de negocio desarrollada en la 
materia de “Desarrollo Emprendedor” 
que imparte la docente Verónica 
Ortega, lograron ser seleccionadas en 
esta importante convocatoria.  

- 17 de mayo, la Unidad Académica de 
Enfermería realiza festejo a los 
alumnos correspondientes a los 4 
programas, con una taquiza y 
tamborazo en vivo. 

- Se realiza evaluación de ponencias de 
las III Jornadas Internacionales y IV 
Nacionales de Enfermería 2023.  

-  
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- 17 de mayo, la SAE, presenta a los 
candidatos por grupo para la semana 
del estudiante, acompañado de 
Kermes. 

- Se llevan a cabo las III Jornadas 
Internacionales y IV Nacionales de 
Enfermería Heridología 2023, 
efectuadas los días 11 y 12 de mayo, 
modalidad virtual y presencial. 

- 9 de mayo, se lleva a cabo talleres pre-
jornadas, dentro del marco de las III 
Jornadas Internacionales y IV 
Nacionales de Enfermería Heridología 
2023, llevados a cabo en los 
laboratorios de la Unidad Académica 
de Enfermería.  

- Además, el 23 de abril da inicio el 
Diplomado: “Manejo avanzado en el 
cuidado de Heridas" Por parte de la 
Asociación Zacatecana para el 
cuidado de Heridas y estomas, A. C. En 
alianza Académica con la Unidad 
Académica de Enfermería.  

- 28 de abril, se lleva a cabo la firma de 
perdón cero tolerancia a la violencia.  

- Se lleva a cabo la feria vocacional en el 
campus Jalpa donde se oferta la 

licenciatura en Enfermería en el 
campus Jalpa (21 de abril). 

- Se imparte el primer Simulacro 
Nacional por el personal de Protección 
Civil en la UAE, con el objetivo de 
aprender las medidas, acciones y 
protocolos que se activan antes, 
durante y después de una alerta en 
donde sea necesario la evacuación del 
docentes, alumnos y administrativos 
del edificio. 

- Arranca el Proyecto “Enfermería 

Escolar”, nombre del proyecto que 

inició la Unidad Académica de 

Enfermería de la UAZ en la escuela 

primaria “Club de Leones” de la capital 

zacatecana, dentro del cual se 

realizaran intervenciones de 

prevención y promoción de la salud. 
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- Feria de Movilidad Estudiantil 2023:  

con el propósito de que los jóvenes 

universitarios de la Unidad Académica 

de Enfermería conozcan las 

universidades disponibles tanto 

nacionales como internacionales que 

hay para el semestre agosto-

diciembre 2023 y poder efectuar una 

estancia de movilidad se llevó a cabo 

dicha feria el día 2 de marzo. 

- Bienvenida a estudiantes de 

intercambio para el semestre enero-

junio 2023 por parte del rector de la 

Máxima Casa de Estudios, Rubén de 

Jesús Ibarra Reyes, a los estudiantes 

Karolyne Torres Harnisch y Juan David 

Mejía Martínez, procedentes de la 

Universidad de Sucre, Colombia los 

cuales estuvieron de intercambio en el 

programa de Licenciatura en 

Enfermería de la UAE. 

Actividades realizadas durante el semestre 
agosto-diciembre 2022: 

- 19 de diciembre, curso de titulación y 
actualización 2022. 

- Se efectúa pastorela en la Unidad 
Académica de Enfermería por 
estudiantes de la UDI Libre Elección, el 
5 de diciembre.  

- También, el 18 de noviembre se lleva a 

cabo la Expo Orienta 2022. 

- El 11 y 12 de noviembre en el Hospital 

Comunitario de Juchipila se llevó a 

cabo la Jornada de Cirugías 

Pediátricas con la presencia de 10 

alumnos del 5° y 7° semestre de la Lic. 

en Enfermería Campus Jalpa, con un 

horario de 8:00 a 20:00 hrs. 

 

-  
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Se lleva a cabo el día 18 de noviembre, ciclo de 

conferencias acciones de sustentabilidad en la 

Universidad Autónoma de Zacatecas. 

- 31 de octubre, concurso de disfraces 

conmemorativo al 2 de noviembre 

“Día de muertos” 

- Así mimo, se reciben adultos de la 

tercera edad a cargo del Sistema 

Nacional para el Desarrollo Integral de 

la Familia. 

- 27 de octubre, alumnos realizaran el 

altar conmemorativo al “Día de 

muertos”. 

- Se hace entrega de uniformes a 

equipos representativos del Programa 

de Licenciatura en Enfermería (24 de 

octubre). 

- 13 de octubre, se lleva a cabo la 

conferencia en el marco del mes de 

lucha contra el cáncer de mama, 

realizado por la ponente DCE. Mónica 

Gallegos. 

- Toma de protesta de la Sociedad de 

Alumnos de Enfermería, realizada el 

día 11 de octubre.  

- -En el marco del Día Internacional De 

La Lucha Contra el Cáncer se convocó 

a los alumnos pertenecientes al 

campus Jalpa a participar en los 

siguientes eventos:  

- Lunes 17 de octubre: Platica sobre 

Lactancia Materna que tuvo lugar en la 

escuela de música de este municipio e 

impartido por la LE María Guadalupe 

Ruiz Sandoval 

- Miércoles 19 de octubre: Asistencia de 

los alumnos al Evento protocolario de 

la marcha por el Día Internacional de la 

lucha contra el Cáncer, por diferentes 

calles de esta comunidad.  
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- Viernes 21 de octubre: Conferencia 

sobre “Prevención del Cáncer de 

Mama” en las instalaciones del SMDIF, 

ponente la Dra. Maribel Vargas 

Rodríguez. 

- 28 de octubre los alumnos de quinto 

semestre de la Lic. En Enfermería 

Jalpa, realizaron la plantación de 

arbolitos en diferentes espacios del 

Campus, como actividad de la clase de 

inglés "How to make our environment 

greener". 

- El 10 de octubre asisten alumnos de los 

diferentes semestres de la extensión 

Jalpa a las Jornadas Nacionales de 

Salud Pública convocada por la 

Jurisdicción Sanitaria de Jalpa, 

perteneciente a la secretaria de los 

Servicios de Salud de Zacatecas. 

- 7 de octubre 2022, presentación del 

libro “La luz de la salud”. 

- Finalmente se llevó a cabo, la Feria de 

la Salud en el marco del Día Mundial 

de la Salud Sexual en la Unidad 

Académica de Preparatoria IV, a la 

cual se invitó al Consultorio de 

Enfermería Saludable de la Unidad 

Académica de Enfermería UAZ con un 

módulo alusivo a la Salud Sexual, 

donde se entregaron 3500 condones, 

trípticos, asesoría en el correcto uso 

del condón, ETS, ITS, además de las 

estrategias para promover la 

educación sexual y reproductiva bajo 

la perspectiva de los derechos 

humanos en el adolescente. 
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Programa de Licenciatura en Nutrición: 

- Abril del 2023, culmino el proceso de 
titulación a 30 alumnos de la 
licenciatura, por la modalidad de curso 
de titulación. 

- Capacitación a alumnos de 6o 
semestre de la Licenciatura en 
Nutrición sobre uso de plataforma 
INEGI. En coordinación con o 
promotores de INEGI, sirviendo como 
sede los centros de cómputo de 
biblioteca y edificio 4, con el objetivo 
reforzar la investigación (abril 2023). 

- Mayo 2023. Conferencia magistral en 
el marco del día del estudiante y del 
maestro, denominada “Conflictos de 
interés en Nutrición y salud”, por la 
Mtra. Anahí́ Anguiano en conjunto con 
el CASE. 

- Se lleva a cabo la estructura, diseño y 
planeación de Diplomado 
denominado “Tendencias actuales 
aplicadas a nutrición poblacional” 
edición 2023 (mayo 2023).  

- Se diseñó por parte de la coordinación 
académica de la Licenciatura en 
Nutrición, julio 2023 un curso de 
nivelación con la finalidad de 
estandarizar a estudiantes de nuevo 
ingreso en materias básicas, así como 
reforzamiento de UDI´s previas como 
matemáticas y biología. 

- Se llevó a cabo el curso de inducción al 
servicio social generación 2019-2023, 
herramientas que permitan 
desarrollar fortalezas de inserción, 
esencia y reglamento que ejercerá el 
estudiante en el servicio social

- . 
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- Se dio a conocer la asignación y 
seguimiento de actividad tutorial en 
estudiantes de la Licenciatura en 
Nutrición, en este sentido se prestó el 
servicio de tutorías a cargo de 26 
docentes abajo enlistados, atendiendo 
a 608 tutorados del programa de 
forma grupal, individual y asesoría 
académica, con un promedio de 5 
sesiones por grupo. 

- 15 de marzo. Feria de la Salud, evento 
académico en donde se conjuntan 
diversos módulos de salud 
representando a las principales 
instituciones de salud del estado, tales 
como (IMSS, ISSSTE, SSZ, UAZ) 
dentro de las instalaciones del edificio 
de la Licenciatura en Nutrición “Nutry 
lobby”, atendiendo a una población de 
aproximadamente 380 estudiantes. 

- Reconocimiento a alumnos de la 
licenciatura en Nutrición en evento 
“Día del Mentor” organizado por el 
CASE, con la participación de 9 
mentores de la Licenciatura en 
Nutrición.  

- Presentación de conferencia 
denominada “Bullying y su 
prevención” por parte de CASE y 
coordinación de tutorías de la 
licenciatura en Nutrición, dirigida a 
estudiantes del segundo semestre de 
la Licenciatura en Nutrición.  

- Además, se presentó la Conferencia 
denominada “Hábitos de estudio” por 
parte de CASE y coordinación de 
tutorías de la licenciatura en Nutrición.  

- Junio 2023. Desarrollo de Simposio 
sobre alimentación y estilo de vida 

saludable estudiantes compartieron 
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diversas perspectivas sobre los estilos 
de vida saludable y alimentación, 
contando con participación de 
diversos ponentes nacionales con 
temáticas diversas, lo cual beneficio a 
estudiantes del 8vo semestre de la 
Licenciatura en Nutrición, en el marco 
de la Ecoferia 2023. 

- Se llevó a cabo el Coloquio 
internacional de Investigación en 
Nutrición Poblacional “Alimentación 
del preescolar, experiencias 
comunitarias”, el cual beneficio a un 
promedio de 140 estudiantes del 6to 
semestre de la Licenciatura en 
Nutrición (junio 2023). 

- 31 de marzo 2023. Presentación de 
libro por parte del Cuerpo académico 

UAZ-CA-237 Nutrición, Cultura Física 
Y Estilos de Vida Sustentables, UAZ-
CA-165 Diabetes Y Enfermedades 
Relacionadas.  

- Además, se efectuó la Conferencia 
denominada “Bullying y su 
prevención” por parte de CASE y 
coordinación de tutorías de la 
licenciatura en Nutrición, beneficiando 
a 45 estudiantes inicialmente, con la 
finalidad de cíclicamente continuar 
con esta serie de conferencias 
anualmente. 

- Se llevó a cabo la plática de Sexualidad 
integral por parte de la Secretaría de 
Salud y la coordinación interna de 
tutorías del programa de Licenciatura 
en Nutrición. 
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Programa Licenciatura en Fisioterapia:  

- Del 22 al 24 de septiembre 2023 da 

inicio la Certificación “Neurociencia 

aplicada al dolor e inflamación”, el cual 

proporciono herramientas les 

proporciona un mejor desempeño de 

su profesión en un ambiente laboral 

muy competitivo. 

- 7 de septiembre 2023, “Mitos en la 

prevención de lesiones”, M.F.D. 

Miguel Ángel Muñoz. 

- 6,7,8 de julio de 2023, 1eras. Jornadas 

de Rehabilitación Integral organizadas 

por KINEMED y la Licenciatura en 

Fisioterapia, realizadas en COZCYT. 

- 29 y 30 de agosto de 2023, 

Certificación “Capacidad Funcional del 

movimiento” impartido Prof. Tomas 

Bonino. 

- 11 de agosto de 2023 Curso de 

Inducción estudiantes de nuevo 

ingreso. 

- 17 de julio al 5 de agosto de 2023 Curso 

de nivelación estudiantes de nuevo 

ingreso. 

- Módulo de Fisioterapia en el Festival 

internacional del Folklor. 

- 24 de junio de 2023, Ceremonia de 

Graduación 1ra. Generación de 

egresados de la Licenciatura en 

fisioterapia. 

- 23-24 de mayo de 2023, Certificación 

Internacional de “Activación y 

equilibrarían de patrones motores” 

impartida por Tomás Bonino 

- Del 22 al 26 de mayo de 2023, se 

realizan las 3ras. Jornadas de 

Fisioterapia, “Fisio-UAZ en 

movimiento”, actividades Cursos 

talleres: Prevención de lesiones para 
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deportistas de alto rendimiento, 

“Rehabilitación acelerada de columna” 

y “Anatomía Palpatoria”, impartido 

por Klgo. Pedro Ponce Mondaca. 

- Se realizan las 3ras Jornadas 

Científicas de Fisioterapia, realizadas 

el día 22 de mayo 2023, reflejando el 

trabajo realizado por los estudiantes 

de Licenciatura en Fisioterapia del 8vo 

semestre, a través de la UDI Taller de 

tesis a cargo de la docente Liliana 

Calderón.  

- 6 de marzo de 2023. XII Versión del 

mundialito de la Feca, participación de 

docentes y estudiantes en las 

instalaciones del Incufidez. 

- Se efectúa el 1er. Congreso 

Internacional de Fisioterapia, bajo el 

lema “Movimiento es vida”, en donde 

se ofrecieron conferencias, ponencias 

y talleres del 30 de marzo al 1ro de abril 

2023, realizadas en el Teatro Calderón 

Zacatecas, Zac., a cargo de la 

encargada de programa Fabiana 

Molinedo.  

- 24 de noviembre de 2022. 2das. 
Jornadas de Fisioterapia “Tu Fisio, tú 

aliado” en el audiovisual del edificio E4 
del campus siglo XXI. 

- 22 de noviembre del 2022, Primer 
Seminario de Investigación de la 
Licenciatura en Fisioterapia, a cargo 
de la docente Ana Gabriela Flores.  

- 10 de noviembre de 2022. Curso de 
gestores bibliográficos para alumnos 
de Licenciatura en fisioterapia, 
impartido por personal de Biblioteca 
campus siglo XXI 

- 9 de noviembre de 2022. Conferencia 
magistral “Inteligencia artificial en 

Fisioterapia” impartida por el Dr. Issac 
Galván Tejada en el audiovisual del 
Edificio E4, del campus siglo XXI. 

- 6 de noviembre de 2022. Participación 
en la 3ra. Carrera TRIJEZ. Alumnos y 
docentes en Guadalupe Zacatecas 

- Participación en torneos deportivos de 
básquet femenil, futbol varonil por 
equipos de la licenciatura en 
fisioterapia. 

- 30 de octubre de 2022. Concurso de 

disfraces y participación en el 

recibimiento de la visita de adultos 

mayores de la casa de la tercera edad 

del SEDIF al Edificio E2 del campus 

siglo XX. 

- 17 de noviembre 2022. Alumnos del 

7mo semestre de la Licenciatura en 

Fisioterapia, presentan el producto 

desarrollado de la UDI Desarrollo 

Emprendedor, a cargo de la docente 

Liliana Calderón.  

- Participación en la 18 Carrera de 

AMANC, en la alameda de Zacatecas, 

Zacatecas. 

- 18 de octubre de 2022. Participación 

en mini olimpiadas de Contaduría. 

- 13 de octubre de 2022. Kermesse de la 

Licenciatura en Fisioterapia en el 

estacionamiento de unidad 

Académica de enfermería, Campus 

siglo XXI. 

- 8 de octubre de 2022. Participación 

con un módulo de atención en la 

Carrera UAZ, por el orgullo 

universitario. 

- 11 de octubre de 2022. Trabajo 

interescuelas por estudiantes de la 

Licenciatura en Fisioterapia con 

Alumnos de la Licenciatura en 
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Biotecnología y Licenciatura en 

Lenguas extranjeras “Dale Like a la 

salud mental”, con el automanejo de 

estrés y promoción de vida activa. 

Campus siglo XXI 

- 10 de octubre de 2022Participación en 

el XX Congreso Nacional Charro, por 

un mes en las instalaciones del Lienzo 

Charro de Zacatecas. Zacatecas. 

- 6 de octubre 2022, alumnos de la 

Licenciatura en Fisioterapia, 

convivieron con el equipo estatal de 

basquetbol Mineros. 

- 22 de septiembre de 2022. Toma de 

protesta de la primera sociedad de 

alumnos de fisioterapia. En el 

audiovisual del Edificio E4 del campus 

siglo XXI. 

- 30 de septiembre de 2022.Charla 

informativa sobre fundación AMANC 

A.C. en audiovisual del Edificio E1, 

Campus siglo XXI. 

- 5 de agosto de 2022. Curso de 

inducción a estudiantes de nuevo 

ingreso del área de ciencias de la salud. 

Campus siglo XXI. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



INFORME DE ACTIVIDADES 2022-2023 

 Dra. Roxana Araujo Espino | DIRECTORA 
UAE/UAZ 

In
fo

rm
e 

U
A

E 
20

2
2 

-2
02

3 
   

   
 2

4 

Programa Licenciatura en Salud Pública:  

- Con el objetivo de fomentar el 

reconocimiento y la valoración de la 

labor de los profesionales de la Salud 

Pública, así como promover la 

importancia de su contribución a la 

mejora de la salud de la sociedad, el 

programa de Licenciatura en Salud 

Pública y la Dirección de Salud Pública 

de los Servicios de Salud de Zacatecas, 

llevarán a cabo la “Semana del 

Salubrista”, el 9 de octubre de 2023.  

- Además, el fin de fomentar la cultura 

física y el deporte en los estudiantes 

del Programa de Licenciatura en Salud 

Pública, durante el semestre enero-

junio de 2023, se desarrollaron 

diversos eventos culturales y 

deportivos. Cabe resaltar que varios 

alumnos de este programa académico 

forman parte de los equipos de 

representación institucional, 

distribuidos de la siguiente manera: 

tres participan en atletismo, tres más 

forman parte del equipo de futbol y 

otros cuatro pertenecen al equipo de 

basquetbol. 

- Se organizaron, en el periodo que se 

informa, 2 Seminarios de Integración 

Académica con el propósito de 

fomentar el impulso del perfil de 

transcurso a través de actividades 

académicas de fin de semestre, para lo 

cual se calendarizaron 3 conferencias 

magistrales y exposición de carteles 

alusivos al estado del arte de la salud 

pública, contando con la participación 

de 260 estudiantes y en coordinación 

con el Doctorado en Políticas Públicas 

de la UAZ. El primer Seminario de 
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Integración fue realizado en el 

Auditorio del COZCyT y el Segundo 

Seminario se desarrolló en el Auditorio 

del “Orgullo Universitario”. 

- En conjunto con la Sociedad Mexicana 
de Salud Pública, la Licenciatura de 
Salud Pública organizó el “La Primer 
Reunión Regional de Filiales de Salud 
Pública, Región Centro Norte de 
México” denominada “ De lo regional a 
lo nacional construimos la Salud 
Pública”, misma que se desarrolló en el 
Auditorio “Orgullo Universitario” los 
días 26 y 27 de mayo del año en curso 
con la asistencia de 280 estudiantes y 
29 docentes de instituciones 
educativas como la Universidad 
Autónoma de Chihuahua, Universidad 
de Guadalajara, Universidad 
Autónoma de San Luis Potosí y la 
Universidad Autónoma de Zacatecas. 

- 5 de octubre de 2023. Se brinda 
atención en metodología 
anticonceptiva, en el campus siglo XXI, 
en conjunto con el Centro de 
Aprendizaje y Servicios Estudiantiles 
(CASE). 

- Ante la necesidad de buscar 
estandarizar y/o nivelar constructos en 
torno a la Salud Pública, se plantea el 
curso-taller de nivelación para 
fortalecer los siguientes campos de 
dominio de la Salud Pública:  
1) Análisis de Situación de Salud 
2) Vigilancia y Control de Riesgos y 
Daños (Bioestadística y 
Epidemiologia) 
3) Promoción de la Salud y 
Participación Social (Educación y 
Salud) 
4) Políticas, Planificación, Regulación y 
Control (Sistemas de Información) 

5) Equidad en el Acceso, y Calidad en 
los Servicios Individuales y Colectivos 
(Ciencias Administrativas) 
6) Salud Internacional/Global 
(Técnicas y Herramientas para la 
Investigación en Redes 
Internacionales)., dicha actividad se 
llevó a cabo del 26 de julio al 6 de 
agosto de 2023.  

- 1ro de diciembre 2022. Se lleva a cabo 
el primer el 1er Simposio Nacional "Las 
Enfermedades Respiratorias y la Salud 
Pública", a cargo del Dr. Luna Pacheco, 
Responsable de Programa de Salud 
Pública. 

- Durante el mes de noviembre del 
2022, se realizó la asistencia a la 76ª 
Reunión Anual de Salud Pública “Dr. 
Raymundo Intriago Morales” en la 
ciudad de Mazatlán Sinaloa. En dicha 
reunión, además de participar en las 
actividades académicas realizadas y la 
presentación de carteles de resultados 
de investigación de los estudiantes de 
la Licenciatura en Salud Pública, se 
realizó la firma del Convenio de 
Colaboración Académica entre las 
autoridades de la Licenciatura de 
Salud Pública y las propias de la 
Asociación Mexicana de Salud Pública, 
A.C. 

- Durante el mes de noviembre 2022 el 
Programa Académico de Licenciatura 
en Salud Pública, llevó a cabo una 
celebración especial, organizando un 
concurso de Calaveritas y el tradicional 
concurso de Altares de Muertos, 
teniendo como temática y premiación 
al altar ganador en el homenaje al 
ilustre zacatecano Rafael Coronel. 
Dicho evento tuvo como participantes 
a alumnos, docentes y personal 
administrativo.  



INFORME DE ACTIVIDADES 2022-2023 

 Dra. Roxana Araujo Espino | DIRECTORA 
UAE/UAZ 

In
fo

rm
e 

U
A

E 
20

2
2 

-2
02

3 
   

   
 2

6 

- Toma de protesta de la Sociedad de 
alumnos de la Lic. En Salud Pública, 
efectuado el 29 de septiembre de 
2022.  

- Realizan actividades de promoción a la 
salud alumnos de 1er y 3er semestre 
del mencionado programa, con el 

tema “planificación familia” (26 de 
septiembre 2022).   

- 22 de septiembre de 2022. Feria de la 
salud realizada por alumnos del 
Programa de Salud Pública.  

- Además, se lleva a cabo la campaña de 
vacunación. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
EXPERIENCIAS DE ÉXITO 
 
En lo que concierne a las experiencias de 
éxito, la Unidad Académica de Enfermería a 
destacado en los últimos dos años en 
actividades que conciernen a lo deportivo.  
 
En este sentido se participó en el XI 
INTERNATIONAL KARATE TOURNAMENT 
LPK (Liga Profesional de Karate) México 
2023, en el cual participaron más de 30 
competidores y en el cual el alumno 
procedente del programa Licenciatura de la 
Unidad Académica de Enfermería obtuvo 
paso:  

 
- Primera ronda: Kata Anan  
- Segunda ronda: Kata Papuren VS  
- Tercera ronda(Semifinal): Kata 

Chatanyar Kusanku  
- Cuarta ronda(Final): Kata Ohan Dai  

 
Finalmente se obtuvo el Primer lugar en 
Kata Senior: 
 

• Estudiante Alexis Guzmán.   
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RECONOCIMIENTOS  
 
Fistol CENEVAL a la Excelencia Académica  
Con el propósito de distinguir y motivar a los 
egresados del programa de Licenciatura en 
Enfermería que alcanzaron un desempeño 
favorable y excepcional en el EGEL 
presentado el 25 de agosto del 2023, en el 
programa de Licenciatura en Enfermería. 
Referente a ello el 51.29% de los alumnos 
obtuvieron resultados satisfactorios y el 
1,61% un testimonio sobresaliente; así 
mismo cinco egresadas fueron 
seleccionadas con premio de excelencia 
EGEL CENEVAL:    

 

• Guerrero Castañeda Karen Michell 
• Hernández Contreras Maria Guadalupe 
• Rodríguez de Luna Sanjuana 
• Sánchez Barrios Yazmin 
• Torres Pérez Briana Jatzive 

 
Finalmente, el 28 de marzo de 2023, se 
reconoció al el Fistol a la Excelencia 
Académica EGEL 2022 a egresado de la 
UAE, dicho reconocimiento lo avala como 
estudiantes de alto desempeño académico; 
respecto a lo anterior, la Unidad Académica 
de Enfermería (UAE) a través del programa 
de Nutrición recibe Fistol del CENEVAL tras 

haber logrado el nivel de excelencia en el 
Examen General para el Egreso de la 
Licenciatura (EGEL) 2022 y que lo avala 
como estudiante con un alto desempeño 
académico. 
 
Estudiante: 

• Héctor Manuel Camarillo Leandro 



INFORME DE ACTIVIDADES 2022-2023 

 Dra. Roxana Araujo Espino | DIRECTORA 
UAE/UAZ 

In
fo

rm
e 

U
A

E 
20

2
2 

-2
02

3 
   

   
 2

8 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



INFORME DE ACTIVIDADES 2022-2023 

 Dra. Roxana Araujo Espino | DIRECTORA 
UAE/UAZ 

In
fo

rm
e 

U
A

E 
20

2
2 

-2
02

3 
   

   
 2

9 

Certificación a estudiantes  
 
El compromiso de la presente 
administración para ampliar el número de 
certificaciones ofertadas a los estudiantes 
de licenciatura en enfermería con el objetivo 
de contribuir al perfil del egresado 
impulsando su desarrollo y competitividad, 
derivado de ello la Unidad Académica de 
Enfermería certificó a 306 estudiantes en 
Soporte Vital Básico para Profesionales de la 
Salud. SVB/BLS a través de la empresa ECSI 
(Emergency Care & Safety Institute) 
garantizando así el conocimiento y 
habilidades necesarias para dar inicio a la 
cadena de sobrevida e iniciar de manera 
segura las maniobras de la RCP Básica, lo 
cual les brindará simultáneamente además 
de los conocimientos adquiridos que al 
insertarse a la vida laboral puedan empezar 
a formar un currículum al ser certificados en 
Soporte Vital Básico, del 6 al 28 de junio del 

2023 se capacitaron 306 alumnos de 8vo 
semestre. además en la licenciatura en 
nutrición en abril 2023  se capacito a 
alumnos de 6o semestre sobre uso de 
plataforma INEGI (en coordinación con 
promotores de INEGI) y se apoyó a 4 
docentes de la licenciatura en  Nutrición para 
poder culminar certificación   y actualización 
de nivel ISAK (Sociedad  internacional para 
el avance de la  Kineantropometría ) 
estándar ideal para la  evaluación 
antropométrica . Respecto a la licenciatura 
en Fisioterapia del 22 al 24 de septiembre se 
certificaron 38 Alumnos y Docentes en 
¨Neurociencia aplicada al dolor e 
inflamación” impartido por Fernando 
Rodríguez Bolaños y  del 23-24 de mayo de 
2023, Certificación Internacional de 
“Activación y equilibrarían de patrones 
motores” impartida por Tomás Bonino. 
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Tutorías, Mentorías y Asesorías Académicas 
 
Tutores por Categoría Laboral Licenciatura 
en Enfermería enero/diciembre 2022-2023 

En la Unidad Académica de Enfermería se 
llevan a cabo actividades de tutoría a través 
de los docentes de la Licenciatura en 
Enfermería, Licenciatura en Nutrición, 
Licenciatura en Fisioterapia y Licenciatura 

en Salud Pública; cuya categoría laboral 
(2022) es tiempo completo (48 %), medio 
tiempo (27%) y hora clase (22 %) y en 2023 
se observa un incremento el cual 
corresponde a: tiempo completo (54.5%), 
medio tiempo (27.3%) y hora clase (18.2%). 

  

302

306

Total de estudiantes certificados en RCP

2022 2023

2022 2023

48%
54.5%

27% 27.3%22%
18.2%

Docentes en Tutoria 

TC MT HC
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Enero / Julio 

2022 
Enero / Julio 

2023 
Agosto / Diciembre 

2022 
Agosto / Diciembre 

2023 

Docentes Enfermería  f % f % f % f % 

Licenciatura en Enfermería  

Tiempo Completo 23 57.5 23 42 19 31.1 20 50 

Medio Tiempo 6 15 6 23 18 29.5 11 28 

Hora Clase 11 27.5 11 36 22 36.1 9 22 

Total  40 100 40 100 41 100 40 100 

Licenciatura en Nutrición 

Tiempo Completo 20 80 21 75 20 77 10 62 

Medio Tiempo 5 20 6 21.4 6 23 5 32 

Hora Clase 0 0 1 3.6 0 0 1         6 

Total 25 100 28 100 26 100 16 100 

Licenciatura en Salud pública 

Tiempo Completo 3 23.1 3 60 3 23.1 3 60 

Medio Tiempo 1 7.7 1 20 1 7.7 1 20 

Hora Clase 9 69.2 1 20 9 69.2 1 20 

Total  13 100 5 100 13 100 5 100 

Licenciatura en Fisioterapia 

Tiempo Completo 3 75 3 60 3 50 3 60 

Medio Tiempo 1 25 1 20 2 33 1 20 

Hora Clase 0 0 1 20   1 20 

Total  4 100 5 100 6 100 5       100 
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Actividades de Acción Tutorial 

 
En el marco de la actividad tutorial de la Unidad Académica de Enfermería se llevan a cabo acciones 
como lo son: asignación grupal de tutores, canalización a estrategias de aprendizaje, asesoría 
psicológica (CASE), Canalización a la Clínica Universitaria, Intervención en crisis en la UAE, 
Canalización a Nutrición y Canalización a Orientación Vocacional. 

 
 
Cursos Impartidos a Estudiantes a Solicitud de Tutores 

 
En el periodo comprendido de enero diciembre 2022 y enero noviembre 2023 se llevaron a cabo 
cursos impartidos a los docentes y estudiantes a través de las distintas coordinaciones de tutorías 
de la Licenciatura en Enfermería y Licenciatura en Nutrición se realizaron cursos de relaciones 
interpersonales, capacitación en el uso de plataforma de tutoría para docentes y estudiantes entre 
otros.  
 
 
 
 
 

Actividad Enfermería Nutrición Salud Pública  Fisioterapia  Observaciones 

 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023  

Asignación grupal 
de Tutores 

…. 40 
gps 

618 0 517 0 0 0 Todos los grupos de 
Licenciatura en 
Enfermería y Nutrición  

 Asesoría 
Psicológica (CASE) 

18 
 

52 25 0 9 0 0 0 Canalizados al CASE 

Atención 
Psicológica 

6 12 20 0 4 0 0 0 Canalizados al Centro 
de Investigación y 
Servicios Psicológicos 
de la UAZ 

Atención 
Psicológica en la 
UAE 

4 10 0 0 0 0 0 0 Atendidos por 
Psicólogas de Tutoría 

Canalización a 
Estrategias de 
Aprendizaje 

2 3 1 0 14 0 0 0 Canalizados al CASE 

Intervención en 
crisis UAE 

3 10 0 0 5 0 0 0 Atendidas por 
Psicólogas de Tutoría 
 

Centro de 
Integración 
Juvenil 

0 1 0 0 0 0 0 0 Control de adicciones  

Canalización a 
Nutrición 

0 1 0 0 0 0 0 0 Canalizado a 
Licenciatura en 
nutrición 
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Licenciatura en Enfermería 2023 No. de 
Estudiantes 

Observaciones 

Capacitación en el uso de la plataforma de tutoría 168 5 grupos Capacitación en el uso de la plataforma de 
tutoría 

Curso de Inducción Tutoría 300 Coordinación de la UAE a estudiantes de 
nuevo ingreso 

Autoestima Académica 28 Solicitud de Tutor 

Elaboración del Portafolio de aprendizaje 46 docentes En colaboración con Educación Continua 

Importancia de la Entrevista en Tutoría 23 Por solicitud del Programa Institucional de 
Tutoría 

Factores Neuro-biológicos implicados en la 
conducta suicida 

35 Conferencia 

Factores de Riesgo y Señales de alerta ante el 
Suicidio 

40 Conferencia 

Prevención en el Suicidio: El dolor de los 
supervivientes 

45 Conferencia 

Diplomado de Tutorías impartido a las Escuelas de 
Trabajo Social y ENMAC 

100   Docentes Solicitud de Instituciones 

Realización y aplicación de encuestas a tutores y 
tutorados para conocer las fortalezas y necesidades 
de la actividad tutorial  

Tutores y 
tutorados de la 

UAE 

Coordinación de la UAE a estudiantes de 
nuevo ingreso 

Licenciatura en Enfermería 2022 No. de 
Estudiantes 

Observaciones 

Prevención del suicidio  65 Solicitud de Tutores 
Psicofarmacología  29 Solicitud de docentes, tutores y alumnos 
Retos Terapéuticos en la atención clínica en 
comunidades indígenas 

26 Solicitud de Tutores 

Resiliencia en tiempos de COVID en Juárez, 
Chihuahua 

38 Solicitud de Tutores 

Ansiedad y depresión en estudiantes de Enfermería 26 Solicitud de tutores 

Prevención de suicidio 29 Solicitud de docentes, tutores y alumnos 

Licenciatura en Nutrición 2023 No. de 
Estudiantes 

Observaciones 

Diplomado de Tutorías impartido a las Escuelas de 
Trabajo Social y ENMAC 

28 
   Docentes 

Solicitud de Instituciones 

Licenciatura en Nutrición 2022 No. de 
Estudiantes 

Observaciones 

Motivación Escolar (ene-jun2022) 2 grupos Solicitud de Tutor 

Manejo de Emociones (ene-jun 2022) 36 Solicitud de Alumnos 

Importancia de la Entrevista Tutoría (octubre 2022) 28 Solicitud del Tutor 

Sobre el uso de la plataforma (septiembre 2022) 4 grupos Solicitud de Tutor 

Motivación Escolar (ene-jun2022) 2 grupos Solicitud de Tutor 
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213

789

Asistencia de alumnos a cursos de tutorías

2022 2023

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Lista de maestros que realizaron Asesoría Académica semestre agosto-diciembre 2021 
 
Se detalla a continuación el personal docente que realiza actividades de tutoría dentro de la Unidad 
Académica de Enfermería, así como las Unidades Didácticas de aprendizaje donde se llevan a cabo 
dichas acciones en los distintos semestres dentro de los programas educativos de Licenciatura en 
Enfermería , Licenciatura en Nutrición, Licenciatura en Fisioterapia y Licenciatura en Salud Pública 
 

 
 
  

Licenciatura en
Enfermería

Licencitura en
Nutrición

Licenciatura en
Fisioterapia

Lienciatura en
Salud Pública

Tutores

43.50%

34.70%

10.90% 10.90%

Asesoría Académica 2023
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ASESOR LICENCIATURA EN ENFERMERÍA UDI 
Dra.  Roxana Araujo Espino 
 Dr. Alejandro Calderón Ibarra 
 Mtra. Maricruz Vidales Jara   
 Dra. Maureen Patricia Castro Lugo 
Dra. Guadalupe Gallegos Acevedo 
 
LEE. Alejandro Santa Ana Torres 
Dra. María de Lourdes Del Río Mendoza 
Dra. Sandra Isela Velázquez Sandoval 

Bioestadística  
Enfermería Comunitaria, Alimentación en el ciclo vital 
humano y Nutrición 
Salud Pública y Enfermería comunitaria y Hábitos Saludables 
Innovación y Talento emprendedor, TICS 
Materno Infantil, Enfermería clínica y Colocación y manejo 
de catéteres Urinarios y gastro Intestinales  
Atención al paciente en Estado crítico 
Salud mental y psicología del desarrollo  
Salud Mental y psicología del desarrollo  

Dra. Verónica Ortega Gámez TICs 
Dra. Fabiana Mollinedo Fisioterapia, Rehabilitación física I y II 
M.C.E Luz María Delgadillo Legaspi Metodología de la investigación 
M. en C María de Lourdes Del Rio Mendoza Psicología del Desarrollo, Salud Mental 
Dra. Sandra Isela Velázquez Sandoval Psicología del Desarrollo, Salud Mental 
Dr. Luis Alfredo Rodríguez Sosa Pediatría y Farmacología 
Dra. Elda Araceli García Mayorga Farmacología y Fisiología  

ASESOR LICENCIATURA EN NUTRICIÓN UDI 
Dra. Acuña Ríos Anayancin Sistemas de producción de alimentos 
Aguilar Puente Patricia Biología celular 
Ayala Aguilera José  Israel Planeación y desarrollo de menús 
Campos Ramos Cynthia Ivett Complementos y suplementos en nutrición  
Carranza Concha José Microbiología de los alimentos 
Castillo Rangel Irais Ejercicio físico para la prevención y la  rehabilitación  
Castro Lugo Maureen Patricia Informática  
Chávez  Ruvalcaba Francisca Química general 
Contreras Martínez Cristina Sarai Prácticas en servicios de alimentos 
Enciso Muñoz Verónica del Carmen Servicio social 
Fernández Ortega Ernesto Propedéutica clínica  
González Álvarez Ana Karen Ejercicio físico en el ciclo vital  
Gutiérrez Hernández Rosalinda Metodología de la investigación  
Herrera Gutiérrez Susana Alejandra Biología celular 
Medina Larios Rosaura Olivia Prácticas en servicio de alimentos  
Pérez Galaviz María Guadalupe Propedéutica clínica  

ASESOR LICENCIATURA EN FISIOTERAPIA UDI 
Regalado Barrera José David Biología celular 
Pérez Torres Alejandra Introducción a ciencias de la salud 
Mollinedo Montaño Mayra Carolina Semiología y evaluación en fisioterapia 
Mollinedo Montaño Fabiana Esther Procedimientos manuales en fisioterapia 
Flores Treviño Nora Elía  Salud pública  

ASESOR LICENCIATURA EN SALUD PUBLICA UDI 
Luna Félix Pedro Emanuel  Química General 
Martinez Aviña Monserrat del Rocío Introducción a ciencias de la salud 
Muñoz Carrillo Citlali Nohemí Bioestadística  
Luna Pacheco Juana Gabriela Gestión de sistemas de salud  
Luna Pacheco Francisco  Metodología de la investigación  
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Afiliación al IMSS 
 

Estudiantes Afiliados al Instituto Mexicano del Seguro Social en el 2023 
 

 
 

 

 

 

 

 
Campus UAZ XXI  

     

Unidad Académica de 
Enfermería  

2022 
Mujeres 

 

2023 
Mujeres 

 

2022 
Hombres 

 

2023 
Hombres 

 

Total 

f % f % f % f % 2022 2023 

Campus Zacatecas 877 80.3 903 80.1 216 19.8 224 19.8 1,093 1127 

Campus Juan Aldama 91 86.7 94 98.7 14 13.3 11 11.55 105 105 

Campus Jalpa 95 85.6 53 477 16 14.4 8 131 111 61 

Campus Nochistlán 41 93.2 19 79.2 3 6.8 5 20.8 44 24 

Licenciatura En 
Nutrición 

317 79.6 343 71.6 81 20.4 136 28.4 398 479 

Licenciatura En 
Fisioterapia  

165 74,3 119 59.8 57 24,6 80 40.2 222 199 

Licenciatura En Salud 
Publica  

124 71.7 192 27.3 49 28.3 72 72.7 173 264 

Total  1710 1723 436 536 2146 2259 

2,259 
536 1723 
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Cursos de Inducción/Propedéutico o Nivelación 
 

Con la finalidad de homologar en los 
conocimientos a los estudiantes de nuevo 
ingreso a la Licenciatura en Enfermería, y que 
coadyuve en favorecer la transición de la 
educación media superior a la educación 
superior, se realizó el Curso de Nivelación 
Académica para los Estudiantes de Nuevo 
Ingreso a la Licenciatura en Enfermería, del 18 
al 29 de julio del 2022; y del 22 de julio al 2 de 
agosto del 2023. 
De igual manera con el objetivo de 
proporcionar a los estudiantes de nuevo 
ingreso la información institucional suficiente 
y necesaria que facilite su incorporación al 
ámbito universitario, en la construcción de una 
identidad universitaria, sentido de 
pertenencia, y su tránsito por la UAE y la UAZ, 
los aspirantes se integraron al Curso de 
Inducción organizado por el Área de Ciencias 
de la Salud del 12 al 13 de agosto del 2022; y el 
12 al 16  de agosto del 2023 a las actividades 
en la Licenciatura en Enfermería en el Campus 
UAZ Siglo XXI, Jalpa Zac., Juan Aldama, Zac., 
y Nochistlán, Zac., se abordaron temas 
relacionados con la normativa institucional, 

además de aquellos correspondientes a la 
disciplina. En el proceso de nuevo ingreso del 
2023, dichas actividades se realizaron del 12 al 
23 de junio (ACS) y del 31 al 11 de agosto en la 
UAE, respectivamente.  
Para dar continuidad a la aplicación del 
Modelo Académico UAZ Siglo XXI, se 
integraron al Curso del Programa Académico 
Común (PAC) que incluye las UDI´s de 
estrategias de aprendizaje, comunicación oral 
y escrita. 
El Examen General para el Egreso de la 
Licenciatura en Enfermería (EGEL-PLUS), es 
una prueba de cobertura nacional que evalúa 
el nivel de conocimientos y habilidades 
académicas necesarios para la inserción al 
mercado laboral a los recién egresados, por tal 
motivo se realizó el  3er Curso de preparación 
EGEL-CENEVAL, organizado por el programa 
académico de Licenciatura en Enfermería, del 
17 al 21 de julio de 2023, y del 18 al 22 de julio 
del 2022, coordinado por MCS Víctor Antonio 
Carrillo Márquez Y como ponente invitada la 
Dra. Ma. Del Rocío Rocha Rodríguez de la 
Universidad Autónoma de San Luis Potosí.

Mujeres Hombres

1710

436

1723

536

Estudiantes afiliados al IMSS 

2022 2023
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DOCENCIA DE CALIDAD 

 
La Unidad Académica de Enfermería 

acorde a las políticas educativas vigentes y al 
Plan de Desarrollo Institucional (PDI), en su 
oferta educativa incluye el programa 
Académico de Licenciatura en Enfermería en 
el Campus UAZ Siglo XXI, y en las extensiones 
de Jalpa, Juan Aldama y Nochistlán, el 
programa Académico de Licenciatura en 
Nutrición, la Licenciatura en Fisioterapia y la 
Licenciatura en Salud Pública; para lo cual  se 
cuenta con una planta docente en 
permanente actualización en las áreas 
disciplinar, didáctica, de gestión y desarrollo 
personal, herramientas pedagógicas teórico–
prácticas que le permitan innovar en los 

procesos de enseñanza–aprendizaje en cada 
una de las áreas de su desempeño.  

En la tabla y gráfica 1 se muestra la 
categoría de los docentes de los programas 
educativos de Licenciatura que oferta la UAE, 
en enfermería predomina los profesores de 
hora clase con 37.88%, a diferencia de los PTC 
con 30.30%; sin embargo, se observa 
incremento de los PTC en relación al año 
2022; en Nutrición predomina los PTC con 
55.88% en contraste con los PHC que 
representan 20.88%; en fisioterapia la planta 
docente de base esta integrada por 100% de 
PTC; en Salud Pública 85.7% son PTC y 14.29% 
PMT. 

 

Personal Docente de Base de la Unidad Académica de Enfermería 

Docentes Unidad Académica de Enfermería  Agosto/Diciembre 2022 Enero/Julio 2023 
f % f % 

Docentes Licenciatura en Enfermería 
Profesor de Tiempo Completo 20 29.41 20 30.30 
Profesor de Medio Tiempo 19 27.94 21 31.82 
Profesor de Hora Clase 29 42.65 25 37.88 
Total 68 100 66 100 

Docentes Licenciatura en Nutrición 
Profesor de Tiempo Completo 22 66.67 19 55.88 
Profesor de Medio Tiempo 5 15.15 8 23.53 
Profesor de Hora clase 6 18.18 7 20.59 
Total 33 100 34 100 

Docentes Licenciatura en Fisioterapia 
Profesor de Tiempo Completo 3 100 3 100 
Profesor de Medio Tiempo -- -- -- -- 
Profesor de Hora Clase -- -- -- -- 
Total 3 100 3 100 

Docentes de Licenciatura en Salud Pública 
Profesor de Tiempo Completo 3 75.00 6 85.71 
Profesor de Medio Tiempo 1 25.00 1 14.29 
Profesor de Hora Clase -- -- -- -- 
Total 4 100 7 100 

Docentes de Base de la Unidad Académica de Enfermería 
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Docentes de Base de la Unidad Académica de Enfermería 

        
 
 
El programa Académico de Licenciatura en Enfermería del Campus UAZ Siglo XXI, al 

momento de elaborar este informe, la planta docente se encuentra integrada como se muestra en 
la tabla y gráfica dos, PTC 20 (30.30%), PMT 21 (31.82%), PHC 25 (37.88%).  
Personal Docente del Programa de Licenciatura en Enfermería Campus UAZ Siglo XXI 

 
Categoría 

Agosto-Diciembre 2022 Enero- Julio  2023 

f % f % 

Tiempo Completo 20 29.41 20 30.30 

Medio Tiempo 19 27.94 21 31.82 

Hora Clase 29 42.65 25 37.88 

Total, de Base 68 100 66 100 

Notas: Listado Nominal de Docentes de la Lic en Enfermería, 2022 n =68; 2023 n = 66 
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Además, para garantizar los servicios de apoyo a la docencia, el programa de licenciatura en 
enfermería, cuenta con tres académicos profesionales 
Personal Académico-Profesional del Programa de Lic de Enfermería 

 
Categoría 

Agosto-Diciembre 2022 Enero-julio 2023 

f % f % 

Académico Profesional 3 100 3 100 

                Notas: Listado Nominal de Docentes de la Lic en Enfermería, 2023 n = 3 
 
La habilitación académica de los docentes de la Licenciatura en Enfermería se realiza con la 

finalidad de que los profesores obtengan las herramientas pedagógicas teórico–prácticas que le 
permitan innovar en los procesos de enseñanza–aprendizaje, (4) 5.63% cuenta con Licenciatura, (13) 
18.31% son especialistas, (35) 49.30% tienen maestría y (19) 26.76% son doctores, la tabla y gráfica 
muestran el grado académico por tipo de contratación laboral. 
 
Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Enfermería Campus UAZ Siglo XXI 

 
Notas: Listado Nominal de Docentes de la Lic en Enfermería 2021-2022 n = 71 

 
Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Enfermería, Campus UAZ Siglo XXI 

 
 

                       Notas: Listado Nominal de Docentes de la Lic en Enfermería 2023 n = 66 
Así mismo para garantizar poder atender al total de los estudiantes de la Licenciatura en 

Enfermería, dentro de la planta docente se cuenta con 27 profesores de tiempo determinado, de 
ellos 5 (18.52%) con licenciatura, 11 (40.74%) son especialistas, 9 (33.33%) tiene grado de maestría y 
2 (7.41%) son doctores, como lo muestra la tabla cuatro y gráfica tres). 
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Licenciatura Especialidad Maestría Doctorado
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0

14.29

47.62
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12

28

44

16

Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Enfermería

PTC PMT PHC

 
Categoría 

Grado Académico de los Docentes de la Lic. Enfermería  
Total Licenciatura Especialidad Maestría Doctorado 

f % f % f % f % f % 

PTC 0 0 1 5.0 7 35.0 12 60.0 20 100 

PMT 0 0 3 14.29 10 47.62 8 38.10 21 100 

PHC 3 12.0 7 28.0 11 44.0 4 16.0 25 100 

Total de Base 3 4.50 11 16.7 28 42.42 24 36.36 66 100 
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Grado Académico de los Docentes de Tiempo Determinado de la Licenciatura en Enfermería, 
Campus UAZ Siglo XXI 

Notas: Listado Nominal de Docentes de la Lic en Enfermería 2023 n = 27 
 

 
 

Notas: Listado Nominal de Docentes de la Lic en Enfermería 2022-2023 n = 27  
 

En este período cinco docentes de la Licenciatura en Enfermería se encuentran realizando estudios 
de posgrado, tres de doctorado y dos de maestría, (tabla cinco). 
 
Docentes de la Licenciatura en Enfermería realizando estudios de posgrado 

No. Estudios de Doctorado Estudios de Maestría 

1. De la Fuente de la Torre Nora Cortés González Juana Martina 

2. Rocha Aguirre Lourdes Lizbeth Valdez Colon Ana María 

3. Juárez Castañón Marco Antonio   

 
El programa Académico de licenciatura en enfermería tiene presencia en tres municipios del estado 
de Zacatecas, uno de ellos es en Jalpa, Zac., de la planta docente 2 (18.18%) cuenta con estudios de 
licenciatura, 3 (27.28%) son especialistas, 4 con maestría (36.36%), y 2 ostentan el grado de doctor 
(18.18%), (tabla 6 y gráfica 4). 
 
Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Enfermería Extensión Jalpa, Zac. 

Docentes de la Licenciatura en Enfermería Extensión Jalpa, Zac. 

Grado Académico f % 

Licenciatura  2 18.18 

Especialidad  3 27.28 

Maestría  4 36.36 

Doctorado  2 18.18 

Total  11 100.00 

Nota: Listado nominal agosto-diciembre 2023 

0

50

Licenciatura Especialidad Maestría Doctorado

18.52

40.74 33.33

7.41

Docentes de Tiempo Determinado 
Licenciatura en Enfermería

 
Categoría 

Grado Académico de los Docentes de la Lic. Enfermería  
Total Licenciatura Especialidad Maestría Doctorado 

f % f % f % f % f % 

Tiempo 
Determinado 

5 18.52 11 40.74 9 33.33 2 7.41 27 100 

Total TD 5 18.52 11 40.74 9 33.33 2 7.41 27 100 
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Nota: Listado nominal agosto-diciembre 2023 

 
De la misma manera el programa académico de Licenciatura en Enfermería se encuentra en 

Juan Aldama, la tabla siete y gráfica 4 presentan el grado académico de los docentes, (5) 42.0% tiene 
formación de licenciatura y maestría, y (2) 16.0% son especialistas. 

 
Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Enfermería Extensión Juan Aldama 

Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Enfermería Extensión Juan Aldama 

 
Categoría 

Agosto-diciembre 2022 Enero-julio 2023 

f % f % 

Licenciatura  5 42.0 5 42.0 

seEspecialidad  2 16.0 2 16.0 

Maestría  5 42.0 5 42.0 

Doctorado - - - - 

Total  12 100 12 100 

 

 
Nota: Listado nominal agosto-diciembre 2023 

 
Los docentes del Programa Académico de la Licenciatura en Enfermería en la extensión de 

Nochistlán, 4 (57.14%) cuentan con estudios de licenciatura, 1 (14.29%) es especialistas, y (2) 28.57% 
cuenta con estudios de maestría. 

 
Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Enfermería Extensión Nochistlán 

Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Enfermería Extensión Nochistlán, Zac 

Categoría f % 

Licenciatura  4 57.14 

Especialidad  1 14.29 

Maestría  2 28.57 

Total  7 100 
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Nota: Listado nominal agosto-diciembre 2023 

 
La planta docente de la Licenciatura en Nutrición está integrada por 74 profesores, 19 (25.7%) 

son de tiempo completo, 8 (10.8%) de medio tiempo, 7 (9.5%) de hora clase y 40 (54.0%) de tiempo 
determinado (tabla nueve y gráfica siete) 

 
Personal Docente del Programa Académico de Licenciatura en Nutrición 

Categoría f % 

Tiempo Completo 19 25.7% 

Medio Tiempo 8 10.8% 

Hora Clase 7 9.5% 

Tiempo Determinado 40 54% 

Total, de docentes 74 100% 

   

 
La habilitación de la planta docente del programa académico de Licenciatura en Nutrición, 4 

(5.4%) tiene estudios de licenciatura, 42 (56.9%) con maestría, y 28 (37.7%) con grado de doctor, 
como se muestra acontinuacion  
 
Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Nutrición Enero-julio 2023 

        Nota: Lista nominal de docentes 
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54

Docentes del Programa Académico de Licenciatura en Nutrición 

Categoría  Grado Académico docentes Licenciatura en 
nutrición 

 
Total 

Licenciatura Maestría Doctorado 

f % f % f % f % 

Tiempo Completo 0 0 7 9.5 12 16.2 19 25.7 

Medio Tiempo  0 0 5 6.8 3 4 8 10.8 

Hora clase 0 0 5 6.8 2 2.7 7 9.5 

Tiempo Determinado 4 5.4 25 33.8 11 14.8 40 54 

Total 4 5.4 42 56.9 28 37.7 74 100 
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En el programa Académico de Licenciatura en Fisioterapia, de los tres docentes de base, 2 
(%) PTC ostentan el grado de doctor, 1 (33.33%) cuenta con estudios de maestría, de los profesores 
de tiempo determinado 5 (29.41%) son licenciados, 7 (41.17%) con maestría, y 5 (29.41%) tiene grado 
de doctor  
 

Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Fisioterapia Agosto-diciembre 2023 

 
 

  
 Nota: Lista nominal de docentes  
 

La planta docente de la Licenciatura en Salud Pública está integrada por 31 profesores, 6 
(19.3%) son de tiempo completo, 1 (3.2%) de medio tiempo, y 24 (77.4%) de tiempo determinado  
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Grado Académico de los Docentes de 
la Licenciatura en Nutrición

Licenciatura Maestría Doctorado Total

0

20

40

60

80

Licenciatura Maestría Doctorado

0

33.33

66.67

29.41

41.17

29.41

PTC PTD

 
Categoría 

Grado Académico docentes Fisioterapia  
Total Licenciatura Maestría Doctorado 

f % f % f % f % 

 Tiempo Completo 0 0 1 33.33 2 66.67 3 100 

Tiempo 
Determinado 

5 29.41 7 41.17 5 29.41 17 100 

Total 5 25.00 8 40.00 7 35.00 20 100 
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Docentes de la Licenciatura en Salud Pública 
Categoría f % 

Tiempo Completo 6 19.3 

Medio Tiempo 1 3.2 

Tiempo Determinado   24 77.4 

Total, de docentes 31 100 

Nota: Lista nominal de docentes  
 
En la planta docente de la Licenciatura en Salud Pública, 5 (16.2%)  

cuentan con estudios de licenciatura, 18 (58.00%) con grado académico de maestría, y 1 (3.2%) son 
doctores, como se muestra en la tabla 12 y gráfica 11.  
 

Grado Académico de los Docentes de la Licenciatura en Salud Pública  
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PTC PMT PTD

Categoría  Grado Académico docentes Salud Pública  
Total Licenciatura Maestría Doctorado 

f % f % f % f % 

Tiempo Completo 0 0 0 0 6 19.3 6 19.3 

Medio Tiempo  0 0 1 3.3 0 0 1 3.3 

Tiempo 
Determinado 

5 16.2 18 58.0 1 3.2 24 77.4 

Total 5 16.2 19 61.3  22.5 31 100 
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Programa de Estímulos al Desempeño 
Personal Docente 
 

Como parte de la evaluación de la calidad 

académica de los profesores de tiempo 

completo dentro de la Unidad Académica de 

Enfermería contó con la participación de 33 

docentes en ESDEPED de los diferentes 

programas, como se muestra a continuación  

 

ENFERMERÏA  NUTRICION 
1 Calderón Ibarra Alejandro  1 Acuña Ruiz Anayancin 
2 Garcia Mayorga Elda Araceli  2 Carranza Concha José 
3 Medrano Rodriguez Juan Carlos 3 Castillo Rangel Irais 
4 Meza Lamas Esteban  4 Castro Lugo Maureen  
5 Velázquez Sandoval Sandra Isela  5 Fernández Ortega Ernesto 
6 Vidales Jara Maricruz  6 González Álvarez Ana Karenn  
7 Ortega Gamez Veronica 7 Gutiérrez Hernández Rosalinda  
8 Hernandez Salas Claudia  8 Herrera Medrano Ana María 
9 Varela Silva Jose Antonio  9 Martínez Rodríguez Miguel 
SALUD PUBLICA   10 Medina Larios Rosaura Olivia 
1 Luna Pacheco Francisco  11 Pérez Galaviz Ma. Guadalupe 
2 Almeida Perales Cristina 12 Reyes Estrada Claudia Araceli 
3 Almeida Perales Cristina 13 Campos Ramoz Cynthia Ivett 
4 Salazar de Santiago Alfredo 14 Contreras Martinez Cristina Sarahi 
5 Reyes Estrada Claudia   
6 Reyna Barajas Yadira Alejandra   
7 Rodríguez Raudales Johana Etzel   
8 Luna Pacheco Juana Gabriela   
FISIOTERAPIA   
1 Mollinedo Montaño Fabiana Esther    
2 Perez Torrez Alejandra    
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INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 
 
Para seguir con las mejoras y equipamiento de 

las aulas académicas de la unidad académica 

de enfermería se menciona el siguiente 

equipo que fue adquirido en el periodo 

noviembre se realizaron trabajos de 

mantenimiento y mejoras en diferentes áreas 

de la unidad académica de enfermería 

contando con el apoyo de los trabajadores de 

mantenimiento de la coordinación de 

infraestructura dando un total de materiales 

de $747,200.98  

ENFERMERIA EDIFICIO. 4      

• Pintura y resane en aulas y pasillos 

• pintura ed. 1 (dirección) 

• Pintura en paredes y herrería en 

laboratorios y consultorios de la UAE 

• Trabajos de electricidad (ampliación 

de red eléctrica, colocación de 

lámparas y contactos en aulas, 

contabilidad, laboratorios, pasillos, 

baños, centro de cómputo) 

• Recableado de sistema de bombeo 

Ed 4.  

• Instalación de apagadores y contactos 

en aulas.  

• Trabajos de fontanería, sondeo de 

tuberías, destape de desagüe, arreglo 

de mijitorios  

• Reparación de goteras y sellado de 

ventanas de aluminio.  

• Reparaciones de chapas y persianas 

 

 

 

 

 

COMEDOR DE NUTRICION SOTANO SAUS 

SIGLO XXI 

• Reubicación de trampas de Grasa 

• Reconexión de tuberías de Drenaje  

• Pintura y resane   
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FISIOTERAPIA   

• Pintura Y Resane De Aulas  

• Colocación De Logos De Vinil 

 

CLINICA DE OZONOTERAPIA  

• Remodelación de Baños 

• Trabajos de fontanería, electricidad, 

Albañilería y pintura.  

• Persianas/cortinas modulos  
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CENTRO COMUNITARIO TIERRA Y 

LIBERTAD PERTENECIENTE A ENFERMERIA 

• Revisión Y Reparación Del Sistema De 

Tinaco Y Llaves De Paso 

• Pintura En Paredes  

• Herrería  

• Reparación De Duela  

• Y Ventanas De Herrería  

SE ADQUIRIO EL SIGUIENTE 

EQUIPAMIENTO  

ENFERMERIA: TOTAL $91,663.70 

• 1 Megafono 

• 1 Sillon gerencial 

• 1 Calentador solar (gimnasio) 

• 1 Equipo de computo 

• 1 Dispensador de agua 

• 1 Tanque hidroneumatico 

• 1 Bomba de agua 

• 1 Anaquel de uso rudo 

• 2 Impresora multifuncional  

• 1 Mueble de madera 

• 2 Videoproyectores  

• 1 Pintarron 

 

LICENCIATURA EN FISIOTERAPIA: TOTAL  

$148,335.99 

• 59 Pupitres 

• 2 Pintarrones alfra  

• 2 Pantallas hisense y soportes 

• 6 Lamparas de chicote 

• 2 Mesas binarias 

• 2 Sillas acojinadas 
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INTERNACIONALIZACIÓN DE LA EDUCACIÓN 
 

En el proceso dinámico de la 
globalización, dentro de la Unidad Académica 
de Enfermería se integra una perspectiva 
internacional en la docencia e investigación, 
con el propósito de preparar a los estudiantes 
con habilidades, herramientas y capacidades 
que les permitan desarrollarse en un mundo 
complejo con una formación intercultural, 
interdisciplinar e internacional, a fin de 
desarrollar en el universitario un desarrollo 
crítico y competitivo. En este sentido, la 
internacionalización es una parte 
fundamental de la UAE, manifestado en el 
crecimiento de la movilidad de estudiantes 
que habilita a los alumnos a desempeñarse en 
diferentes contextos profesionales, 
fortaleciendo el perfil académico y profesional 
del estudiante.   

 
Eventos académico-científicos con carácter 
internacional 
La Unidad Académica de Enfermería 
comprometida con mantener, aumentar y 
mejorar la competencia de sus profesores, 
promueve la internacionalización de 
actividades académico – científicas; con el 
objetivo de ampliar la visión del mundo más 
allá de lo nacional y formar una 
interculturalidad, desarrollando en el alumno 
un perfil competente y complejo.  
En este sentido, la Unidad Académica de 
Enfermería bajo el lema HERIDOLOGIA: 
“Competencias en el cuidado avanzado de 
heridas” llevó a cabo las 3ras Jornadas 
Internacionales y 4tas Nacionales de 
Enfermería realizadas el 11 y 12 de mayo de 
2023; enmarcadas en el Día Internacional de la 
Enfermera (12 de mayo)., en el cual se 
abordaron temas diversos sobre el cuidado de 
las heridas con ponentes de talla Internacional 

y nacional de instituciones internacionales 
como la Universidad Andrés Bello, Chile y 
Nacionales como UANL, e instituciones de 
Salud a nivel Nacional. 
Es a través del programa de Nutrición que se 
lleva a cabo el simposio sobre alimentación y 
estilo de vida saludable, además del IV 
Coloquio Internacional de Investigacion en 
nutrición poblacional “Alimentación del 
preescolar, experiencias comunitarias” en el 
mes de junio 2023  
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Asi mismo la Unidad Académica de 
Enfermería a través del programa de 
Fisioterapia y Rehabilitación, en noviembre 
del 2022 se desarrollan las 2das Jornadas de 
fisioterapia, “Tu Fisio, Tu aliado”. En el mes de 
marzo 30 a abril 01 del 2023. el 1er Congreso 
Internacional de Fisioterapia, conteniendo 12 
conferencias y 23 talleres, además de 
exposición de carteles. En el mes de mayo de 
2023 se llevó a cabo las 3ras Jornadas de 
Fisioterapia “Fisio UAZ en movimiento”., 
durante el mes de Julio del 6 al 8 se llevó a cabo 
las 1ras Jornadas de Rehabilitación integral” 
Cozcyt. 2023.  

En conjunto con la Sociedad Mexicana de 
Salud Pública, la Licenciatura de Salud Pública 
organizó “La Primer Reunión Regional de 
Filiales de Salud Pública, Región Centro Norte 
de México” denominada “ De lo regional a lo 
nacional construimos la Salud Pública”, misma 
que se desarrolló en el Auditorio “Orgullo 
Universitario” los días 26 y 27 de mayo del año 
en curso con la participación de diversas 
instituciones educativas como la Universidad 
Autónoma de Chihuahua, Universidad de 
Guadalajara, Universidad Autónoma de San 
Luis Potosí y la Universidad Autónoma de 
Zacatecas.  

 

Participación de académicos extranjeros 
como profesores invitados 
 
En una visión de conjunto, se han impulsado, 
en el periodo que se informa, una serie de 
actividades para promover el trabajo de 
docentes con pares académicos de talla 
internacional, dentro de las 3ras JINE en el mes 
de mayo 2023 conto con la participación de 1 
ponente internacional el Dr. Víctor Pedrero 
Castillo de Chile. La Lic. en Nutrición Arlett 
Luevano CNA/CNS del departamento de 
Agricultura de los Estados Unidos (USDA) 
Woman Infant and Children en el coloquio 
internacional de Investigación en Nutrición 
poblacional junio 2023.  
Y por parte de la Licenciatura en Fisioterapia, 
dentro del 1er Congreso internacional de 
Fisioterapia contó con la participación de 2 
ponentes; Tt. Tomas Bonino de España y F.Ft. 
Carlos Planel Dapueto de Uruguay.  

Estancias y practicas profesiones a nivel 
nacional e internacional de estudiantes y 
profesores 
 
Para continuar impulsando y fortalecer la 
educación de los docentes del programa 
Académico de licenciatura en enfermería 
Durante el mes de Julio del 2023 dos docentes 

de Enfermeria realizaron estancia de prácticas 

profesionales en la Universidad Autonoma del 

Estado de Quintana Roo   

.  
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CALIDAD EDUCATIVA 
Oferta educativa y población escolar  
En la Unidad Académica de Enfermería en el ciclo 
escolar agosto-diciembre del 2023, se contó con 
una matrícula total de 3188 estudiantes en el 
programa de Licenciatura en Enfermería y sus tres 
extensiones, así como la licenciatura en nutrición, 
fisioterapia y salud pública. El Curso 
Complementario de Licenciatura en Enfermería se 
ofertó en el Campus UAZ Siglo XXI y en la ciudad 
de Aguascalientes con un total de 92 estudiantes. 

De igual manera en el Campus UAZ Siglo XXI 
continuaron las Especialidades en Enfermería de 
Cuidado al Paciente en Estado Crítico, Enfermería 
Quirúrgica, Gestión y Docencia y Comunitaria y de 
Familia, y en Aguascalientes se llevó a cabo la 
especialidad de Cuidado al Paciente es Estado 
crítico con un total de 93 estudiantes en ambas 
sedes, mismos que concluyeron en julio. 

 
 
 

 
Presencia de la Unidad Académica de 
Enfermería en el Estado Zacatecano 
Como ya se mencionó la Unidad Académica 
de Enfermería tiene presencia en la ciudad 
capital, así como en tres municipios del estado 
con la finalidad de acercar la educación para 
que toda la población tenga la oportunidad de 
realizar estudios universitarios.  

Licenciatura en 

Enfermería 

 

Licenciatura en 

Enfermería 

Cuatro Licenciaturas 
Curso semiescolarizado de 
Licenciatura en Enfermería 
Cinco especialidades de 
Enfermería 
 

Total de Matrícula Unidad Académica de Enfermería 
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Matrícula en los Programas de Licenciatura de la Unidad Académica de Enfermería 

En el ciclo escolar agosto-diciembre del 2023 la Licenciatura en Enfermería del Campus UAZ 
Siglo XXI cuenta con 1500 estudiantes, de ellos 299 son de nuevo ingreso, el 78.46% 
corresponde al sexo femenino y 21.53% son varones 
 
Matrícula del Programa Académico de Licenciatura en Enfermería Campus UAZ Siglo XXI, agosto- diciembre 
2022- 2023 

 
 

Categoría 
Agosto Diciembre 2022 Agosto-Diciembre 2023 

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total 

 f % f % f % f % f % f % 

Primero 249 78.8 67 21.2 316 100 216 72.24 83 27.75 299 100 
Tercero 236 73.06 87 26.93 323 100 233 80.06 58 19.93 291 100 
Quinto 272 77.71 78 22.29 350 100 223 74.83 75 25.16 298 100 
Séptimo 223 84.15 42 15.85 265 100 258 78.18 72 21.81 330 100 
Octavo 29 93.55 2 6.45 31 100 --- --- -- ---- --- --- 
Servicio Social 213 79.78 54 20.22 267 100 247 87.58 35 12.41     282 100 
Total 1222 78.74 330 21.26 1552 100 1177 78.46 323 21.53 1500 100 

 

 
 
Respecto a la matrícula del Programa Académico de Licenciatura en Enfermería en la Extensión 
Jalpa, Zac. en el ciclo escolar agosto-diciembre 2023 se inscribieron de nuevo ingreso 40 estudiantes, 
7 más que en el ciclo escolar agosto-diciembre 2022. El total son 113, de ellos (90) 79.64% son 
mujeres y (23)20.35% corresponde a varones. 
Matrícula del Programa Académico de Licenciatura en Enfermería Campus Jalpa, agosto- diciembre 
2022- 2023. 

PRIMERO TERCERO QUINTO SEPTIMO OCTAVO SERVICIO
SOCIAL

316 323 350
265

31

267299 291 298 330
282

2022 2023

 
Categoría 

Agosto-diciembre 2021 Agosto-diciembre 2022 

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total 

f % f % f % f % f % f % 

Primero 27 81.82 6 18.18 33 100 28 70.00 12         30 40 100 

Tercero 20 90.91 2 9.09 22 100 16 84.21 3 15.78 19 100 

Quinto 14 87.5 2 12.5 16 100 17 94.44 1 5.55 18 100 

Séptimo 19 79.17 5 20.83 24 100 11 78.57 3 21.43 14 100 

Servicio Social 15 93.75 1 6.25 16 100 18 81.81 4 18.18 22 100 

Total 95 85.58 16 14.42 111 100 90 79.64 23 20.35 113 100 
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En el presente ciclo escolar en la extensión de Nochistlán, Zac., se inscribieron 76 estudiantes 
al Programa Académico de Licenciatura en Enfermería, siendo 24 de nuevo ingreso, 7 más que 
el ciclo escolar anterior. En la matricula total se observa un ligero descenso en relación al ciclo 
escolar anterior (6 estudiantes). Del total (76) 89.47% son mujeres y (8) 10.52% corresponde a      
varones. 
 

Matrícula del Programa Académico de Licenciatura en Enfermería Extensión Nochistlán, Zac. 
Agosto-diciembre 2022 Agosto-Diciembre 2023 

Categoría Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total 

 f % f % f % f % f % f % 

Primero 16 94.12 1 5.88 17 100 22 91.6 2 8.3 24 100 

Tercero 9 81.82 2 18.18 11 100 14 87.5 2 12.5 16 100 

Quinto 16 94.12 1 5.88 17 100 7 87.5 1 12.5 8 100 

Séptimo 11 84.62 2 15.38 13 100 14 93.3 1 6.6 15 100 

Servicio s. 23 95.83 1 4.17 24 100 11 84.6 2 15.3 13 100 

Total 75 91.46 7 8.54 82 100 68 89.47 8 10.52 76 100 

 
 

 

 
En el presente ciclo escolar agosto-diciembre 2022 en la extensión de Juan Aldama, Zac., la 
matrícula del Programa Académico de Licenciatura en Enfermería se inscribió de nuevo ingreso 
a 16 estudiantes, 12 menos que en el ciclo agosto-diciembre 2022. El total son 87 estudiantes, de 
ellos 89.65% son mujeres y 10.34% corresponde a varones. 

PRIMERO TERCERO QUINTO SEPTIMO SERVICIO
SOCIAL

33

22
16

24
16

40

19 18 14
22

2022 2023
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Matrícula del Programa Académico de Licenciatura en Enfermería Extensión Juan Aldama, 
Zac., Agosto-diciembre 2022-2023. 

 
 
Categoría 

Agosto-Diciembre 2022 Agosto-Diciembre 2023 

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total 

 f % f % f % f % f % f % 

Primero 24 85.71 4 14.29 28 100 15 93.75 1 6.25 16 100 

Tercero 15 88.24 2 11.76 17 100 24 88.88 3 11.11 27 100 

Quinto 20 95.24 1 4.76 21 100 11 91.66 1 8.33 12 100 

Séptimo 9 75.00 3 25.00 12 100 18 94.73 1 5.26 19 100 

Servicio Social 18 81.82 4 18.18 22 100 10 76.92 3 23.07 13 100 

Total 86 86.00 14 14.00 100 100 78 89.65 9 10.34 87 100 

 

 

En el ciclo escolar agosto-diciembre del 2023 el Programa Académico de la Licenciatura en 
Nutrición cuenta con 672 estudiantes, de observa un ascenso de 40 estudiantes en relación al ciclo 
escolar anterior; de ellos 178 son de nuevo ingreso. El (472) 70.23% corresponde al sexo femenino y 
(200) 29.76% son varones. 
 
Matrícula del Programa Académico de Licenciatura en Nutrición, Agosto-diciembre 20212y 
agosto-diciembre 2023 

 
Categoría 

 Agosto-Diciembre 2021 Agosto-Diciembre 2022 

Mujeres  Hombres Total Mujeres Hombres Total 

 f % f % f % f % f % f % 

Primero 105 60.34 69 39.66 174 100 106 59.55 72 40.45 178 100 

Tercero 103 74.1 36 25.9 139 100 103 60.95 66 39.05 169 100 

Quinto 79 82.3 17 17.7 96 100 96 76.80 29 23.20 125 100 

Séptimo 97 83.62 19 16.38 116 100 75 85.23 13 14.77 88 100 

Servicio 85 79.44 22 20.56 107 100 92 82.14 20 17.86 112 100 

Total 469 74.21 163 25.79 632 100 472 70.23 200 29.76 672 100 
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Con respecto respecto al ciclo escolar agosto-diciembre del 2023 el Programa Académico de la 
Licenciatura en Fisioterapia cuenta con 366 estudiantes, de ellos 77 son de nuevo ingreso, donde se 
observa una leve disminución de 2 estudiantes. Del total (241) 65.85% corresponde al sexo 
femenino y (125) 34.15% son varones. 
 
Matrícula del Programa Académico de Licenciatura en Fisioterapia, Agosto-diciembre 2022-2023 

 

 
 
En el ciclo escolar agosto-diciembre del 2023 el Programa Académico de la Licenciatura en 

Salud Pública cuenta con 374 estudiantes, de ellos 82 son de nuevo ingreso, con una disminución de 
12 estudiantes. Del total el (273) 72.99% corresponde al sexo femenino y (101) 27.00% son varones. 

 
 
 

PRIMERO TERCERO QUINTO SEPTIMO SERVICIO SOCIAL

174
139

96
116 107

178 169

125
88

112

2022 2023

 
Categoría 

Agosto-diciembre 2021 Agosto-diciembre 2022 

Mujeres  Hombres Total Mujeres Hombres Total 

 f % f % f % f % f % f % 

Primero 50 63.29 29 36.71 79 100 42 54.55 35 4.45 77 100 

Tercero 49 63.64 28 36.36 77 100 52 65 28 35 80 100 

Quinto 52 72.22 20 27.78 72 100 44 62.86 26 37.14 70 100 

Séptimo 53 77.94 15 22.06 68 100 52 72.23 21 28.77 73 100 

Noveno --- --- -- --- -- --- 51 77.27 15 22.73 66 100 

Total 204 68.91 92 31.09 296 100 241 65.85 125 34.15 366 100 

Primero Tercero Quinto Séptimo Servicio Social

79 77 72 68
77 80

70 73
66

2022 2023
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Matrícula del Programa Académico de Licenciatura en Salud Publica, agosto-diciembre 2022 y 
2023 

 Agosto Diciembre 2021 Agosto-Diciembre 2022 

Categoría Mujeres  Hombres Total Mujeres Hombres Total 

 f % f % f % f % f % f % 

Primero 58 71.60 23 28.40 81 100 81 78.64 22 21.36 103 100 

Tercero 61 68.54 28 31.46 89 100 56 71.79 22 28.21 78 100 

Quinto 59 69.41 26 30.59 85 100 57 70.37 24 29.63 81 100 

Séptimo -- -- -- -- -- -- 58 70.73 24 29.27 82 100 

Total 178 69.80 77 30.20 255 100 252 73.26 92 26.74 344 100 

 

 

Matrícula del Programa Complementario de Licenciatura en Enfermería 
En el ciclo escolar agosto-diciembre del 2022 el Programa del Complementario de la Licenciatura 
en Enfermería cuenta con 92 estudiantes en las sedes de Zacatecas y Aguascalientes. el (73) 79.35% 
corresponde al sexo femenino y (19) 20.65% son varones 
 
Matrícula del Programa Complementario de Licenciatura en Enfermería Campus UAZ Siglo XXI y 
extensión Aguascalientes 

 
 

 

 

PRIMERO TERCERO QUINTO SEPTIMO SERVICIO SOCIAL

103

78 81 8282
71 65 77 79

2022 2023

UAZ Siglo XXI Ags Grupo "A" Ags Grupo "B"

79.5 76 82

20.5 24 18

Mujeres Hombres

Categoría Mujeres Hombres Total 

 f % f % f % 

Campus UAZ Siglo XXI 27 79.41 7 20.59 34 100 

Extensión Aguascalientes grupo “A” 19 76.00 6 24.00 25 100 

Extensión Aguascalientes grupo “B” 27 81.82 6 18.18 33 100 

Total 73 79.35 19 20.65 92 100 
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Especialidades en Enfermería 
 

En el ciclo escolar enero-julio del 2023 en las diferentes especialidades de Enfermería se 
encontraron inscritos 84 estudiantes en las sedes de Zacatecas y Aguascalientes. (67) 79.76% 
corresponde al sexo femenino y (17) 20.23% son varones. 
 
 

                                                               Categoría 

Mujeres Hombres Total 

f % f % f % 

Especialidad de Enfermería de Cuidado al Paciente en Estado Crítico 
(Aguascalientes) 

16 76.19 5 23.81 21 100 

Especialidad de Enfermería de Cuidado al Paciente en Estado Crítico 
(Zacatecas) 

13 72.22 5 27.77 18 100 

Especialidad de Enfermería Quirúrgica 19 90.57 2 9.52 21 100 

Especialidad de Gestión y Docencia de los Servicios de Enfermería  6 75 2 25 8 100 

Especialidad de Enfermería Comunitaria y de Familia 13 81.25 3 18.75 16 100 

Total 67 79.76 17 20.23 84 100 

 
 
Los alumnos de la especialidad en Enfermería 
Comunitaria y de Familia realizaron la estancia 
I del 16 al 27 de enero de 2023 en el Hospital 
Materno Infantil Josefa Ortiz de Domínguez 
del ISEM y la estancia II en la Unidad de 
Cuidados Integrales e inversiones en Salud 
(UCIIS), del 29 de mayo al 9 de junio del 2023. 
Por su parte los alumnos de la Especialidad en 
Cuidado al Paciente en Estado Crítico sede 
Aguascalientes realizaron la estancia 
académica I en los hospitales Puerta de Hierro 
Sur y Andares de la Cd. de Guadalajara del 04 
de julio al 15 de agosto 2022. De igual manera 
los alumnos de la Especialidad en Cuidado al 
Paciente en Estado Crítico sede Zacatecas 
realizaron la estancia I en el Hospital 
Centenario Miguel Hidalgo de la Cd. de Ags 
del 5 al 16 de diciembre de 2022; la estancia II 
se llevó a cabo en el Hospital General de 
México “Dr. Eduardo Liceaga” los días del 3 al 
14 de julio de 2023.  

En cuanto a la Especialidad de Gestión y 
Docencia de los Servicios de Enfermería, los 
alumnos realizaron la estancia I en el Hospital 
Centenario Miguel Hidalgo de la Cd. de Ags. 

del 14 al 25 de noviembre de 2022 y la estancia 
II en la Unidad de Medicina de Alta 
Especialidad en Mty. Nuevo León del 15 al 26 
de mayo del 2023. Los alumnos de la 
especialidad en Enfermería Quirúrgica 
realizaron del 19 al 30 de junio 2023 la estancia 
I, en el Centro Médico Nacional 20 de 
Noviembre y Hospital Regional Adolfo López 
Mateos 
 
Graduaciones  
Se realizó ceremonia de graduación el 28 de julio 
de 2023, a la cual asistieron los alumnos de todas las 

especialidades de enfermería. 
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Programas educativos de calidad  
 
Garantizando la calidad de los programas 
académicos que oferta la Unidad Académica 
de Enfermería, se recibió el dictamen de la 
acreditación por 5 años por los Comités 
Interinstitucionales para la Evaluación de la 
Educación Superior, A.C. (CIEES). De igual 
manera con la Asesoría de la Dra. Elvira Borjón 
Robles de la Coordinación de Gestión y 
Aseguramiento de la Calidad y el Comité de 
Calidad de la Unidad Académica de 
Enfermería, del 24 al 26 de mayo se llevó a 
cabo la autoevaluación al Programa 
Académico de Licenciatura en Enfermería 
para ser sometido a evaluación por el Consejo 
Mexicano para la Acreditación de Enfermería 
(COMACE, AC), acreditando al programa por 
5 años, y por primera vez se 
obtuvoacreditación internacional, con 
vigencia al 2028..

 
Certificación de laboratorios de Enfermería  

Conon la finalidad de fortalecer la calidad en los 
procesos educativos, en lo relacionado al Sistema de 
Gestión de la Calidad NMX-CC-9001-IMNC-2015 
/ ISO 9001:2015 en los laboratorios de la UAE en la 
“Ejecución de las prácticas simuladas solicitadas por 
los docentes en los laboratorios de enfermería” con 
la aplicación de la metodología de la Norma ISO 
9001:2015, en 2022 se realizó la primera auditoría 
externa de  mantenimiento por la empresa 
American Trust, S.C. (ATR), con resultados 
favorables lo que permitió continuar el certificado 
que acredita la calidad de las prácticas de simulación 
que se realizan en los laboratorios de la UAE, siendo 
los primeros laboratorios en la UAZ en  obtener la 
certificación. Para continuar con la calidad, en 
noviembre 2023 se tiene programada la segunda 
auditoria. 
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INVESTIGACIÓN Y POSGRADO DE CALIDAD 
 
La Unidad Académica de Enfermería cuenta con 35 profesores de con perfil deseable PRODEP y 8 
profesores dentro del SIN además e la incorporación de 2 nuevos candidatos al SNII 
 

Docentes con perfil PRODEP 

1. Acuña Ruiz Anayancin 
2. Araujo Espino Roxana 
3. Ayala Aguilera José Israel 
4. Bañuelos Melero Verónica 
5. Calderon Ibarra Alejandro 
6. Carranza Concha Jose 
7. Campos Ramos Cynthia Ivett 
8. Castillo Rangel Irais 
9. Castro Lugo Maureen Patricia 
10. Chavez Ruvalcaba Francisca 
11. Contreras Martínez Cristina Sarai 
12. De La Fuente De La Torre Nora 
13. Del Rio Mendoza María De Lourdes 
14. Delgadillo Legaspi Luz Ma. 
15. Flores Romo Ana Gabriela 
16. Franco Trejo Christian Starlight 
17. Galicia Rodríguez Ana Gabriela 
18. García Mayorga Elda Araceli 
19. Herrera Gutierrez Susana Alejandra 
20. Herrera Medrano Ana María 
21. Medina Larios Rosaura Oliva 
22. Meza Lamas Esteban 
23. Mollinedo Montaño Fabiana Esther 
24. Moreno Longoria Julieta 

25. Muñoz Pérez Omar 
26. Ortega Gamez Verónica  
27. Ramos Muñoz Laura Gisela 
28. Regalado Barrera José David 
29. Rocha Aguirre Louredes Elizabeth 
30. Rodríguez Rodríguez Aida Margarita 
31. Trejo Ortiz Perla María 
32. Varela Silva José Antonio 
33. Velázquez Sandoval Sandra Isela 
34. Vidales Jara Maricruz 
35. Zorrilla Martínez Laura Berenice 

 
Docentes dentro del SNI 

1. Carranza Concha Jose 1 
2. Castillo Rangel Irais 1 
3. Chavez Ruvalcaba Francisca C 
4. Contreras de la Fuente Hilda Saray C 
5. Pérez Hernández Sonia C 
6. Rodriguez Rodriguez Aida Margarita C 
7. Trejo Ortiz Perla María 1 
8. Varela Silva José Antonio 1 

Nuevos SNII C convocatoria 2023 

1. Ana Gabriela Flores Romo  
2. Claudia Hernández Salas  

 
.  

2022 2023

8
10

38
35

SIN PRODEP
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Cuerpos Académicos  
 
La Unidad Académica cuenta con 5 cuerpos académicos dos de ellos en consolidados y los otros 
tres en vías de consolidación, además de 3 grupos de investigación registrados.  

 

Nombre del CA Registro LGAC Integrantes 

Medio ambiente y 
salud  

UAZ-CA- 256 1. Medio ambiente, Bioética y 
enfermedades asociadas 

Meza Lamas Esteban  
Moreno Longoria Julieta 
Olarte Saucedo Maricela 

Diabetes y 
enfermedades 
asociadas  

UAZ-CA-165 1.  Realización de intervenciones en 
factores de riesgo, prevención y 
complicación de la diabetes 

García Mayorga Elda Aracely 
Castro Lugo Mauren Patricia 
De la Fuente de la Torre Nora  
Rocha Aguirre Lourdes Lizbeth  

Nutrición, cultura 
física y estilos de 
vida sustentables  

UAZ-CA-237 1.Nutrición, cultura física y 
educación poblacional  

Acuña Ruiz Anayancin 
Ayala Aguilera José Israel 
Herrera Medrano Ana María  

Salud integral y 
desarrollo humano 

UAZ-CA- 188 1.Enfermeria, estilos de vida y 
conductas en salud  

Araujo Espino Roxana  
Trejo Ortiz Perla María 
Mollinedo Montaño Fabiana Esther 

Terapia génica y 
biología molecular 

UAZ-CA-211 1 terapia génica y biología molecular Hiram Hernández López 
Jesús Adrián López 
José Antonio Varela Silva 

    
    

SIN Nivel 1 Candidato

4
8

Cuerpos Academicos
Consolidados

Cuerpos Academicos
en Consolidacion

Grupos de Investigacion

2
3 3

Cuerpos Académicos y 
Grupos de Investigación UAE 

UAZ-CA-188
UAZ-CA-237

UAZ-CA- 256
UAZ-CA-165
UAZ-Ca 211
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PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA Y DE INVESTIGACIÓN  
 
Los Docentes Investigadores de la Unidad Académica realizan ponencias de las investigaciones 
realizadas en eventos Nacionales e Internacionales, de los cuales el 48 (47.52%) corresponde a 
ponencias nacionales, y 53 (53.47%) a ponencias internacionales. 
 
Ponencias Internacionales 2021-2022  

- Dra. En Psic. María de Lourdes Del Río Mendoza, Ponente en Reed Internacional de Cuerpos 
Académicos e Investigadores para el Desarrollo Humano Sustentable (RICAIDHS). Centro 
Universitario de Tonalá, México de 9 al 11 de agosto 2023 

- Ana Gabriela Flores Romo, Pamela Reveles Caldera, Laura Berenice Zorrilla Martínez, 
Roxana Araujo Espino, Eduardo Reveles Caldera. Factores Personales e institucionales en la 
calidad de los registros de la hoja de enfermería. Congreso científico internacional 
multidisciplinario. Primer encuentro de la red latinoamericana de empatía.  21 septiembre 
de 2023. 

- Ana Gabriela Flores Romo, Laura Berenice Zorrilla Martínez, Roxana Araujo Espino y Perla 
María Trejo Ortiz. Estrés de conciencia Relacionado con el cuidado espiritual del personal de 
enfermería. Mayo 2023. 

- Calderón Ibarra Alejandro, Trejo Ortiz Perla María, Araujo Espino Roxana, Mollinedo 
Montaño Fabiana Esther, Valdez Esparza Gricelda, Predictores de Riesgo de Suicidalidad en 
estudiantes de Enfermería de Zacatecas, V Coloquio Nacional de Investigación en 
Enfermería. 8 y 9 de mayo 2023 

- Calderón Ibarra Alejandro, Trejo Ortiz Perla María, Araujo Espino Roxana, Predictores de 
Riesgo de Suicidalidad en Estudiantes de Enfermería Zacatecas. 2º Congreso Internacional 
en Investigación Educativa Multidisciplinar. 2 y 3 de junio 2023. 

- Calderón Ibarra Alejandro, Trejo Ortiz Perla María, Araujo Espino Roxana, Mollinedo 
Montaño Fabiana Esther, Flores Romo Ana Gabriela. Factores Psicosociales Asociados al 
Rendimiento Acádemico en Estudiantes de Licenciatura en Enfermería. 11 y 12 de mayo 
2023. 

- Calderón Ibarra Alejandro, Trejo Ortiz Perla María, Araujo Espino Roxana, Mollinedo 
Montaño Fabiana Esther, Flores Romo Ana Gabriela. Predictores Sociales de Suicidalidad en 
Estudiantes de Enferméría de Zacatecas. 28,29, y 30 junio. 2023. 

- Zorrilla Martínez Laura Berenice, Flores Romo Ana Gabriela, Araujo Espino Roxana, Trejo 
Ortiz Perla María, “Nivel de resiliencia del personal de enfermería asignado en áreas COVID-
19; III JORNADAS INTERNACIONALES & NACIONALES DE ENFERMERÍA | HERIDOLOGÍA 
“Competencias en el cuidado avanzado de heridas”.  11 y 12 de mayo de 2023. 

- Zorrilla Martínez Laura Berenice, Flores Romo Ana Gabriela, Araujo Espino Roxana, Trejo 
Ortiz Perla María, “Efectos secundarios post vacunación covid-19 en población zacatecana; 
Congreso Científico Internacional Multidisciplinario 1er. Encuentro de la Red 
Latinoamericana de Empatía IV Foro Internacional Cultura y Cuidados 1er. Encuentro de 
Cuerpos Académicos 

- Zorrilla Martínez Laura Berenice, Flores Romo Ana Gabriela, Araujo Espino Roxana, Trejo 
Ortiz Perla María, “Efectos secundarios post vacunación covid-19 en población zacatecana; 
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Congreso Científico Internacional Multidisciplinario 1er. Encuentro de la Red 
Latinoamericana de Empatía IV Foro Internacional Cultura y Cuidados 1er. Encuentro de 
Cuerpos Académicos 

- Zorrilla Martínez Laura Berenice, Flores Romo Ana Gabriela, Araujo Espino Roxana, Trejo 
Ortiz Perla María, Nivel de resiliencia del personal de enfermería asignado en áreas COVID-
19; Congreso Científico Internacional Multidisciplinario 1er. Encuentro de la Red 
Latinoamericana de Empatía IV Foro Internacional Cultura y Cuidados 1er. Encuentro de 
Cuerpos Académicos. 

- Mollinedo Montaño Fabiana Esther, Perez Torres Alejandra, Trejo Ortiz Perla María, Araujo 
Espino Roxana, Calderón Ibarra Alejandro, Mollinedo Montaño Mayra Carolina, Tiempo libre, 
actividades recreativas y deportivas en estudiantes universitarios. 1er. Congreso 
Internacional de Fisioterapia,30,31 de marzo 1º de abril de 2023 

- Pérez Torres Alejandra, Mollinedo Montaño Fabiana Esther, Mollinedo Montaño Mayra 
Carolina, Araujo Espino Roxana, Trejo Ortiz Perla María, Calderón Ibarra Alejandro, Estilos 
de vida y estrés autopercibido en estudiantes de Fisioterapia. 1er. Congreso Internacional de 
Fisioterapia,30,31 de marzo 1º de abril de 2023. 

- Perla María Trejo Ortíz, Gleyder Marleyt Jasso Ovalle, Alejandro Calderón Ibarra, Roxana 
Araujo Espino, Laura Berenice Zorrilla Martínez. Estrés laboral asociado a estrategias de 
afrontamiento en personal de enfermería durante la pandemia COVID-19. Congreso 
Científico Internacional Multidisciplinario. 1er Encuentro de la Red Latinoamericana de 
Empatía. 22 de septiembre de 2022. 

- Perla María Trejo Ortíz. Percepción de aspectos positivos y negativos de ser docente de 
enfermería durante la pandemia COVID-19. 1er Coloquio Internacional y VIII de la Red de 
Salud y Educación. 23 y 24 de febrero de 2023. 

- J. del Bosque Moreno, N.G. Pérez Briones, D.A. Gómez Melasio, M.G. Ponce Contreras, A.I. 
Pérez Ávila, P.M. Trejo Ortíz. Efecto de autosesiones de Reiki en los estilos de vida en 
estudiantes de enfermería. Encuentro de Ciencia y Tecnología 2023. 7 de septiembre de 
2023. 

- Perla María Trejo Ortíz, Yolanda Flores Peña, Ana María Salinas Martínez, Hermelinda Ávila 
Alpírez, Josefina Gallegos Martínez, Alicia Ugarte Esquivel. Comparación de métodos para 
evaluar la percepción del peso del hijo, determinantes y prácticas de alimentación. 19 
Congreso de Investigación en Salud Pública. 15-17 marzo de 2023. 

- Perla María Trejo Ortíz, Roxana Araujo Espino, Alejandro Calderón Ibarra, Ana Gabriela 
Flores Romo, Laura Berenice Zorrilla Martínez. Asociación entre apoyo social y estrés 
percibido por la pandemia COVID-19 en estudiantes de enfermería. XXXIX Congreso 
Nacional e Internacional de Enfermería. Junio 2023. 

- Trejo Ortiz Perla María, Portillo Palos Ana María, Favela Salazar Lizeth, Cardona Delgado 
Juan Roberto Araujo Espino Roxana. Resiliencia y sobrecarga del cuidador primario de 
usuarios internados en áreas de neonatología. V Coloquio Nacional de Investigación en 
Enfermería. 8 y 9 de mayo 2023. 

- Salinas Hernández Diana, De Ávila Arroyo María Luz, Tenahua Quitl Inés, Trejo Ortíz Perla 
María. Estrés laboral y calidad de vida en personal de enfermería de Puebla. III Jornadas 
Internacionales & IV Nacionales de Enfermería | Heridología “Competencias en el cuidado 
avanzado de heridas”.  11 y 12 de mayo de 2023. 



INFORME DE ACTIVIDADES 2022-2023 

 Dra. Roxana Araujo Espino | DIRECTORA 
UAE/UAZ 

In
fo

rm
e 

U
A

E 
20

2
2 

-2
02

3 
   

   
 6

4 

- Trejo Ortiz Perla María, Portillo Palos Ana María, Favela Salazar Lizeth, Cardona Delgado 
Juan Roberto, Zorrilla Martínez Laura Berenice. Resiliencia y sobrecarga del cuidador 
primario de usuarios internados en áreas de neonatología. III Jornadas Internacionales & IV 
Nacionales de Enfermería | Heridología “Competencias en el cuidado avanzado de heridas”.  
11 y 12 de mayo de 2023. 

- Meizi He, Erica Sosa, Perla María Trejo Ortíz, Hermelinda Ávila Alpirez. Cambio Saludable 
Intervención en la percepción del peso del hijo en cohortes de madres hispanas. 19 Congreso 
de Investigación en Salud Pública. 15-17 marzo de 2023. 

- Perla María Trejo Ortíz. Factores psicosociales de riesgo para el rendimiento académico en 
estudiantes de enfermería. Estudio comparativo por sexo. 11 Coloquio Internacional en 
Investigación Educativa. 17 y 18 de noviembre 2022. 

- Milena Castro Adrada, Perla María Trejo Ortíz, Judith Mercado Villarreal, Lorena Ávila 
Carrasco, Carlos Andrés Rodríguez Cabral. Factores de riesgo para la presencia de 
incontinencia urinaria y calidad de vida en mayores de 18 años. 23 de noviembre de 2022. 

- Perla María Trejo Ortíz, Roxana Araujo Espino, Alejandro Calderón Ibarra, Ana Gabriela 
Flores Romo, Fabiana Esther Mollinedo Montaño, Berenice Zorrilla Martínez. Diferencias en 
los estilos maternos de alimentación del preescolar de acuerdo a características 
sociodemográficas de madre e hijo. XXXVIII Congreso Internacional de Enfermería. 27 de 
octubre de 2022. 

- Perla María Trejo Ortíz, Roxana Araujo Espino, María del Pilar Sánchez Bonilla, Vanesa 
Arroyo Jiménez, Fabiana Esther Mollinedo Montaño, Alejandro Calderón Ibarra. Diferencias 
en los estilos maternos de alimentación del preescolar de acuerdo a características 
sociodemográficas de madre e hijo. 76 Reunión Anual de Salud Pública. 15 y 16 de noviembre 
de 2022. 

- Perla María Trejo Ortíz. Calidad de vida en personal de enfermería por niveles de atención 
en Puebla. IV Congreso de Investigadoras del SNII y de Iberoamérica 2022. 12 de noviembre 
2022.  

- Perla María Trejo Ortíz, Daniel Andrés Cristales Sánchez, Martha Lilia Bernal Becerril, Luis 
Alberto Regalado Ruiz. Experiencia de ser docente de enfermería durante la pandemia por 
COVID-19. I Coloquio Internacional de Investigación Cualitativa en Salud. 8 de diciembre 
2022. 

- Perla María Trejo Ortíz. Experiencia de ser docente de enfermería durante la pandemia por 
COVID-19. II Congreso Latinoamericano de Educación en Enfermería. 20-22 de octubre de 
2022. 

- Perla María Trejo Ortíz. Factores personales y psicosociales predictores del rendimiento 
académico en estudiantes de licenciatura en enfermería. 6to. Simposio Internacional 
Interdisciplinario “Académicos en Contexto 2022”. 26-28 de octubre de 2022. 

- Perla María Trejo Ortíz, Yolanda Bañuelos Barrera, Nancy Griselda Pérez Briones, Braulio 
Josué Lara Reyes, Eloina Ruiz Sánchez, Emiliano Javier Argüello. Factores predictores y de 
riesgo de suicidio en estudiantes universitarios de la región norte-centro de México. 27 de 
octubre de 2022. 

- Perla María Trejo Ortíz. El proceso enfermero como instrumento de gestión y competitividad 
en el cuidado humano. XVII Congreso Internacional de Gestión, Calidad, Derecho y 
Competitividad Empresarial 13 y 14 de octubre 2022. 
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- Perla María Trejo Ortiz, Alejandro Calderón Ibarra, Roxana Araujo Espino, Ana Gabriela 
Flores Romo, Gricelda Valdés Esparza. Predictores del riesgo de suicidalidad en estudiantes 
de enfermería- III Seminario Internacional de Investigaciones en Ciencias de la Salud- 7 y 8 de 
noviembre de 2022. 

- Claudia Hernández Salas, Maricela Olarte Saucedo, Julieta Moreno Longoria.  “Primeras 
Jornadas Internacionales de Investigación 2023” celebradas en la Ciudadela del Arte en la 
ciudad de Zacatecas, Zac., México, los días 21, 22 y 23 de junio de 2023. 

- Julieta Moreno Longoria, Esteban Meza Lamas, Claudia Hernández Salas, Nora Elia Flores 
Treviño, Maricela Olarte Saucedo. “Enfermedad cardiovascular y prevalencia de sobrepeso-
obesidad, en jóvenes estudiantes del Estado de Zacatecas”. En las 2das Jornadas 
Internacionales y 3ras Nacionales de enfermería llevadas a cabo del 25 al 27 de mayo del 
2022. 

- Claudia Hernández Salas, Julieta Moreno Longoria, Esteban Meza Lamas, Nora Elia Flores 
Treviño, Maricela Olarte Saucedo. “Cuantificación de metales pesados e identificación de 
especies vegetales en un sitio de Zacatecas”. En las 2das Jornadas Internacionales y 3ras 
Nacionales de enfermería llevadas a cabo del 25 al 27 de mayo del 2022. 

- Claudia Hernández Salas, Maricela Olarte Saucedo, Adrián Berumen del Río. “Importancia 
del cultivo in vitro: una alternativa en la biotecnología”. XIV Jornadas de Ciencias Químicas 
Dra. Rosalina Carrillo Núñez en el marco del año internacional del desarrollo Sostenible del 
25 al 27 de mayo del 2022. 

- Dra.en C. Claudia Hernández Salas, Dra. en C. Maricela Olarte Saucedo, Dra en C.  Julieta 
Moreno Longoria, Dra. en C.  Nora Elia Flores Treviño, Dr. n C. Esteban Meza Lamas.  
“Cuantificación de Cd, Pb, As y Hg en suelo de Vetagrande Zacatecas”. 10° Congreso 
Nacional Ciencias Químico Biologicas realizado del 3-4 de noviembre del 2022. 

- Claudia Hernández Salas. “Microorganismos mas peligrosos del siglo XXI”.  4to Simposium 
Estatal, 2do Nacional de Enfermedades Causadas por Microorganismos realizado el 25 de 
abril del 2023. 

- Maricela Olarte Saucedo. “E. coli Cepa Nissle 1917”.  4to Simposium Estatal, 2do Nacional de 
Enfermedades Causadas por Microorganismos realizado el 25 de abril del 2023. 

- Julieta Moreno Longoria. “Enemigo silencioso: VPH” en el 4to Simposium Estatal, 2do 
Nacional de Enfermedades Causadas por Microorganismos realizado el 25 de abril del 2023. 

- Claudia Hernández Salas, Julieta Moreno Longoria, Esteban Meza Lamas, Nora Elia Flores 
Treviño, Maricela Olarte Saucedo, Martínez González Luisa Cristina. “Impacto de la 
educación ambiental en la sociedad”. XV Jornadas de Ciencias Químicas, celebradas del 24 
al 25 de mayo de 2023. 

- Claudia Hernández Salas, Julieta Moreno Longoria, Maricela Olarte Saucedo, Hernández 
Noriega Karla Alejandra, González García Arcelia. “Síndrome metabólico: factor de riesgo 
para la diabetes y enfermedad cardiovascular” XV Jornadas de Ciencias Químicas, 
celebradas del 24 al 25 de mayo de 2023. 

- Olarte Saucedo Maricela, Claudia Hernández Salas, Julieta Moreno Longoria, Esteban Meza 
Lamas, Nora Elia Flores Treviño. “Efectos terapéuticos de los cannabinoides thc y cbd de la 
Cannabis sativa en algunas patologías”. En las 2das Jornadas Internacionales y 3ras 
Nacionales de enfermería llevadas a cabo del 25 al 27 de mayo del 2022. 
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- Maureen Patricia Castro Lugo, Elda Araceli García Mayorga, Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre, 
Rosaura Olivia Medina Larios y Nora de la Torre de la Fuente. “Diagnóstico inicial sobre 
conocimientos básicos de una correcta alimentación en escolares de 9 a 12 años de la 
primaria privada del estado de Zacatecas”. 2das Jornadas internacionales y 3ras nacionales 
en enfermería Ponente 09/mayo/2022  

- Maureen Patricia Castro Lugo, Elda Araceli García Mayorga, Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre, 
Rosaura Olivia Medina Larios y Nora de la Torre de la Fuente. “Control de la carga glucémica 
y la ingesta de carbohidratos en pacientes diabéticos”. 2das Jornadas internacionales y 3ras 
nacionales en enfermería Importancia del 09/mayo/2022 por  

- Maureen Patricia Castro Lugo, Elda Araceli García Mayorga, Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre, 
Rosaura Olivia Medina Larios y Nora de la Torre de la Fuente. “Práctica docente en el 
Programa de la Licenciatura en Nutrición de la UAZ” 1º Congreso internacional de 
investigación humanísticas y educativas ponencia 11/nov/2022 por  

- Elda Araceli García Mayorga “CONSUMO SEMANAL FRUTAS, VERDUAS, CARNE Y POLLO 
EN ESCOLARES”. presentado en el I Congreso Internacional de Psicología, Creatividad y 
Educación. Procesos creativos en el desarrollo profesional. Realizado los días 20, 21 y 22 de 
abril de 2023 en la ciudad de Zacatecas, Zac. México.  

- Elda Araceli García Mayorga Por su participación como ponente con el trabajo titulado 
'Actividad física en etapa de Juventud’, presentado en el I Congreso Internacional de 
Psicología, Creatividad y Educación. Procesos creativos en el desarrollo profesional. 
Realizado los días 20, 21 y 22 de abril de 2023 en la ciudad de Zacatecas, Zac. México.  

- Elda Araceli García Mayorga**, Nora de la fuente de la Torre*, Maureen Patricia Castro 
Lugo*, Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre*, Antonio Córdova González**Presenta: Juan Carlos 
Caldera * “Potencial Analgésico de la curcumina en dos modelos experimentales”, Unidad 
Académica de Enfermería/ **Medicina humana 1eras Jornadas Internacionales de 
Investigación 2023, Universidad Autónoma de Zacatecas, se celebrarán del 21, 22 y 23 de 
junio de 2023, en Auditorio del Museo Manuel Felguérez y Ciudadela del Arte 

- Elda Araceli García Mayorga**, Nora de la fuente de la Torre*, Maureen Patricia Castro 
Lugo*, Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre trabajo de investigación titulado “Resolver ejercicios 
para que el alumno aprenda la materia que imparte el docente”: presentado en las 1eras 
Jornadas Internacionales de Investigación 2023, en el marco de la Escuela Internacional de 
Verano, celebradas en la Ciudadela del Arte en la ciudad de Zacatecas, Zac., México, los días 
21, 22 y 23 de junio de 2023.  

- Jorge Eduardo Alvarado Espinosa, Rubén Octavio Méndez Márquez, Rosalinda Gutiérrez 
Hernández y Claudia Araceli Reyes Estrada. Aislamiento e Identificación de Bacterias 
Polifarmacorresistentes presentes en Aguas Residuales de la Zona Conurbada. Congreso 
Internacional de Investigción Academia Journals Tláhuac 2023. 13 y 14 de septiembre 2023.. 
TECNOLOGICO NACIONAL DE MÉXICO 

- Rosalinda Gutíérrez Hernández. La salud y nutrición de la mujer en la sociedad actual. V 
Coloquio de Investigaciones sobre Mujeres y Perspectiva de Género y IV Encuentro 
Internacional de Investigación de Género. 28-30 DE MARZO DE 2023. MAESTRÍA EN 
EDUCACIÓN Y DESARROLLO 
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Ponencias Nacionales 2021-2022 

- Calderón Ibarra Alejandro, Trejo Ortiz Perla María, Araujo Espino Roxana, Mollinedo 
Montaño Fabiana Esther, Valdez Esparza Gricelda, Predictores de Riesgo de Suicidalidad en 
estudiantes de Enfermería de Zacatecas, V Coloquio Nacional de Investigación en Enfermería. 
8 y 9 de Mayo 2023 

- Perla María Trejo Ortíz, Yolanda Flores Peña, Ana María Salinas Martínez, Hermelinda Ávila 
Alpírez, Josefina Gallegos Martínez, Alicia Ugarte Esquivel. Comparación de métodos para 
evaluar la percepción del peso del hijo, determinantes y prácticas de alimentación. 19 
Congreso de Investigación en Salud Pública. 15-17 marzo de 2023. 

- Trejo Ortiz Perla María, Portillo Palos Ana María, Favela Salazar Lizeth, Cardona Delgado 
Juan Roberto Araujo Espino Roxana. Resiliencia y sobrecrga del cuidador primario de 
usuarios internados en áreas de neonatología. V Coloquio Nacional de Investigación en 
Enfermería. 8 y 9 de Mayo 2023. 

- Meizi He, Erica Sosa, Perla María Trejo Ortíz, Hermelinda Ávila Alpirez. Cambio Saludable 
Intervención en la percepción del peso del hijo en cohortes de madres hispanas. 19 Congreso 
de Investigación en Salud Pública. 15-17 marzo de 2023. 

- Perla María Trejo Ortíz, Roxana Araujo Espino, María del Pilar Sánchez Bonilla, Vanesa 
Arroyo Jiménez, Fabiana Esther Mollinedo Montaño, Alejandro Calderón Ibarra. Diferencias 
en los estilos maternos de alimentación del preescolar de acuerdo a características 
sociodemográficas de madre e hijo. 76 Reunión Anual de Salud Pública. 15 y 16 de noviembre 
de 2022. 

- Dr. en C. José Antonio Varela Silva, Dr. en C. Iván Nelinho Pérez Maldonado, Resistencia a los 
antibióticos: un vislumbre de la inevitable evolución “te adaptas o pereces”, 4° simposium 
estatal, segundo nacional de enfermedades causadas por microorganismos Zacatecas, 
México 2023. 

- Hernández Salas Claudia, Moreno Longoria Julieta, Flores Treviño Nora Elia, Martínez 
Guerrero Laura Alejandra, Rodríguez-Mata Lluvia Paulette, Alonso- González Abigail, 

“Identificación de coliformes en muestras de agua potable”.  XIV Jornadas de Ciencias 
Químicas Dra. Rosalina Carrillo Núñez en el marco del año internacional del desarrollo 
Sostenible del 25 al 27 de mayo del 2022. 

- Hernández Salas Claudia, Moreno Longoria Julieta, Olarte Saucedo Maricela, González 
García Arcelia, Meza Lamas Esteban, Flores Treviño Nora Elia, Regalado Barrera José David. 
“Cuantificación de cadmio y desarrollo de cultivo in vitro de Raphanus raphanistrum”. XIV 
Jornadas de Ciencias Químicas Dra. Rosalina Carrillo Núñez en el marco del año internacional 
del desarrollo Sostenible del 25 al 27 de mayo del 2022. 

- Hernández Salas Claudia, Moreno Longoria Julieta Lozano, Nungaray Monica Anodreth, 
Fernández García María Fernanda, Macías Ponce Valeria, Nava Reyes Arleth Alejandra, 
Quiroz Martínez Gema Victoria. “Salmonelosis, una enfermedad gastrointestinal que afecta 
al ser humano en la actualidad”. XIV Jornadas de Ciencias Químicas Dra. Rosalina Carrillo 
Núñez en el marco del año internacional del desarrollo Sostenible del 25 al 27 de mayo del 
2022. 

- Darcy Jazmín Vásquez Ramírez, Claudia Hernández Salas, Juan Armando Flores de la Torre, 
Maricela Olarte Saucedo, Arcelia González García. “Tolerancia de Raphanus Raphanistrum 
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ante estrés por presencia de plomo mediante cultivo in vitro”.  XIV Jornadas de Ciencias 
Químicas Dra. Rosalina Carrillo Núñez en el marco del año internacional del desarrollo 
Sostenible del 25 al 27 de mayo del 2022. 

- Claudia Hernández Salas, Maricela Olarte Saucedo, Adrián Berumen del Río. “Importancia 
del cultivo in vitro: una alternativa en la biotecnología”. XIV Jornadas de Ciencias Químicas 
Dra. Rosalina Carrillo Núñez en el marco del año internacional del desarrollo Sostenible del 
25 al 27 de mayo del 2022. 

- Dra.en C. Claudia Hernández Salas, Dra. en C. Maricela Olarte Saucedo, Dra en C.  Julieta 
Moreno Longoria, Dra. en C.  Nora Elia Flores Treviño, Dr. n C. Esteban Meza Lamas.  
“Cuantificación de Cd, Pb, As y Hg en suelo de Vetagrande Zacatecas”. 10° Congreso 
Nacional Ciencias Químico Biologicas realizado del 3-4 de noviembre del 2022. 

- Claudia Hernández Salas. “Microorganismos mas peligrosos del siglo XXI”.  4to Simposium 
Estatal, 2do Nacional de Enfermedades Causadas por Microorganismos realizado el 25 de 
abril del 2023. 

- Maricela Olarte Saucedo. “E. coli Cepa Nissle 1917”.  4to Simposium Estatal, 2do Nacional de 
Enfermedades Causadas por Microorganismos realizado el 25 de abril del 2023. 

- Julieta Moreno Longoria. “Enemigo silencioso: VPH” en el 4to Simposium Estatal, 2do 
Nacional de Enfermedades Causadas por Microorganismos realizado el 25 de abril del 2023. 

- Claudia Hernández Salas, Julieta Moreno Longoria, Esteban Meza Lamas, Nora Elia Flores 
Treviño, Maricela Olarte Saucedo, Martínez González Luisa Cristina. “Impacto de la 
educación ambiental en la sociedad”. XV Jornadas de Ciencias Químicas, celebradas del 24 
al 25 de mayo de 2023. 

- Claudia Hernández Salas, Julieta Moreno Longoria, Maricela Olarte Saucedo, Hernández 
Noriega Karla Alejandra, González García Arcelia. “Síndrome metabólico: factor de riesgo 
para la diabetes y enfermedad cardiovascular” XV Jornadas de Ciencias Químicas, 
celebradas del 24 al 25 de mayo de 2023. 

- Dra. en C. Elda Araceli García Mayorga Por su valiosa participación con la Conferencia “Vías 
de administración”, en el: Hospital Virtual de la Unidad Académica de Medicina Humana y 
Ciencias de la Salud de la UA, Jornada Estatal de Ciencias y Tecnología 2022 

- Maureen Patricia Castro Lugo, Aurora Castro Muro, Juan Antonio Córdova González, Nora 
de la Fuente de la Torre, Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre y Elda Araceli García Mayorga 
“Evaluación del uso de curcumina como analgésico en un modelo del dolor de writhing test” 
ponente, XIX Encuentro Participación de la Mujer en la Ciencia, León Guanajuato del 28 al 30 
de septiembre de 2022. 

- Maureen Patricia Castro Lugo, Héctor Valtierra Marín, Alejandro Acuña Cid, Rosaura Olivia 
Medina Larios, María Guadalupe Pérez Galaviz y Ángel Ramírez Dávila “Nutriólogo como 
pieza clave en el equipo interdisciplinario Ponencia Herramienta digital para la orientación 
alimentaria de pacientes en tratamiento renal” XXXV Congreso nacional AMMFEN por 
01/abr/2022 

- Nora de la Fuente de la Torre, Sandra Valeria Saldívar Maciel, Claudia Araceli Reyes Estrada, 
Elda Araceli García Mayorga, Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre, Rosalinda Gutiérrez 
Hernández, Maureen Patricia Castro Lugo. ponencia “Potencial analgésico de curcumina en 
el modelo murino” Investigation week 2022 23/sep/2022, Zacatecas. Zac. 
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- Elda Araceli García Mayorga, Maureen Patricia Castro Lugo, Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre, 
Nora de la Fuente de la Torre, Ponente del taller “Yoga de la risa” 3er Congreso regional 
centro Bajío de geriatría y gerontología 08/oct/2022 Zacatecas Zac. 

- Maureen Patricia Castro Lugo, Rosaura Olivia Medina Larios, “Barra nutritiva de harina 
integral enriquecida con wereke”. XII Congreso nacional de nutrición 15/oct/2022  

- Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre. “Manejo multidisciplinario en el cuidado del paciente con pie 
diabético” Ponencia Rehabilitación para mejorar la calidad de vida en el paciente amputado 
III Jornadas de Enfermería Quirúrgica. 3/marzo/2022. 

- Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre. Ponencia Papel del personal de enfermería en el 
envejecimiento saludable. Curso taller de Gerontogeriatrica. Subdelegación Médica y 
Departamento de Enseñanza e Investigación del ISSSTE. 29 de agosto del 2023 por  

- Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre. Ponencia Papel del personal de enfermería en el 
envejecimiento saludable. Curso taller de Gerontogeriatria. Subdelegación Médica y 
Departamento de Enseñanza e Investigación del ISSSTE. 29 de agosto del 2023 por  

- Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre. Ponencia Taller Activación física en el Adulto Mayor Curso 
taller de Gerontogeriatria. Subdelegación Médica y Departamento de Enseñanza e 
Investigación del ISSSTE. 30 de agosto del 2023 por  

- Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre. Ponencia Taller Rehabilitación física en el Adulto Mayor 
Curso taller de Gerontogeriatria. Subdelegación Médica y Departamento de Enseñanza e 
Investigación del ISSSTE. 30 de agosto del 2023  

- Rosalinda Gutiérrez Hernández, María de los Ángeles Muñoz Martínez, Elda Araceli García 
Mayorga, Claudia Araceli Reyes Estrada, Blanca Patricia Lazalde Ramos, Cynthia Ivett 
Campos Ramos, Norma Gutiérrez Hernández y José Carranza Concha Efecto de la 
contingencia por COVID-19 sobre la seguridad alimentaria en población productiva de 25 a 
40 años. participación en el XX Encuentro Participación de la Mujer en la Ciencia, León 
Guanajuato del 17 al 19 de mayo de 2023.  

- Elda Araceli García Mayorga Por su participación en el taller “los retos para avanzar en la 
educación médica: modelos y estrategias educativas para el desarrollo humano con 
sustentabilidad e inclusión” impartido durante la ciii reunión nacional extraordinaria 
Zapopan, Jalisco, el 18 de noviembre de 2022 

- Elda Araceli García Mayorga Por su participación en el taller RePARA GENERAR ESPACIOS 
SOCIALES SUSTENTABLES Y ACCIONES PARA LA EDUCACIÓN MÉDICA INCLUSIVA” 
IMPARTIDO DURANTE LA CIII REUNIÓN NACIONAL EXTRAORDINARIA Zapopan, Jalisco, 
el 18 de noviembre de 2022 

- Elda Araceli García Por su participación en el taller “INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN EN 
SIMULACIÓN MÉDICA” IMPARTIDO DURANTE LA CIII REUNIÓN NACIONAL 
EXTRAORDINARIA IMPARTIDO DURANTE LA CIII REUNIÓN NACIONAL 
EXTRAORDINARIA Mayorga Zapopan, Jalisco, el 17 de noviembre de 2022 

- Elda Araceli García Mayorga Trabajo de investigación en Cartel con el título “Actividad física 
en etapa juventud” dentro del XXXVI Congreso Nacional de la Asociación Mexicana de 
Miembros de Facultades y Escuelas de Nutrición, A.C. (AMMFEN) del 29 al 31 de marzo del 
2023 

- María Isabel Chávez Ruvalcaba, Dora Elena Benavides Haro, Verónica Bañuelos Melero, 
Francisca Chávez Ruvalcaba. Presencia de anticuerpos de Toxoplasma gondii en sueros 
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humanos de Zacatecas, Mex. Zoonosis transmitidas por mascotas. Congreso Internacional 
de Cambio Climático y Desarrollo Sostenible. 28 de septiembre 2022. Zacatecas, México. 

- Herrera Medrano Ana María. Valoración del estado nutricional en adulto mayor y capacidad 
funcional asociada a sarcopenia. 3ER CONGRESO REGIONAL CENTRO BAJÍO DE 
GERIATRÍA Y GERONTOLOGÍA. 6 al 8 de octubre de 2022. Zacatecas, Zac. 

- Herrera Medrano Ana María, Acuña Ruíz Anayancin, Herrera Gutiérrez Susana Alejandra, 
Galicia Rodríguez Ana Gabriela, García Ortiz Ilse, Ayala Aguilera José Israel. Estado 
nutricional y capacidad funcional en adultos mayores de Guadalupe, Zacatecas. 10º 
CONGRESO MEXICANO DE NUTRIOLOGÍA. 8 al 10 de diciembre de 2022. Monterrey, 
Nuevo León. 

- Rosalinda Gutiérrez Hernández, María de los Ángeles Muñoz Martínez, Elda Araceli García 
Mayorga, Claudia Araceli Reyes Estrada, Blanca Patricia Lazalde Ramos, Cynthia Ivett 
Campos Ramos, Norma Gutiérrez Hernández y José Carranza Concha. Efecto de la 
contingencia por COVID-19 sobre la seguridad alimentaria en población productiva de 25 40 
años. XX encuentro Participación de la Mujer en la ciencia. 17 -19 de mayo. CENTRO DE 
INVESTIGACIONES EN OPTICA A.C. 

- María Fernanda Martínez Ibarra, Rubén Octavio Méndez Márquez, Jesús Frausto Rojas y 
Rosalinda Gutiérrez Hernández. Evaluación in vitro del grado de susceptibilidad de bacterias 
odontogénicas a soluciones irrigantes utilizadas en endodoncia. 4To Simposium Estatal 2Do 
Nacional de Enfermedades causadas por microorganismos. 25 de abril. CUERPO 
ACADEMICO UAZ-CA-256 MEDIO AMBIENTE Y SALUD, UNIDAD ACADÉMICA DE 
ENFERMERÍA. 

- Jorge Eduardo Alvarado Espinosa, Rubén Octavio Méndez Márquez, Rosalinda Gutiérrez 
Hernández. Aislamiento e identificación de bacterias polifarmacorresistentes y presentes en 
aguas residuales de la zona conurbada Zacatecas-Guadalupe. XV Jornadas de Ciencias 
Químicas “Dr. Gerardo Martínez Guajardo”. 24 t 25 de mayo 2023.UNIDAD ACADÉMICA DE 
CIENCIAS QUÍMICAS. 

- Iraís Castillo Rangel Alfabetización de los medios de comunicación y género.  28 de junio de 
2022. Universidad Autónoma de Zacatecas.  

- Iraís Castillo Rangel Esencia en una entrevista laboral.  27 de mayo de 2022.  Unidad 
Académica de Enfermería, Licenciatura en Nutrición. UAZ.  

- Iraís Castillo Rangel Psicología del cambio de hábitos: paradigmas de la educación del siglo 
XXI.  Unidad Académica de Letras. Universidad Autónoma de Zacatecas.  12 de noviembre 
de 2022. 

- MC. Verónica del C. Enciso Muñoz, Dra. Cristina Almeida Perales, Dra. Dellanira Ruiz de 
Chávez. (2021) Organización de Diplomado Teórico-Práctico “Manejo Integral del Servicio 
de Alimentación de la Escuela Normal Rural “Gral. Matías Ramos Santos” durante los meses 
de agosto- diciembre 2023, con valor curricular de 100 hr., Zacatecas Zac. Julio 2023. 

- MC. Verónica del C. Enciso Muñoz. (2021) Coordinación del Curso de Inducción al Servicio 
Social, en el del Curso de Inducción al Servicio Social, 16, 17 y 18 de mayo 2023. 

- MC. Verónica del C. Enciso Muñoz. (2021) Ponencia en Diplomado Teórico-Practico “Manejo 
integral del Servicio de Alimentación de la Escuela Normal Rural “Gral. Matías Ramos Santos” 
con el tema “Profilaxis e Higiene Personal en un Servicio de Alimentación” Zacatecas Zac 15 
de agosto 2023.  
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- Rosa Adriana Martínez Esquivel. Salud Ambiental y alimentación. 1er simposio de 
alimentación y estilos de vida sustentables. 7 de junio de 2022. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA 
DE ZACATECAS. 

- Rosa Adriana Martínez Esquivel. Dieta tradicional, agua de consumo y salud: Caso de estudio. 
14 de octibre de 2022. DIF ZACATECAS 

- Rosa Adriana Martínez Esquivel. Ambiente obesogénico en el embarazo. Simposio Materno 
infantil de la UASLP. UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE SAN LUIS POTOSÍ 
 

Asistencia a congresos  
Los Docentes Investigadores de la Unidad Académica realizan asistencias a eventos científicos o de 
las investigaciones Nacionales e Internacionales, de los cuales el 15 (50%) corresponde a ponencias 
nacionales, y 15 (50%) a ponencias internacionales. 
 
Asistencia a Congresos Internacionales 

- XVII Coloquio Internacional Multidisciplinario 2022, ponencia titulada: “Evaluación del 
efecto analgésico de Curcumina en el modelo de la Formalina al 5%”, Huetamo de Núñez, 
Michoacán de Ocampo, a 14-15 de marzo de 2022. 

- Congreso Internacional de Reed Internacional de Cuerpos Académicos e Investigadores para 
el Desarrollo Humano Sustentable (RICAIDHS). Centro Universitario de Tonalá, México de 9 
al 11 de agosto 2023 

- 2do. Congreso Internacional Docencia, Investigación y vinculación, Trabajo Interdisciplinar 
para la incidencia social, 27 de enero 2023 

- . IV Congreso Internacional de Educación y Desarrollo Profesional Docente, celebrado en la 
Muy Noble y Leal Ciudad de Zacatecas, Zacatecas, México, durante los días 2, 3 y 4 de junio 
de 2022 en modalidad virtual (Valor curricular de 30 horas). 

-  “Primeras Jornadas Internacionales de Investigación 2023” celebradas en la Ciudadela del 
Arte en la ciudad de Zacatecas, Zac., México, los días 21, 22 y 23 de junio de 2023. 

- XVII Coloquio Internacional Multidisciplinario 2022, ponencia titulada: “Evaluación del 
efecto analgésico de Curcumina en el modelo de la Formalina al 5%”, Huetamo de Núñez, 
Michoacán de Ocampo, a 14-15 de marzo de 2022. 

- 2das Jornadas internacionales y 3ras nacionales en enfermería 09/mayo/2022  

- 1º Congreso internacional de investigación humanísticas y educativas ponencia 11/nov/2022 
- I Congreso Internacional de Psicología, Creatividad y Educación. Procesos creativos en el 

desarrollo profesional. Realizado los días 20, 21 y 22 de abril de 2023 en la ciudad de 
Zacatecas, Zac. México. Elda Araceli García Mayorga  

- 1eras Jornadas Internacionales de Investigación 2023, en el marco de la Escuela Internacional 
de Verano, celebradas en la Ciudadela del Arte en la ciudad de Zacatecas, Zac., México, los 
días 21, 22 y 23 de junio de 2023.  

- Ana María Herrera Medrano (2022) Asistencia a 10º Congreso Mexicano de Nutriología 
“Presente y futuro e la nutrición: desafíos y oportunidades”, Monterrey, Nuevo León, Méx., 8 
al 10 de diciembre de 2022. 



INFORME DE ACTIVIDADES 2022-2023 

 Dra. Roxana Araujo Espino | DIRECTORA 
UAE/UAZ 

In
fo

rm
e 

U
A

E 
20

2
2 

-2
02

3 
   

   
 7

2 

- Dra. Claudia Hernández Salas “Primeras Jornadas Internacionales de Investigación 2023” 
celebradas en la Ciudadela del Arte en la ciudad de Zacatecas, Zac., México, los días 21, 22 y 
23 de junio de 2023. 

- Francisca Chávez Ruvalcaba (2022). Asistencia al Congreso Internacional de Cambio 
- Climático y Desarrollo Sostenible. 28 de septiembre 2022. Zacatecas, México. 

 
Asistencia de Congresos Nacionales  

- Mujer en la Ciencia, LEÓN GUANAJUATO del 28 al 30 de septiembre de 2022. 
- XXXV Congreso nacional AMMFEN Nutriólogo como pieza clave en el equipo 

interdisciplinario 01/abr/2022 
- Investigation week 2022 23/sep/2022 
- 3er Congreso regional centro Bajío de geriatría y gerontología 08/oct/2022 
- XII Congreso nacional de nutrición 15/oct/2022 
- 4° simposium estatal, segundo nacional de enfermedades causadas por microorganismos 

Zacatecas, México 2023. 
- 2° Congreso Virtual de Nutrición en Hipertensión Arterial. Organiza la Federación Nacional 

de Nutrición y Ciencia., con fecha del 18 al 21 de agosto del 2023. 
- 10° Congreso Nacional Ciencias Químico Biologicas realizado del 3-4 de noviembre del 2022. 
- 4to Simposium Estatal, 2do Nacional de Enfermedades Causadas por Microorganismos 

realizado el 25 de abril del 2023. 
- XIX Encuentro participación de Mujer en la Ciencia, LEÓN GUANAJUATO del 28 al 30 de 

septiembre de 2022. 
- XXXV Congreso nacional AMMFEN Nutriólogo como pieza clave en el equipo 

interdisciplinario 01/abr/2022 
- Investigation week 2022 23/sep/2022, Zacatecas, Zac. 
- 3er Congreso regional centro Bajío de geriatría y gerontología 08/oct/2022 
- XII Congreso nacional de nutrición 15/oct/2022 
- Ana María Herrera Medrano (2022) Asistencia a 10º Congreso Mexicano de Nutriología 

“Presente y futuro e la nutrición: desafíos y oportunidades”, Monterrey, Nuevo León, Méx., 8 
al 10 de diciembre de 2022. 

 

Productividad Cientifica  

Dentro de la producción de investigación en el period comprendido 2022– 2023 se realizó la 

publicación de19 articulos, 3 libros, 21 capitulos de libro asi como tambien se tiene ativo 21 

proyectos de investigacion  
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Libros 2022  

Libro  Coordinadores  Editorial  ASBN Año 
Aportaciones de la 
investigación de 
enfermería en las 
diferentes etapas de la 
vida  

Roxana Araujo Espino, Ana Gabriela Flores 
Romo Perla María Trejo Ortiz, Delgadillo 
Legazpi Luz Ma, Maricruz Vidales Jara  

Cromberger 
editores 

978-607-
594-838-6 

2022 

Investigación social en 
salud, educación y 
derechos humanos en el 
trabajo  

Isauro García Alonzo, Sandra Paola 
Barajas Garavito, Rafael Armando 
Samaniego, Lourdes del Rio Mendoza, 
Sandra Isela Velázquez Sandoval  

La biblioteca 

978-607-
8733-75-0 

2022 

Investigación en Salud, 
Enfermería y Educación 
COMPILACIÓN DE 
ESTUDIOS 

Perla María Trejo Ortíz Roxana Araujo 
Espino Fabiana Esther Mollinedo Montaño 
Ana Gabriela Flores Romo Alejandro 
Calderón Ibarra 

Taberna libraría  
ISBN: 978-
607-8731-
62-6 

2022 

 

Articulos 2022-2023s  

Título del artículo Autores Revista Año 
La relación de hábitos alimentarios, 
toxicomanías y actividad física con el 
rendimiento académico en 
estudiantes de secundaria en 
Zacatecas 

Ana Gabriela Galicia Rodríguez, Susana 
Alejandra Herrera Gutiérrez, Ana María 
Herrera Medrano, Anayancin Acuña Ruiz, 
José Israel Ayala Aguilera, Maureen 
Patricia Castro Lugo 

Acta universitaria 2022 

Control de carga glucémica en 
pacientes diabéticos tratados con 
insulina 

Medina Larios Rosaura Olivia Medina Larios 
Castro Lugo Maureen Patricia  
Pérez Galaviz María Guadalupe, García 
Mayorga Elda Araceli   

Contexto 
odontologico 

2022 

regresión de daño hepático inducido 
por tetracloruro con uso de cúrcuma  

García Mayorga Elda Araceli Castro Lugo 
Maureen Patricia Rosalinda Gutiérrez 
Hernández  Claudia Araceli Reyes Estrada 

International  
Journal of 
Health  
Science 

2022 

Análisis de actitudes y percepciones 
hacia el envejecimiento en 
estudiantes de enfermería en 
Zacatecas, México 

María Cristina Enríquez Reyna Lourdes 
Lizbeth Rocha Aguirre Nora de la Fuente 
de La Torre Elda Araceli García Mayorga  
Perla Lizeth Hernández Cortés 

Sanus 2022 

Práctica docente en la licenciatura 
en nutrición de la universidad 
autónoma de zacatecas 

Maureen Patricia Castro Lugo Elda Araceli 
García Mayorga Lourdes Lizbeth Rocha 
Aguirre Nora de la Torre de la Fuente Ana 
Gabriela Galicia Rodríguez 

Contexto 
odontológico 

2023 

Asociación entre la calidad de vida 
laboral y estilo de vida en personal 
de enfermería 

Perla María Trejo Ortiz, Elvira esparza 
Flores, Laura Berenice Zorrilla Martínez, 
Gricelda Valdéz Esparza, Alejandro 
Calderón Ibarra 

Ciencia Latina e 
internacional 

2023 

Desarrollo moral y conducta ética 
del estudiante de enfermería 

Laura Berenice Zorrilla-Martínez, Ana 
Gabriela Flores-Romo, Roxana Araujo-
Espino, Perla María Trejo-Ortiz 

Ciencia Latina 
Revista Científica 
Multidisciplinar 

2023 

Asociación de sensibilidad ética y 
creencias del personal de 
enfermería hacia el paciente que 
consume alcohol 

Laura Berenice Zorrilla-Martínez, Ana 
Gabriela Flores-Romo, Roxana Araujo-
Espino, Perla María Trejo-Ortiz 

Ciencia Latina 
Revista Científica 
Multidisciplinar 

2023 

https://www.scielo.org.mx/scielo.php?pid=S0188-62662022000100130&script=sci_arttext
https://www.scielo.org.mx/scielo.php?pid=S0188-62662022000100130&script=sci_arttext
https://www.scielo.org.mx/scielo.php?pid=S0188-62662022000100130&script=sci_arttext
https://www.scielo.org.mx/scielo.php?pid=S0188-62662022000100130&script=sci_arttext
https://www.scielo.org.mx/scielo.php?pid=S0188-62662022000100130&script=sci_arttext
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Título del artículo Autores Revista Año 

Cáncer infantil en México: una 
revisión sistemática 

Laura Berenice Zorrilla-Martínez, Ana 
Gabriela Flores-Romo, Roxana Araujo-
Espino, Perla María Trejo-Ortiz 

Enfermería 
Innovación y 
Ciencia 

2023 

Impacts of an early childhood 
obesity prevention program in 
Mexico 

Yolanda Flores Peña, Meizi He, Erica Sosa, 
Hermelinda Ávila Alpirez, Perla María Trejo 
Ortíz 

Health Education 
Research 

2022 

Percepción de estudiantes de 
enfermería sobre la adquisición de 
habilidades clínicas en tiempos de 
COVID-19 

Josué Agüero Zárate, Perla María Trejo 
Ortíz, Diana Jazmin Díaz Castañeda, 
Roxana Araujo Espino, Paola de Jesús 
Lemus Rojas, Lizbeth Pacheco Mendoza, 
Nayeli Carolina Solís Hernández, Ángel 
Daniel Ibarra Díaz 

Metas de 
Enfermería 

2022 

Differential Expression of ahr in 
Peripheral Mononuclear Cells in 
Response to Exposure to Polycyclic 
Aromatic Hydrocarbons in Mexican 
Women 

José Antonio Varela-Silva, Miguel Ernesto 
Martínez-Leija, Sandra Teresa Orta-García, 
Ivan Nelinho Pérez-Maldonado, Jesús 
Adrián López, Hiram Hernández-López, 
Roberto González-Amaro, Emma S 
Calderón-Aranda, Diana Patricia Portales-
Pérez, Mariana Salgado-Bustamante. 

TOXICS 2022 

Tiempo de degradación de órganos 
dentarios humanos expuestos a 
reactivos químicos corrosivos 

Regalado Barrera José David, Hernández 
Salas Claudia, Olarte Saucedo Maricela, 
Trejo Saucedo Jair Baruc, López Mauricio 
Cristopher Alexandro 

Impacto 
odontologico 

2022 

Uses, effects and consequences of 
fluoride present in the consumption 
of drinking water. La Noria 
community, Pinos Zacatecas 

Gonzalez-Garcia, Arcelia†*, González-
Martínez, Lilia, Martinez-Ortiz, Rosa María 
And Hernández-Salas, Claudia 

Journal of Health 
Sciences 

2022 

Uso y efectividad del Artemisa 
ludoviciana Nuut, en la prevención 
de enfermedades en Zacatecas 

González-García, Arcelia†*, Hernández-
Salas, Claudia, Martínez-Ortiz, Rosa María´, 
And González-Martínez, Lilia 

Journal of Nursing 
Techniques and 
Health 

2022 

El embarazo en la adolescencia 

Moreno Longoria Julieta, Ramírez Alvarado 
Elena Donaji Hernández Salas Claudia,  
Meza Lamas Esteban,  Olarte Saucedo 
Maricela,  Ortega Hernández Zulema 

Ciencia, nutrición, 
terapéutica y 
bioética 

2022 

Cultivo in vitro de raphinus 
raphanistrum, una planta que puede 
ser usada en fitorremediación para 
cadmio 

Hernández-Salas, Claudia ; Olarte-
Saucedo, Maricela2 ; Moreno-Longoria, 
Julieta2 ; Meza-Lamas, Esteban1 ; Flores-
Treviño, Noria Elia 

Biotecnologia  2023 

Importance of the correct 
manipulation of biological 
indications for forensic genetics 

Hernández-Salas Claudia, Moreno-
Longoria Julieta Olarte-Saucedo Maricela, , 
Meza Lamas Esteban, Flores Treviño Nora 
Elia 

Enfermería, 
innovación y 
Ciencia 

2023 

La relación de Hábitos alimentarios, 
toxicomanías y actividad física con el 
rendimiento académico en 
estudiantes de secundaria en 
Zacatecas. 

Ana Gabriela Galicia Rodríguez, Susana 
Alejandra Herrera Gutiérrez, Ana María 
Herrera Medrano , Anayancin Acuña Ruiz , 
José Israel Ayala Aguilera, Maureen 
Patricia Castro Lugo. 

Acta 
Universitaria. 
Multidisciplinary 
Scientific Journal. 

2022 
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Título del artículo Autores Revista Año 
Análisis de la promoción de los 
objetivos de desarrollo sostenible y 
seguridad alimentaria por medio de 
un sistema de gestión de 
aprendizaje (lms) a promotores de 
estados unidos 

Anayancin Acuña, Nubia Alejandrina 
García, Ana María Herrera, José Israel 
Ayala, Ana Gabriela Galicia, Susana 
Alejandra Herrera 
Gutiérrez. 

International 
Journal of 
Progressive 
Sciences 
and Technologies 
(IJPSAT) 

2022 

Beta vulgaris y Spinacia oleracea 
como factor de aumento en la 
resistencia anaeróbica en jugadoras 
de Fútbol. 

José Israel Ayala, Anayancin Acuña, Ana 
María Herrera, Ana Gabriela Galicia, 
Susana Alejandra Herrera, Luis 
Hazael Esparza. 

International 
Journal of 
Progressive 
Sciences and 
Technologies 
(IJPSAT) 

2022 

Barreras para la práctica del 
ejercicio durante el confinamiento 
por 
Covid-19 en docentes de la UAZ. 

José Israel Ayala, Anayancin Acuña, Ana 
María Herrera, Ana Gabriela Galicia, 
Susana Alejandra Herrera, Manuel Rivera. 

International 
Journal of 
Progressive 
Sciences 
and Technologies 
(IJPSAT) 

2022 

Estigma y abuso relacionado con el 
peso corporal en promotores de la 
salud en Estados Unidos de 
América: un estudio transversal. 

Ana Gabriela Galicia Rodríguez, José Israel 
Ayala Aguilera, Susana Alejandra Herrera 
Gutiérrez, Ana María Herrera Medrano, 
Anayancin Acuña Ruiz. 

Ibn Sina – Revista 
electrónica 
semestral en 
Ciencias de la 
Salud. 

2023 

Modalidades de la 
Alimentación complementaria e 
introducción de alimentos 
alergénicos en lactantes. 

Ana Gabriela Galicia Rodríguez, Ana María 
Herrera Mrdrano. 

CinTeB 
Ciencia Nutrición 
Terapéutica 
Bioética 

2023 

Efectos en la salud ante exposición a 
hidrocarburos 

Rosalinda Gutiérrez Hernández, Edgar 
David Flores Flores, Jorge Luis Alvarado 
Alanís y Blanca Patricia Lazalde Ramos 

Revista IBN SINA, 
14(2), 13-13. 

2023 

Evaluación del efecto antibacteriano 
y uso 
Potencial del extracto de cilantro 
(Coriandrum 
Sativum) sobre bacterias patógenas 
odontogénicas 

Jesús Alejandro Rodríguez Quintero, Rubén 
Octavio Méndez Márquez, Jesús Frausto 
Rojas, Rosalinda Gutiérrez Hernández, 
Claudia Araceli Reyes Estrada.  

Impacto 
Odontologico 
Revista semestral. 
Año 7, No 14, 
noviembre 2022-
abril 2023. ISSN: 
2448-7864. 

2023 

Perímetro abdominal y horas frente 
a dispositivos electrónicos 
en estudiantes de ciencias de la 
salud 

Rocio Marisol Beltrán Arellano, Claudia 
Araceli Reyes Estrada, Rosalinda Gutiérrez 
Hernández y Cynthia Ivett Campos Ramos 

Ciencia Latina 
Revista Científica 
Multidisciplinar 
Marzo-Abril, 
2023, Volumen 7, 
Número 2. 
 

2023 

Evaluación histopatológica en 
modelo murino suplementado con 
creatina 

Valeria Muñoz Pérez, Rosalinda Gutiérrez 
Hernández, Jesús Adrián López, Claudia 
Araceli Reyes Estrada, Brenda Carolina 
Argüelles Estrada, Omar Muñoz Pérez y 
Angélica Judith Granados López 

Ciencia Latina 
Revista Científica 
Multidisciplinar 
Marzo-Abril, 
2023, Volumen 7, 
Número 2. 

2023 
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Título del artículo Autores Revista Año 
Regresión de daño Hepático 
inducido Por tetracloruro Con uso 
de curcuma Longa 

Elda Araceli García Mayorga, Maureen 
Patricia Castro Lugo Rosalinda Gutiérrez 
Hernández, Claudia Araceli Reyes Estrada 

International 
Journal of 
Health 
Science 

2022 

Adaptation and validation of a 
modified version of perception of 
teasing scale in Mexican children  

Irais Castillo Rangel, Miriam Barajas 
Márquez, Leticia Adriana Rivera astañeda, 
Aremis Villalobos Hernández, María Isidra 
Hernández Serrato & Claudia Unikel 
Santoncini  

Children's Health 
Care  

2023 

Adaptation and Validation of the 
Disordered Eating Brief 
Questionnaire in Mexican Children 
 

Claudia Unikel Santoncini, Irais Castillo 
Rangel, Miriam Barajas Márquez Leticia 
Adriana Rivera Castañeda, Aremis 
Villalobos Hernández, María Isidra 
Hernández Serrato 

Eating and 
Weight Disorders 
- Studies on 
Anorexia, Bulimia 
and Obesity 

2023 

Conocimientos y Barreras de la 
Lactancia Materna en Universitarias. 
(en proceso de dictamen) 

Chávez Brizuela Valeria, Almeida Perales 
Cristina, Ruiz de Chávez Ramírez Dellanra, 
Enciso Muñoz Veronica del Carmen  

Acta de Ciencias 
de la Salud  

2023 

Impact of environmental Pollution 
on the Obesogenic Environment. 

Rosa Adriana Martínez Esquivel 
Gabriela Cilia Lopez Danieña Trujillo 

Nutrition Reviews 2022 

Comparative Study of Heavy Metals 
in Selected Medicinal 
Plants and Extracts, Using Energy 
Dispersive X-ray Fluorescence 

Fernando Sánchez-Lara, Eduardo 
Manzanares-Acuña, Valentín Badillo-
Almaraz, Rosalinda Gutiérrez-Hernández, 
Karol Karla García-Aguirre, María Elena 
Vargas-Díaz, Álvaro Omar Hernández-
Rangel, Karla Mariela Hernández-Sánchez  
and Martha Celia Escobar-León 

Appñied sciences 
by MDPI  
 

2022 

Importance of breakfast in 
schoolchildren 

Cynthia Ivett Campos Ramos, Rosalinda 
Gutiérrez Hernández, Blanca Patricia 
Lazalde Ramos y Claudia Araceli Reyes 
Estrada 

Journal Basic 
Education  
December 2022, 
Vol.6 No.16 18-24 

2022 

 

Capitulos de libro 2022-2023 

Nombre del libro Capitulo Autores/ Coordinadores Editorial ISBN Año 
Trabajo digno y 
Saludable en 
COVID, Desafíos y 
oportunidades 

COVID-19 y Burnout en 
Estudiantes de 

Medicina Humana 

Carolina Díaz Flores 
Elda Araceli García 

Mayorga 
Claudia Araceli Reyes 

Estrada 

Prensas de la 
Universidad de 

Zaragoza, 
Universidad de 

Zaragoza 

978-84-
18321-

18-4 
2022 

Tomo II  
trabajos científicos 
en México Medicina 
y Ciencias de la 
Salud 
 

Evaluación del efecto 
analgésico anti 
inflamatorio de 

cúrcuma longa y 
romero en el modelo 

de writhing test. 

Elda Araceli García 
Mayorga, Lourdes Lizbeth 
Rocha Aguirre, Rosalinda 

Gutiérrez Hernández, 
Maureen Patricia Castro 
Lugo y Nora de la Fuente 

de la Torre 

Temacilli 
EDITORIAL 

 978-607-
8821-02-

0 

 
2022 
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Nombre del libro Capitulo Autores/ Coordinadores Editorial ISBN Año 
Ciencias e 
ingenierías: de la 
investigación a la 
innovación 

Efecto antioxidante de 
la Curcuma longa 

Elda Araceli García 
Mayorga Rosalinda 

Gutiérrez Hernández 
Claudia Araceli Reyes 

Estrada Blanca Patricia 
Lazalde Ramos Maureen 

Patricia Castro Lugo 
Lourdes Lizbeth Rocha 

Aguirre Nora de la Fuente 
de la Torre 

Universidad 
Michoacana 

de San Nicolás 
de Hidalgo 

 
ISBN: 

978-607-
542-205-

3 

2022 

Temas selectos en 
salud en etapa 
infantil 
 

Adherencia al 
tratamiento en 

pacientes con diabetes 
mellitus I 

Elda Araceli García 
Mayorga, Maureen Patricia 

Castro Lugo, Lourdes 
Lizbeth Rocha Aguirre 
Nora de la Fuente de la 

Torre 

Fènix 

ISBN: 
978-607-
9441-791 

2022 

Aportaciones de la 
Investigación de 
Enfermería en las 
Diferentes Etapas 
de la vida 

Efectos terapéuticos de 
los cannabinoides thc y 

cbd de la Cannabis 
sativa en algunas 

patologías 

Olarte-Saucedo, Maricela 
Hernández-Salas, Claudia 
Moreno-Longoria, Julieta 
Flores-Treviño, Nora Elia 

Meza-Lamas, Esteban 

Cromberger 
editores 978-607-

59483-8-
6 

2023 

Aportaciones de la 
Investigación de 
Enfermería en las 
Diferentes Etapas 
de la vida 

Análisis del uso 
problemático de 

tecnología y consumo 
de alcohol durante el 

confinamiento en 
estudiantes 

universitarios 

Ortega-Gámez, Verónica 
Vidales-Jara, Maricruz 

Delgadillo-Legaspi, Luz Ma. 

Cromberger 
editores 

978-607-
59483-8-

6 
2023 

Temas selectos en 
salud en etapa 
infantil 
 

Fisiopatología de la 
diabetes 

Elda Araceli García 
Mayorga, Maureen Patricia 

Castro Lugo, Lourdes 
Lizbeth Rocha Aguirre 
Nora de la Fuente de la 

Torre 

Fènix 

ISBN: 
978-607-
9441-791 

2022 

Investigación en 
Salud, Enfermería y 
Educación 
COMPILACIÓN DE 
ESTUDIOS 

Percepción materna del 
peso 

del hijo preescolar. Un 
estudio en población 

rural 

Perla María Trejo Ortíz 
Roxana Araujo Espino 

Fabiana Esther Mollinedo 
Montaño Ana Gabriela 
Flores Romo Alejandro 

Calderón Ibarra 

Taberna 
libraria ISBN: 

978-607-
8731-62-

6 

2022 

Investigación en 
Salud, Enfermería y 
Educación 
COMPILACIÓN DE 
ESTUDIOS 

Actitud de Progenitores 
hacia el exceso de peso 

Asociada a los estilos 
Parentales de 

Alimentación en el 
Preescolar 

Perla María Trejo Ortíz 
Roxana Araujo Espino 

Fabiana Esther Mollinedo 
Montaño Alejandro 
Calderón Ibarra Ana 

Gabriela Flores Romo 

Taberna 
libraría ISBN: 

978-607-
8731-62-

6 

2022 
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Nombre del libro Capitulo Autores/ Coordinadores Editorial ISBN Año 

Percepción materna 
del peso del hijo 
preescolar. Un 
estudio en 
población rural. 

Percepción materna del 
peso 

del hijo preescolar. Un 
estudio en población 

rural 

Trejo Ortíz Perla María, 
García Reyes Diana Laura, 

Hernández López 
Alejandra, Mollinedo 

Montaño Fabiana Esther, 
Calderón Ibarra Alejandro. 

Cromberger 
editores 

978-607-
594-838-

6 
2023 

Aportaciones de la 
Investigación de 
Enfermería en las 
Diferentes Etapas 
de la vida 

Estrés de conciencia 
relacionado con el 

cuidado espiritual de 
enfermeria 

Ana Gabriela Flores Romo, 
Roxana Araujo Espino 
Laura Berenice Zorrilla 

Martínez 
Perla María Trejo Ortiz 

Cromberger 
editores 978-607-

594-838-
6 

2023 

Aportaciones de la 
Investigación de 
Enfermería en las 
Diferentes Etapas 
de la vida 

Felicidad y consumo de 
alcohol y tabaco en 

estudiantes de 
enfermería 

Vidales-Jara, Maricruz 
Ortega-Gámez, Verónica 
Calderón-Botello, Liliana 

Elizabeth 
Delgadillo-Legaspi, Luz Ma. 

 

Cromberger 
editores 

978-607-
59483-8-

6 
2023 

Aportaciones de la 
Investigación de 
Enfermería en las 
Diferentes Etapas 
de la vida 

Estrés, ansiedad y 
depresión en 
estudiantes 

de Enfermería de la 
Universidad Autónoma 

de Zacatecas 

Samaniego-Garay, Rafael 
Armando Del Río-

Mendoza, María de 
Lourdes García-Alonso, 
Isauro Reyna-Barajas, 

Gloria Velia Velázquez-
Sandoval, Sandra Isela 

Cromberger 
editores 

978-607-
59483-8-

6 
2023 

Aportaciones de la 
Investigación de 
Enfermería en las 
Diferentes Etapas 
de la vida 

Enfermedad 
cardiovascular 

y prevalencia de 
sobrepeso-obesidad 

en jóvenes estudiantes 
del estado de 

Zacatecas 

Moreno-Longoria, Julieta 
Meza-Lamas, Esteban 

Hernández-Salas, Claudia 
Olarte-Saucedo, Maricela 
Flores-Treviño, Nora Elia 

Cromberger 
editores 

978-607-
59483-8-

6 
2023 

Aportaciones de la 
Investigación de 
Enfermería en las 
Diferentes Etapas 
de la vida 

Creencias sobre el 
consumo de marihuana 

y consumo de 
marihuana en 
adolescentes 

Calderón-Botello, Liliana 
Elizabeth Vidales-Jara, 

Maricruz Guzmán-Núñez, 
Felicitas Zulema Muro-

Puentes, Fátima Yazmin 
Ruiz-Pérez, Nelly Nayeli 

Cromberger 
editores 

978-607-
59483-8-

6 
2023 

Aportaciones de la 
Investigación de 
Enfermería en las 
Diferentes Etapas 
de la vida 

Validación de la Escala 
de Necesidades de 
Confort Neonatal 
(esnec-2016) en la 

Unidad de 
Neonatología 

Contreras-De la Fuente, 
Hilda Saray Castillo-Arcos, 
Lubia del Carmen Álvarez-

Aguirre, Alicia Pérez-
Hernández, Sonia 

Cromberger 
editores 

978-607-
59483-8-

6 
2023 

Aportaciones de la 
Investigación de 
Enfermería en las 
Diferentes Etapas 
de la vida 

El embarazo 
adolescente como fin 

de proyecto profesional 
Jiménez-Arroyo, Vanesa 
Trejo-Ortiz, Perla María 

 

Cromberger 
editores 978-607-

59483-8-
6 

2023 
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Nombre del libro Capitulo Autores/ Coordinadores Editorial ISBN Año 

Aportaciones de la 
Investigación de 
Enfermería en las 
Diferentes Etapas 
de la vida 

Ser mujer con cáncer 
de mama y la relación 
con un ser supremo: 
presentación de un 

caso 

Pérez-Hernández, Sonia 
Contreras-De la Fuente, 

Hilda Saray Gallegos-
Acevedo, Ma. Guadalupe 

Ávila-Delgado, Ana Beatriz 
De Ávila-Arroyo, María Luz 

Cromberger 
editores 

978-607-
59483-8-

6 
2023 

Aportaciones de la 
Investigación de 
Enfermería en las 
Diferentes Etapas 
de la vida 

Una aproximación a los 
procesos identitarios de 

la mujer profesionista 
en el medio rural 

Flores-Treviño, Nora Elia 
Meza-Lamas, Esteban 

Hernández-Salas, Claudia 
Moreno-Longoria, Julieta 
Olarte-Saucedo, Maricela 

Cromberger 
editores 978-607-

59483-8-
6 

2023 

Aportaciones de la 
Investigación de 
Enfermería en las 
Diferentes Etapas 
de la vida 
 
 

Estereotipos hacia la 
vejez asociados 

al perfil de salud en 
usuarios 

de un hospital público 
de Zacatecas 

Araujo-Espino, Roxana 
Delgado-Rivas, Tomás 

Trejo-Ortiz, Perla María 
Flores-Romo, Ana Gabriela 

Mollinedo-Montaño, 
Fabiana Esther 

Calderón-Ibarra, Alejandro 

Cromberger 
editores 

978-607-
59483-8-

6 

2023 

Aportaciones de la 
Investigación de 
Enfermería en las 
Diferentes Etapas 
de la vida 

Polifarmacia en adultos 
mayores 

de un hospital público 
de Zacatecas 

Ávila-Delgado, Ana Beatriz 
Iraburo-Santa Ana, Janeth 

Monserrath Orozco-
Gómez, Claudia Pérez-

Hernández, Sonia 
Contreras-De la Fuente, 

Hilda Saray 

Cromberger 
editores 

978-607-
59483-8-

6 

2023 

Creencias, motivos 
y consumo de 

alcohol y tabaco en 
estudiantes de nivel 
medio superior en el 

estado de 
Zacatecas 

Creencias, motivos y 
consumo de alcohol y 
tabaco en estudiantes 

de nivel medio superior 
en el estado de 

Zacatecas 
Capítulo 4  

Laura Berenice Zorrilla-
Martínez, Maricruz Vidales 

Jara, Luz Ma delgadillo 
Legaspi 

CLAVE 
EDITORIAL Y 

CONACYT 
Registro: 
1900555 

978-607-
437-595-

4 
2022 

Creencias, motivos 
y consumo de 

alcohol y tabaco en 
estudiantes de nivel 
medio superior en el 

estado de 
Zacatecas 

Creencias, motivos y 
consumo de alcohol y 
tabaco en estudiantes 

de nivel medio superior 
en el estado de 

Zacatecas 
 

Laura Berenice Zorrilla-
Martínez, Maricruz Vidales 

Jara, Luz Ma delgadillo 
Legaspi 

CLAVE 
EDITORIAL Y 

CONACYT 
Registro: 
1900555 

978-607-
437-595-

4 
2022 

Temas selectos en 
Salud de la etapa 
infantil  

Requerimientos 
nutricionales 
en la infancia. 

Ana María Herrera 
Medrano 

pendiente pend 2022 

Historia, educación 
y genero: saberes, 
protagonistas, siglo 
XIX-XXI 

Participación de los 
estereotipos de género 

en la elección de 
ingreso a 

licenciaturas 
universitarias 

Rosalinda Gutiérrez 
Hernández, Blanca Patricia 

Lazalde Ramos, Claudia 
Araceli Reyes Estrada

 2023 

Aztra 
Ediciones S. A 

de C.V. 

978-84-
19548-

69-6 
2023 
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Nombre del libro Capitulo Autores/ Coordinadores Editorial ISBN Año 
Globalización 
cultura y sociedad: 
investigación social, 
salud mental, 
identidades 
interculturales, 
inclusión, conflicto, 
subjetividades y 
resistencias 

Representaciones 
sociales de la feminidad 

en estudiantes de la 
Unidad Académica de 

Psicología de la 
Universidad Autónoma 

de Zacatecas. 

Laura Hernández Martínez, 
Patricia Prieto Silva, Iraís 

Castillo Rangel 
Universidad 

INCCA de 
Colombia 

978-958-
9009-75-

8 

2022 

Problemáticas 
Educativas 
contemporáneas en 
México: su atención 
y permanencia en el 
tiempo 

Hábitos de 
alimentación, 

conductas alimentarias 
de riesgo y bienestar 

psicológico en 
estudiantes de la 

licenciatura en nutrición 

Ángel Osvaldo Cháirez 
Zapata, Patricia Prieto 

Silva, Iraís Castillo Rangel 
Pendiente  

pendien 2022 

Rostros y huellas de 
la violencia 

La desatención: 
violencia es 

ubjetivizante en la 
infancia. 

Patricia Prieto Silvia, Iraís 
Castillo Rangel, Laura 
Hernández Martínez 

Porrúa México, 
2021 

978 607 
8758548 
978 607 

5431 48 2 

2022 

 

Memorias en extenso  
Nombre de memoria Nombre del libro Autores Año 

Uso de Omega 3 para ampliar 
la conservación de la 
memoria en parálisis cerebral. 

Investigación en salud, 
enfermería y educación. 
Compilación de estudios. 

Del estudio: Suzet C. Torres, 
Anayancin Acuña, Ana María 
Herrera. 

2022 
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Proyectos de Investigación 
En la Unidad Académica de Enfermería se cuanta con 21 proyectos de investigación registrados de  
 

Titulo  Responsable  Colaboradores  No. Registro  Año  
Evaluación del uso de 
cúrcumina en dos modelos 
de evaluación de dolor en 
modelo murino de unidades 
académicas de Área 
Ciencias de la Salud UAZ 

Elda Araceli 
Garcia Mayorga 
  

Claudia Araceli Reyes Estrada 
Maureen Patricia Castro Lugo 
Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre 
Nora de la Fuente de la Torre 

UAZ-2022-
38799 

 
2022-2023 

Práctica docente en la 
Licenciatura en Nutrición de 
la Universidad Autónoma de 
Zacatecas 

Maureen Patricia 
Castro Lugo 

Elda Araceli García Mayorga  
Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre 
Nora de la Fuente de la Torre 
Rosaura Olivia Medina Larios 

Pendiente  
Se registró 
Agosto 2023 

2022-2024 

Evaluación del efecto 
analgésico del taller ce yoga 
de la risa en pacientes 
diabeticos con el modelo de 
finger flick 

Nora de la Fuente 
de la Torre 

Elda Araceli García Mayorga 
Maureen Patricia Castro Lugo 
Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre 

UAZ-2020-
38064 

2021-2022 

Modelo predictivo-
discriminatorio multivariado 
de rendimiento académico 
en estudiantes de la 
licenciatura de médico 
cirujano. Un estudio mixto 
longitudinal 

Virginia Inclan 
Rubio 

Armando Muñoz Comonfort, 
Diana Patricia Guizar Sanchez 
Gustavo Lopez Toledo Raul 
Sampieri Cabrera, Elda Araceli 
Garcia Mayorga 

IN309920 
UNAM 
PORYECTO DE 
POST-
DOCTORADO 

2022-2023 

Acciones de bioseguridad 
implementadas para 
prevenir contagios ante la 
pandemia provocada por los 
virus del sarscov2 y el virus 
de la influenza en la UAO y 
resto de unidades 
académicas de Área 
Ciencias de la Salud UAZ. 

Muñoz Escobedo 
Jose Jesus 

Garcia Mayorga Elda Araceli, 
Toscano Garcia Iovanna, 
Moreno Garcia Maria 
Alejandra 

UAZ-2020-
38289 

08/02/2021 
Fecha de 
término: 
08/02/2023 

Efecto genotóxico y 
citotóxico del consumo de 
Curcumina en modelo 
murino 

Gutierrez 
Hernandez 
Rosalinda 

Reyes Estrada Claudia Araceli, 
Lazalde Ramos Blanca Patricia, 
Nava Mejia Xochitl Nayeli, 
Zamora Perez Ana Lourdes, 
Garcia Mayorga Elda Araceli 

UAZ-2021-
38388 

02/08/2021 
Fecha de 
término: 
01/08/2023 

Uso de Curcumina como 
alternativa de manejo de 
dolor en el modelo de 
formalina al 5% comparada 
en ratas diabéticas 
inducidas por 
estreptozotozina 

Garcia Mayorga 
Elda Araceli 

De La Fuente De La Torre 
Nora, Rocha Aguirre Lourdes 
Lizbeth, Castro Lugo Maureen 
Patricia 

UAZ-2022-
38809 

1/02/2023 
Fecha de 
término: 
31/01/2025 
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Titulo  Responsable  Colaboradores  No. Registro  Año  
Afrontamiento apoyo social 
estado de Animo y calidad 
de vida en pacientes con 
tratamiento de hemocialisis 
en Zacatecas 

Isauro García 
Alonzo 
 

Rafael Armando Samaniego 
Garay, María De Lourdes Del 
Río Mendoza, Sandra Isela 
Velazquez Sandoval, Isauro 
García Alonzo, Glora 
Veliareyna Varajas 

UAZ-2021-
38381 

2022 

Síndrome metabólico: 
factor de riesgo para la 
diabetes y enfermedad 
cardiovascular 

Claudia 
Hernández Salas 

Olarte Saucedo Maricela, 
Moreno Longoria Julieta, 
Flores Treviño Nora Elia, Meza 
Lamas Esteban 

UAZ-2023-
38857 

2023 

Cultivo in vitro de plantas 
con propiedades 
antioxidantes, 
antiinflamatorias y 
antimicrobianas 

Claudia 
Hernández Salas 

Moreno Longoria Julieta, 
Regalado Barrera Jose David, 
Reyes Moreno Diana Cecilia, 
Cano Sanchez Diego 

UAZ-2023-
38858 

2023 

Conocimiento y patrones de 
uso del poliestireno 
expandido en jóvenes 
universitarios del estado de 
zacatecas 

Julieta Moreno 
Longoria 

Hernandez Salas Claudia, 
Olarte Saucedo Maricela, 
Ramirez Alvarado Elena 
Donaji, Meza Lamas Esteban, 
Avila Muñoz Ma. Del Carmen 

UAZ-2023-
38843 

2023 

Cultivo in vitro de plantas 
con propiedades 
antioxidantes, 
antiinflamatorias y 
antimicrobianas 

Maricela Olarte 
Saucedo 

Hernandez Salas Claudia, 
Moreno Longoria Julieta, 
Olarte Saucedo Maricela, 
Meza Lamas Esteban, 

UAZ-2022-
38625 

2022 

Análisis y clasificación de las 
intoxicaciones generadas 
por alimentos en México 
 
 

Chávez 
Ruvalcaba 
Francisca,  

Chávez Ruvalcaba María 
Isabel, Dora Elena, Benavides 
Haro, Veronica 
BañuelosMelero, Aida 

UAZ-2022-
38572 

En proceso 
24/01/2022 

Determinación de 
parásitos en 
Capra aegagrus hircus y 
Ovis aries 

María Isabel 
Chávez 
Ruvalcaba,  

Blanca Maritza López 
Alvarado, Francisca Chávez 
Ruvalcaba, Dora Elena 
Benavides Haro 

UAZ-2020-
38167 

15/11/2021 

Percepción de docentes del 
area de Ciencias de la Salud 
de la Universidad Autónoma 
de Zacatecas sobre 
eutanasia, Muerte asistida, 
cuidados 
paliativos y voluntad 
anticipada. 

Chávez 
Ruvalcaba 
Francisca 

Ramos Muñoz Laura Gisela, 
Gutierrez Hernandez 
Rosalinda, Carranza 
Concha José 

Externo  17/12/2021 

Promoción de estilos de 
vida saludables en 
Zacatecas 

Campos Ramos 
Cynthia Ivett 

Chávez Ruvalcaba Francisca, 
Contreras Martínez Saraí, 
Ramos Muñoz 
Laura Gisela 

Externo  15/12/2021 
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Estudiantes que participan en estancias de investigación o veranos de la ciencia  

Durante este periodo se tiene una vinculación para realizar trabajo con estudiantes dos de ellos de 
veranos de la ciencia, y dos mas asesores de proyecto delfin. 

Nombre del CA y/o GI Nombre de Docente/ 
Alumno 

Nombre del Evento  Tipo de participación  

Diabetes y enfermedades 
relacionadas 

Dra. Elda Araceli García 
Mayorga Universidad 
Autónoma De Zacatecas 

Pacífico, Realizada Del 19 
De Junio Al 4 De Agosto 
De 2023, Con El Proyecto 

Experimentales De Dolor 
En Ratas Wistar Y Balb/C 
Sanas E Inducida A 
Diabetes". 

Diabetes y enfermedades 
relacionadas 

Dra. Elda Araceli García 
Mayorga Universidad 
Autónoma De Zacatecas 

Integrante Del Directorio 
De Asesores Del 
Programa Delfín 2023 

Investigacion 

Medio ambiente y salud Claudia Hernández Salas/ 
Andrea Catalina Esquivel 
Márquez 

25 Verano de la Ciencia 
Región Centro 

Asesor de proyecto de 
verano 

Medio ambiente y 
sustentabilidad 

Claudia Hernández Salas/ 
Mónica darinka Escalera 
Herrera 

25 Verano de la Ciencia 
Región Centro 

Asesor de proyecto de 
verano 

 
Colaboracion con redes académicas y convenios de colaboración de investigación  
Actualmente se cuentan con 11 colboraciones entre ellas 3 con redes nacionales y 8 de 
oraciónacion entre cuerpos académicos  

Nombre de la Red  CA -UAE 
Convenio de colaboración 1 El cuerpo académico 165 “diabetes y enfermedades relacionadas” que en 

lo sucesivo será ca-165 y cuerpo académico 241 “psicología, salud y 
desarrollo humano” que en lo sucesivo será ca-241 

Convenio de colaboración 2 Cuerpo académico 175 “farmacología en 
Biomedicina molecular” de la universidad autónoma de zacatecas que en 
lo Sucesivo será ca-175 y el cuerpo académico 165 “diabetes y 
enfermedades Relacionadas” 

Convenio de colaboración 3 El cuerpo académico uaz-ca-237 “nutrición, cultura física y estilos de vida 
sustentables de la universidad autónoma de zacatecas y el cuerpo 
académico 165 “diabetes y enfermedades relacionadas”. 

Red Internacional de Cuerpos 
Académicos e Investigadores para el 
Desarrollo Humano Sustentable 
(RICAIDHS). 

CA -Psicología, salud y Desarrollo Humano 

UAZ CA 239 - Toxicología y Farmacia 
 

Cuerpo Académico 256 Medio ambiente y salud (UAZ-CA-256) 

A.C. Biolementos la ciencia en mi 
comunidad 

Cuerpo Académico 256 Medio ambiente y salud (UAZ-CA-256) 

Comité organizador de las Jornadas 
de Ciencias Químicas de la UACQ 

Cuerpo Académico 256 Medio ambiente y salud (UAZ-CA-256) 

Comité Organizador de Simposium de 
Biotecnología de la UACQ 

Cuerpo Académico 256 Medio ambiente y salud (UAZ-CA-256) 

Consejo Zacatecano de Ciencia y 
Tecnología 

Cuerpo Académico 256 Medio ambiente y salud (UAZ-CA-256) 

FEMAFE  Cuerpo Academico 188 Estilos de vida saludables (UAZ-CA-188) 
Adicciones  Grupo de Investigacion Enfermeria en el cuidado de las adiciones  
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Revista Enfermería Innovación y Ciencia-UAE 

Durante el periodo de agosto 2022 a septiembre 2023 se generaron avances significativos para su 
consolidación entre estos se encuentra la obtención del ISBN y el DOI  así como la indexación en dos 
plataformas Latindex y Dialnet así como la respectiva publicación periódica.  

Comité de Ética e Investigación COMBIOÉTICA-32-CEI-20180927 
La Guía Nacional para la Integración y Funcionamiento de Los Comités de Ética en Investigación 
(CEI), define a los CEI como, órganos colegiados, autónomos, institucionales, multidisciplinarios, 
plurales y de carácter consultivo, cuya finalidad principal es la de proteger los derechos, dignidad y 
bienestar de los sujetos que participen en investigaciones en salud, a través de la evaluación, 
dictaminación y seguimiento a las investigaciones puestas a su consideración. Algunas de sus 
funciones son: revisar, evaluar y dictaminar los protocolos de investigación que involucran seres 
humanos; formular y dar seguimiento a las recomendaciones de carácter ético que correspondan a 
los protocolos de investigación; y elaborar lineamientos y guías éticas institucionales en materia de 
investigación en salud, apegadas a las disposiciones normativas vigentes (Secretaría de Salud/ 
Comisión Nacional de Bioética, 2018).  
Para cumplir con lo establecido se realizaron 9 sesiones ordinarias y 1 extraordinaria, se continuó 
sesionando en forma virtual a través de la plataforma google.meet.com; se revisó y dictaminó 44 
protocolos de investigación de docentes, las diferentes especialidades y la licenciatura en enfermería 
de la Unidad Académica de Enfermería (UAE). 
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Protocolos de investigación revisados de septiembre del 2022 a agosto del 2023 

 
Programa Académico 

Internos de la UAE 
1ª revisión 2a revisión 3a revisión Total 

Licenciatura 2 2 -- 4 
Especialidad 25 13 1 39 
Docentes 1 -- -- 1 
Total 28 15 1 44 

 

Comité de Investigación UAE COFEPRIS 19 CI 32 056 045 
 
El comité de Investigación de la Unidad 
Académica de Enfermería con registro ante 
Cofepris en el periodo correspondiente de 
Octubre 2022 a noviembre de 2023 realizo la 
evaluación de 40 protocolos de investigación de 
los cuales 4 corresponde a proyectos de Maestría 
en Ciencias Biomédicas y 33 de Especialidades de 
Enfermería, y tres de Licenciatura en Enfermería 
estos 14 fueron aprobados con correcciones 
menores y 4 con correcciones mayores, 16 
aprobados sin observaciones y 6 pendientes de 
aprobación más  uno el cual fue cancelado. 
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MULTIDICIPLINA, INTERDICIPLINA Y TRANSDICIPLINA 

 
 
La UAE se convierte en el repositorio de 
disciplinas cuyo efecto se debe traducir en una 
formación multidisciplinar, interdisciplinar y 
Transdisciplinar que eficiente los recursos 
humanos, de infraestructura y académicos. A 
través del Plan de Desarrollo Institucional 
(2021-2025) se contempla integrar un 
esquema de enseñanza aprendizaje flexible, 
donde el estudiante tenga una formación 
compartida con otras disciplinas, pero además 
ampliar experiencias en otros campos de las 
ciencias y no quedarse únicamente con una 
formación mono disciplinar , La formación 
académica del personal de enfermería, 
evoluciona a la par del avance tecnológico de 
los servicios de salud del país y al orden 
internacional, con el objetivo de ofrecer 
servicios de salud de calidad, acorde a los 
diferentes roles que ejerce en su contribución 
a la solución de los problemas que afectan a la 
población. 
 
Difusión del modelo Académico UAZ Siglo 
XXI 
Con el propósito de avanzar en la apropiación 
y operatividad del modelo académico de la 
Universidad, es importante destacar que 
dentro del programa que se otorga a todos los 
estudiantes en el curso de inducción al área de 
ciencias de la salud, se les indica y presenta el 
modelo académico de la UAZ, lo que se 
traduce en una de las actividades de 
reconocimiento que brinda sentido de 
pertenencia, es asi pues que el estudiante 
quiere y siente como suya la institución, ayuda 
a cuidarla, manteniéndola ordenada y limpia, 
colabora en todas las actividades que se 
programan, cuida y hace buen uso de los 
equipos y materiales. Asi mismo en el curso de 
inducción al programa de la Unidad, cada 

programa presenta el plan de estudios a todos 
los estudiantes de nuevo ingreso 
 
Inculcación con pertenencia y extensión para 
la formación del estudiante y desarrollo 
social 
En cumplimiento a lo establecido en el Plan de 
Desarrollo Institucional 2021-2025, la 
vinculación con los sectores público, privado y 
social es una actividad estratégica que 
contribuye de manera significativa al avance 
en el compromiso de formación integral de los 
estudiantes; en ella se incluye la producción y 
transferencia de conocimientos socialmente 
útiles que contribuyan a la solución de los 
principales problemas de desarrollo y que 
incidan en el bienestar social, el crecimiento 
económico y la preservación de la riqueza de 
los recursos naturales, así como la difusión de 
la cultura, el arte y el deporte en la Sociedad. 
Además, el sentido de pertenencia constituye 
una herramienta para establecer vínculos 
afectivos y tener un desarrollo emocional 
sano.  
 
Servicio social  
En el periodo que se informa (sep 22- sept 23), 

a través de la coordinación de Servicio Social 

de la UAE, se entregaron 285 constancias de 

Liberación de Servicio Social y quedando 

únicamente 13 egresados de realizar su 

liberación.  

Se destacar que se llevó a cabo el curso 

Introductorio al Servicio social con el objetivo 

de dar a conocer a los alumnos de octavo 

semestre, el Reglamento Interno de Servicio 

Social, capacitarlos en el uso de la Plataforma 

MOODLE de la UAE, y los lineamientos para 

elaborar su proyecto académico de 

investigación.  
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Por parte de las diferentes Autoridades 

Estatales de Enseñanza de las diversas 

Instituciones de Salud Publicas y Privadas, 

recibieron una plática en la cual les 

presentaron su oferta, lo cual colabora en 

tener un panorama más amplio de las plazas 

en las cuales se insertaron a partir del primero 

de agosto 2023. 

Dicho evento se llevó a cabo de manera 

virtual por medio de la aplicación de 

videoconferencia “ZOOM”, 24 de mayo de 

2023, para la promoción agosto 2023, 

contando con la participación de 306 

alumnos.  

Cabe destacar, la constante participación que 
la UAZ tiene en las instituciones de salud, 
tanto públicas como privadas, a través de los 
pasantes en servicio social, quienes han sido 
piezas clave para hacer frente a la pandemia 
por COVID-19 y que se refleja en la inserción 
en agosto del 2023 de 306 pasantes de 
Enfermería, respecto al periodo que se 
informa fueron 306 asignaciones a SS en la 
promoción agosto 2023 asignados el día 28 de 
junio de 2023 mediante la asignación de 
plazas disponibles para realizar su servicios 
social en las distintas instituciones del sector 
salud. 

 
PASANTES EN SERVICIO SOCIAL PROMOCIÓN 

                                                        AGOSTO 2020- JULIO 2022 AGOSTO 2021- JULIO 2023 
 f % f % 
Pasantes liberados 278 90.84 285 95.6 
Pasantes sin liberar 28 9.20 13 4.36 
Total pasantes 306 100 298 100 

 
 

 
Prácticas Profesionales 
 
Con la finalidad de integrar al estudiante en 
escenarios de práctica real y prepararlos para 
su futura inserción al mercado laboral, se 
efectuaron diferentes gestiones para el 
desarrollo de las prácticas profesionales en 
diferentes instancias en el año 2021, entre las 
que destacan: SSZ, IMSS, ISSSTE, SEDENA, 

UANL (1 pasante) Y UAZ, respecto al año 2022 
los pasantes fueron asignados en SSZ, IMSS, 
ISSSTE, SEDENA Y UAZ. El evento público 
para la asignación de plazas de la Promoción 
agosto 2022, se realizó el día jueves 7 de julio 
del 2022 de manera presencial en las 
instalaciones de la Unidad Académica de 

95.6

4.36

% de pasantes liberados

% de pasantes sin liberar

Pasantes en Servicio social del programa de Licenciatura en Enfermería 

2022-2023
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Enfermería, ante la presencia de las distintas 
autoridades Estatales de las diferentes 
Instituciones de Salud, autoridades de la 
Unidad Académica de Enfermería (UAE) y los 
297 aspirantes de Noveno semestre, además 
el evento público para la asignación de plazas 
de la Promoción febrero 2022, se realizó el día 
jueves 16 de diciembre del 2021, de manera 
presencial en las instalaciones de la Unidad 
Académica de Enfermería, ante la presencia 
de las distintas autoridades Estatales de las 
diferentes Instituciones de Salud, autoridades 

de la Unidad Académica de Enfermería (UAE) 
y los 42 aspirantes de Noveno semestre. la 
asignación de plazas de la Promoción de julio 
del 2021 se realizó de manera virtual por 
medio de la aplicación de videoconferencia 
“ZOOM”, ante la presencia de las distintas 
autoridades Estatales de las diferentes 
Instituciones de Salud, autoridades de la 
Unidad Académica de Enfermería (UAE) y los 
313 aspirantes de Noveno semestre. 
 

 

 
 
 

ASIGNACIONES  
INSTITUCIÓN PASANTES 

PROMOCIÓN AGOSTO 2021- 
JULIO 2022 

PASANTES 
PROMOCIÓN AGOSTO 2022- JULIO 

2023 

f % f % 

     

SSZ 116 37.06 127 41.50 
IMSS 139 44.40 148 48.36 
ISSSTE 11 3.51 11 3.59 
SEDENA 3 0.95 3 0.98 
FORANEA NUEVO LEÓN 1 0.31 0 0 
UAZ 43 13.73 17 5.55 

TOTAL 313 100 306 100% 

 
Con la finalidad de integrar al estudiante en 
escenarios de práctica real y prepararlos para 
su futura inserción al mercado laboral, se han 
efectuado las gestiones pertinentes para el 
desarrollo de las prácticas profesionales en 

diferentes instancias en el año 2023, entre las 
que destacan: SSZ, IMSS, ISSSTE, SEDENA, y 
UAZ. El evento público para la asignación de 
plazas de la Promoción agosto 2023, se realizó 
el día se realizó el día miércoles 28 de junio del 
2023, de manera presencial en las 

SSZ IMSS ISSSTE SEDENA FORANEA
NUEVO LEÓN

UAZ

37.06%
44.40%

3.51% 0.95% 0.31%
13.73%

26.19%

0% 0%
9.52%

0%

64.28%

Asignaciones servicio social UAE-UAZ

2021 2022
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instalaciones de la Unidad Académica de 
Enfermería, ante la presencia de las distintas 
autoridades Estatales de las diferentes 
Instituciones de Salud, autoridades de la 
Unidad Academica de Enfermería (UAE) y los 
306 aspirantes de Noveno semestre, los cuales 
al elegir su plaza de Servicio Social en base a 
su promedio y orden decreciente. 
La vinculación con los diversos sectores 
sociales y productivos es un factor 
determinante para el buen funcionamiento de 
cada programa académico, ya que impulsa y 
permite el fomento de la formación de los 
estudiantes, se destaca que el 15 de Julio del 
presente año se entregó a la sociedad 
Zacatecana la Primer Generación de 
Licenciados en Salud Public y con ello la 
obligatoriedad que por reglamento 
institucional tienen el deber de cumplir con el 
servicio Social, un total de 93 pasantes que se 
distribuyen en diferentes instituciones como 
el ISSSTE, Unidades Académicas de la UAZ y 
en el Instituto Educativo para niños con Lesión 
Cerebral A.C. (IENLEC)  
De la misma manera, el programa de 
licenciatura en Nutrición realiza lo propio con 
los estudiantes, a través de un curso 
obligatorio por medio de conferencias se 
proporcionan herramientas que permitan 
desarrollar fortalezas para su inserción, su 
esencia y reglamento del servicio social, 
proceso e importancia de su titulación, 
deontología para el nutriólogo, actualización 
en protocolos de investigación básica para 
estudiantes de pregrado, elaboración de un 
curriculum vitae, esencia de una entrevista 
laboral, como la utilidad de tutorías y 
Mentoria, llevado a cabo el día 16 de mayo 
2023. Por parte de la licenciatura en 
Fisioterapia incluyen a 66 pasantes 
distribuidos en 41 plazas entre la capital y 
Guadalupe asi como 8 plazas en municipios y 
17 en otros estados 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

127, 41%

148, 48%

11, 4%
3, 1% 17, 6%

Pasantes de servicio social de licenciatura en 
enfermeria asignados por institucion  

SSZ

IMSS

ISSST
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 INSTITUCIÓN  f % 

Unidad de ozonoterapia 3 4.5 

Módulo integral de campus S. XXI 2 3.0 

STUAZ  3 4.5 

Mineros  1 1.5 

Clinica deportiva norte UAZ  1 3.0 

DIF Fresnillo  2 3.0 

DIF Aguascalientes  8 12.1 

DIF Jerez 4 3.0 

DIF Coahuila   2 3.0 

DIF Moyahua  1 1.5 

DIF Juchipila   1 1.5 

Doctorado Medicina Molecular  1 3.0 

alberca de Guadalupe  5 7.6 

Alberca Centenario  2 3.0 

Alberca INCUFIDEZ  2 3.0 

ISSSTE  2 3.0 
Centro de rehabilitación y educación 
especial (CREE)  3 4.5 

Clínica global University  5 3.0 

Reintegra 3 4.5 

Hospital Militar  2 3.0 

INCUFIDEZ 2 3.0 
Instituto educativo para niños con 
parálisis cerebral 1 3.0 

CEREDI  3 4.5 

KINEMED  2 3.0 

Casa de día del Abuelo  1 3.0 

Clinica Universitaria UAZ  4 6.1 

total  
6
6 

100.
0 

 
Convenios UAE 
 
El programa de la licenciatura en enfermería 
se consolida a través de la vinculación con la 
comunidad a la que se encuentra 
inherentemente comprometido, logrando 
conjugar la autonomía con responsabilidad 
social. Dicha relación es fundamental para 
incorporar procesos que provean y dirijan el 
desarrollo social y retroalimentar el currículo 
universitario para ofrecer mayor pertinencia a 

las acciones desarrolladas por los alumnos y la 
planta docente. 
Lo anterior se desarrolla en un contexto social 
globalizado done las acciones de vinculación e 
intercambio del programa educativo son 
prioritarias para promover la cooperación en 
el ámbito municipal, estatal nacional e 
internacional logrando acciones conjuntas, 
apoyos mutuos y expresiones claras de 
corresponsabilidad social. 
El área de vinculación se ha propuesto  
incrementar esfuerzos para avanzar en 
consolidación con la vinculación con 
entidades del entorno educativo, de salud y 
comunitario, favoreciendo una participación 
activa y comprometida en las diferentes áreas 
de enfermería ,además se propone iniciar 
acciones enfocadas en promover el 
intercambio de experiencias y movilidad en 
comunidades académicas nacionales y 
extranjeras adquiriendo conceptos 
estratégicos para el afrontamiento de la 
problemática que en materia de salud impacta 
en nuestro estado. 
Con el aval y seguimiento de la Oficina del 
Abogado General, del enero a diciembre 2022 
y en el transcurso del año que se informa se 
han ingresado un total de 79 convenios 
(convenios generales de colaboración 
académica y convenios específicos en materia 
de servicio social) para su revisión, de ellos 22 
habían sido revisados y trabajados, mismos 
que se encuentran en espera de firma o 
revisión de la otra parte; 27 actualmente están 
en proceso de revisión; y 30 han sido 
formalizados. Cabe mencionar que se cuenta 
con el archivo físico y digital en dicha oficina. 
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LICENCIATURA EN ENFERMERÍA 

 2022 2023 

 f % f % 

 Convenios Generales    6 97 6 76 

Convenios Específicos  56 90.3 73 92.4 

Subtotal 62 100 79 100 
Convenios Con Instituciones De Salud 35 56.5 34 43.0 
Convenios Con Instituciones Educativas 14 22.6 15 18.9 
Convenios Con Empresas 1 1.6 6 7.6 

Convenios Internacionales  2 3.2 2 2.5 

Convenios con instituciones Gubernamentales  0 0 10 12.7 

Convenios con instituciones no  Gubernamentales 0 0 6 7.7 
LICENCIATURA EN FISIOTERAPIA 2022 2023 

Convenios Generales    3 9.6 3 9,3 

Convenios Específicos  18 90.4 29 90.7 

Subtotal 21 100 32  
Convenios Con Instituciones De Salud 11 67.7 16 50 

Convenios Con Instituciones Educativas 7 22.7 4 12.5 
Convenios Con Empresas 2 6.4 11 34.3 
Convenios Internacionales  1 3.2 1 3.2 
LICENCIATURA EN NUTRICIÓN  2022 2023 

Convenios Generales    2 18.2 2 18.2 

Convenios Nacionales Específicos  9 81.8 9 81.8 

Subtotal 11 100 11 100 

Convenios Con Instituciones De Salud 10 90.9 10 90.9 

Convenios Con Instituciones Educativas 1 9.1 1 9.1 
Total global 94 100 122 100 

 
 

 
 
Bolsa de Trabajo  

62

11
21

79

14
32

Convenios UAE 2022-2023

2022 2023
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Con el programa Bolsa de trabajo, la 

Universidad se ha vinculado con empresas de 

la región, con el objetivo de identificar y 

promover las vacantes laborales de todas las 

áreas del conocimiento con los egresados y así 

poder integrarlos en la mejor alternativa de 

empleo. De septiembre 2022 a agosto 2023 se 

solicitaron 19 vacantes en empresas 

nacionales y 1 en Alemania afiliadas a la bolsa 

de trabajo, se atendió a más de 1,742 

egresados y se realizó la difusión 

correspondiente en la página de dicho 

programa, en redes sociales y por correo 

electrónico, logrando con ello un alcance de  

37,155  personas se logró un alcance de 3 mil 

125 personas en promedio por vacante y  un 

total de 43,027  visitas en las plataformas; de  

marzo a agosto  del 2022 se solicitaron 50 

vacantes laborales de 31 empresas afiliadas a 

la bolsa de trabajo; se dio atención a más de 3 

mil 225 egresados y se logró un alcance de 2 

mil 164 personas en promedio por vacante y 

un total de 67 mil 88 visitas en las plataformas 

digitales durante el periodo. 

Pertinencia regional y estatal de UAE 
Como un elemento clave que permite orientar 
el diseño curricular, identificar si se están 
cumpliendo, o no, las demandas y 
necesidades de un programa educativo o 
detectar áreas de oportunidad, la 
Coordinación de Vinculación, de enero a 
agosto 2022, y en el transcurso del presente 
año ha realizado diversos estudios de 
factibilidad y pertinencia de diferentes 
programas ofertados en la Universidad: 
encuesta de seguimiento a egresados que 
permiten identificar, entre otros aspectos, el 
rol real que tienen las diferentes carreras en la 
formación de recursos humanos, así como el 
desarrollo de los ex alumnos una vez que se 
insertan al mercado laboral 
-Encuesta de transcurso de calidad 
-Encuesta a empleadores  
Reuniones interinstitucionales 
Reuniones con CIFRUS y servicio social  

 
Vinculación al sector público y privado  
Dentro del programa PREVENIMSS y 
consultorios de Enfermería Saludable, se han 
realizado diversas acciones que van desde 
diagnostico situacional, chequeos 
PREVENIMSS donde se logró una cobertura 
mayor al 90% de chequeo PREVENNIMSS en 
la Licenciatura en Enfermería, Licenciatura en 
Nutrición, Licenciatura en Fisioterapia y 
Licenciatura en Ingeniería I. Referente a las 
acciones realizadas se encuentran: completar 
esquemas de vacunación en la población 
universitaria; se aplicaron 160 dosis de vacuna 
contra Influenza y 240 dosis de vacuna contra 
Hep. B, 86 dosis de SR, 54 dosis de vacuna Td, 
210 dosis de vacuna Abdala contra Covid-19  
en alumnos y docentes  con esquemas 
incompletos o rezagados. referente a las  
acciones encaminadas a la detección de 

enfermedades, se han realizado 54 citologías 
cervicales, 60 exploraciones clínicas de mama 
a mujeres con factores de riesgo, se han 
detectado 11 sospechosos de DMII y 14 de 
HAS.  
  se organizaron ferias de salud en materia de 
salud sexual y reproductiva con énfasis en la 
prevención de embarazo adolescente 
derivado de lo cual se otorgaron: 368 consultas 
de Planificación familiar, dotación de 6636 
preservativos masculinos y 1262 femeninos 
previa capacitación por parte de los dos 
consultorios, 54 implantes subdérmicos, se 
ministraron 97 métodos de planificación 
familiar como pastillas, inyecciones y parches, 
con ayuda de la unidad móvil se otorgaron 151 
consultas de estomatología preventiva y 54 
consultas médicas.  
También se contó con sesiones de activación 
física por parte de maestros del centro de 
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capacitación y seguridad social del IMSS 
Además de diversas conferencias y pláticas 
sobre salud mental y sexual, adicciones, 

cáncer de mama, alimentación saludable, 
recolecta de alimentos caducos y prevención 
del suicidio

 
Unidad de Fisioterapia y Ozonoterapia 
 
La unidad de Fisioterapia y Ozonoterapia de la 
UAE-UAZ, en el periodo de octubre 2022  
octubre 2023 ofreció al público en general, 
docentes de la universidad y estudiantes: 451 
valoraciones médicas; 29 valoraciones 
nutricionales; 1,893 sesiones de  ozonoterapias       
y 2,478 consultas de fisioterapia; siempre 
cumpliendo con seguimiento personalizado, 
garantizando el cuidado y bienestar de cada 
persona que acudió a la unidad con la mayor 
dedicación y empatía al ofrecer servicios con 
un enfoque multidisciplinario.

  



INFORME DE ACTIVIDADES 2022-2023 

 Dra. Roxana Araujo Espino | DIRECTORA 
UAE/UAZ 

In
fo

rm
e 

U
A

E 
20

2
2 

-2
02

3 
   

   
 9

4 

ATENCIÓN AL DEPORTE UAE 
 
Deportistas UAE 
La actividad deportiva en la UAE ha sido y 
seguirá siendo una pieza fundamental en la 
formación de nuestros estudiantes; la 
presente administración ha tenido como 
visión el respaldo al deporte estudiantil, se 
ofertan espacios para las diversas disciplinas 
deportivas como son: atletismo, box y otros 
deportes cuyos integrantes entrenan en 
espacios universitarios dignos y adecuados 
para ello. Prueba de ello es el desempeño del 
alumno Alexis Guzmán de la Unidad 
Académica de Enfermería dentro del XI 
International Karate Tournament con la 
participación de más de 30 atletas de talla 
internacional  organizado por el LPK (Liga 
Profesional de Karate) México ,evento 
realizado en  Mazatlán, Sinaloa el 15 de 
octubre de 2023, el alumno obtuvo el Primer 
lugar en Kata Senior, además, se realizó 
además la carrera con causa organizada por la 
Licenciatura en Nutrición en Campus Siglo XXI 
el 9 de noviembre de 2022 y el 25 de mayo de 
2022  , el  6 de marzo de 2023. 
En la Licenciatura en Fisioterapia participaron 
docentes y estudiantes en la versión del 

mundialito de la UAyCA, en las instalaciones 
del INCUFIDEZ, además se participó en la 
Carrera de la Unidad académica de 
odontología, cabe destacar la participación en 
torneos deportivos de básquet femenil, futbol 
varonil y por equipos, se destaca la 
participación en el XX Congreso Nacional 
Charro, por un mes en las instalaciones del 
Lienzo Charro de Zacatecas. Zacatecas., 
además se realizó el torneo de futbol y 
basquetbol de Licenciatura en Fisioterapia y 
Licenciatura en Salud pública 

 
Salud Pública  
 
Los estudiantes han participado en diversos 
eventos que implica los deportes de atletismo, 
futbol y Basquet bol y en los ámbitos 
académicos en 2 Congresos del Ciclo Nacional 
de Profesionales de la Salud Pública en 
Formación. Así mismo en los Cursos de 
Inducción al Área de Ciencias de la Salud y en 
los Seminarios Académicos de Integración.  
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Con el propósito de mantener una 
comunicación interna y externa de quehacer 
académico de la UAE, en lo referente a sus 
actividades sustantivas y, con ello, fortalecer la 
imagen de la UAZ ante la Sociedad; la 
coordinación de investigación y posgrado 
publica semestralmente la Revista 
Enfermería, Innovación y Ciencia; donde se 
incluyen artículos originales, práctica clínica y 
de revisión.  

 
Número actual 
Vol. 5 Núm. 1 (2023): Enfermería, Innovación y 
Ciencia 
 

Además, las coordinaciones de educación 
continua de cada uno de los programas, así 
como los responsables de los diferentes 
medios de comunicación no ha cesado de 
informar a través de diversos medios. 
 
Sitio Institucional Enfermería  
https://enfermeria-uaz.org/ 
 
Visitas distintas: 5,167  
Numero de visitas: 10,469  
Páginas visitadas: 384,329 
Solicitudes: 765,765 
Consumo de trafico de banda: 35.80 GB 

 

 
 
 
Redes sociales  
FaceBook: Enfermería UAZ  
Total Me gusta: 9.2 mil  
10,000 seguidores 
Alcance publicaciones: 20.539 a la semana 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Sitio Institucional 
https://nutricion.uaz.edu.mx/ 
Páginas: 43  
Post: 857  
Visitantes en los últimos 7 días: 73  
Vistas en los últimos 7 días: 119  
Comentarios: 3,253 
 
Estadísticas sitios 22 nov 2023 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

https://nutricion.uaz.edu.mx/
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FaceBook: UAZNutrición 
(@nutricion.uaz.edu.mx)  
Seguidores: 5,036  
Total Me gusta: 4,659  
Alcance publicaciones: 42,400  
Interacciones con las publicaciones: 2,700 
videos y transmisiones en vivo: 107 
 
 

 

 
 

 

 
 
 

 

 

 

 
 
FaceBook: Salud Pública UAZ  
Seguidores 5000 
Total, me gusta: 4700  
 

 
 
Eficiencia Administrativa  
 
Como parte de la política institucional, una de 
las acciones emprendidas en la Unidad 
Académica de Enfermería es la de impulsar la 
digitalización de documentación, dejando en 
papel solo aquella que la normatividad señale 
de acuerdo con el proyecto de la Coordinación 
de Archivo de la UAZ.   

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 
En este sentido la Coordinación de de 
Movilidad y Trayectorias Escolares de la UAE 
a partir de agosto del 2021 hasta la fecha, 
organiza por ciclo escolar los expedientes de 
estudiantes de movilidad e intercambio 
académico, realizando el respaldo de los 
mismos en archivo electrónico; además de 
clasificarse las series para su entrega. 
 
Capacitaciones sobre procesos 
administrativos  

Para continuar a la vanguardia de los procesos 
administrativos, en junio del presente año se 
recibió capacitación sobre el manejo del 
programa del Sistema de Gestión del 
Programa Operativo Anual por parte de la 
Coordinación de Planeación y la Coordinación 
de Evaluación e Información Institucional 
(CEII).  
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Así mismo, en contexto de la puesta en marcha del Sistema de Recursos Humanos de la UAZ, el 

personal administrativo recibió capacitación sobre el manejo del programa en octubre 2023.  

 

 

 
 
 
 
 
 

 
Mejora en los sistemas de conectividad  
Con el objetivo de mejorar los sistemas de 
conectividad en los espacios de la Unidad 
Académica de Enfermería y facilitar el 
desarrollo de las funciones sustantivas de la 
institución se amplió la conectividad del 
edificio 4 por medio del cambio de cableado 
coaxial por fibra óptica mejorando la rapidez 
del internet a beneficio del personal 
académico como administrativo y de la 
comunidad estudiantil.  
De igual forma, el personal del área de 
laboratorio de cómputo de la Unidad 
Académica de Enfermería brinda servicios de 
soporte, mantenimiento, actualización y 
solución de problemas técnicos para 
favorecer el correcto funcionamiento de los 
procesos administrativos de la institución. 

Además, se han realizado labores de 
mantenimiento correctivo y preventivo en 
equipos de cómputo del laboratorio de la 
Unidad Académica de Enfermería, así como el 
acopio de respaldos de la información 
procesada por el personal de laboratorio de la 
UAE, lo cual permitirá corregir en una posible 
contingencia posibles daños que pudieran 
suceder en los equipos de cómputo del 
laboratorio de la Unidad Académica de 
Enfermería. Contribuyendo a la mejora de los 
sistemas de conectividad se realiza revisión 
continua de redes telefónicas y de internet, 
mantenimiento correctivos y preventivos, así 
como asesoría técnica informática para el 
desarrollo de prácticas estudiantiles
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NORMATIVIDAD Y ÓRGANOS DE GOBIERNO 
 
H. Consejo Unidad Académica de Enfermería 
 

Para asegurar el funcionamiento de los 

órganos de gobierno al interior de la Unidad 

Académica de Enfermería, basado en la 

aplicación de la normatividad vigente y 

seguimiento a los compromisos adquiridos a 

través del Plan de Desarrollo y el Plan 

Operativo anual, la UAE emprendió acciones 

que permiten garantizar la gobernabilidad y 

estabilidad, así como fortalecer la identidad 

con la unidad y el clima laboral.  

Durante el periodo a informar, el Consejo de 

unidad, como máxima autoridad de la Unidad 

Académica de Enfermería, a través de 

sesiones ordinarias y extraordinarias, asumió 

diversos acuerdos entre los que destacan: 

- Revisión y en su caso aprobación de los 

reportes semestrales de proyectos de 

investigación del semestre agosto-

diciembre del 2022. 

- Elección de la Responsable de 

Programa Académico de Licenciatura 

en Nutrición periodo 2023-2025.  

- Revisión y en su caso aprobación de los 

del programa de vinculación del 

Programa Académico de Licenciatura 

en Enfermería. 

- Revisión y en su caso aprobación de los 

proyectos de nueva creación del 

semestre enero-julio 2023. 

- Revisión y en su caso aprobación de la 

Re-estructura del Plan de estudios de 

la Licenciatura en Enfermería 2023. 

- Autorización del presupuesto anual 

2024 de los cuatro programas que 

integran la Unidad Académica de 

Enfermería (Enfermería, Fisioterapia, 

Nutrición y Salud Pública).  

- Aprobación del Plan Operativo Anual 

2024 de los cuatro programas que 

integran la Unidad Académica de 

Enfermería (Enfermería, Fisioterapia, 

Nutrición y Salud Pública). 

- Presentación de la terna para la 

designación del Responsable de 

Despacho del Programa de 

Licenciatura en Fisioterapia. 

- Entrega del 2do Informe General de 

Actividades de la directora 2022-

2023.  

- Costo de las las colegiaturas 

semestrales de los cuatro programas 

de la Unidad Académica de 

Enfermería enero 2023 

- Costo de las constancias y cardex 

expedidos por los cuatro programas 

de la Unidad Académica de 

Enfermería enero 2023. 

- .   

. 
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AUSTERIDAD, TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS 
 
 
Para seguir con las mejoras y equipamiento de 

las aulas académicas de la unidad académica 

de enfermería se menciona el siguiente 

equipo que fue adquirido en el periodo 

noviembre se realizaron trabajos de 

mantenimiento y mejoras en diferentes áreas 

de la unidad académica de enfermería 

contando con el apoyo de los trabajadores de 

mantenimiento de la coordinación de 

infraestructura dando un total de materiales 

de $747,200.98  

ENFERMERIA EDIFICIO. 4      

• Pintura y resane en aulas y pasillos 

• pintura ed. 1 (dirección) 

• Pintura en paredes y herrería en 

laboratorios y consultorios de la UAE 

• Trabajos de electricidad (ampliación 

de red eléctrica, colocación de 

lámparas y contactos en aulas, 

contabilidad, laboratorios, pasillos, 

baños, centro de cómputo) 

• Recableado de sistema de bombeo 

Ed 4.  

• Instalación de apagadores y contactos 

en aulas.  

• Trabajos de fontanería, sondeo de 

tuberías, destape de desagüe, arreglo 

de mijitorios  

• Reparación de goteras y sellado de 

ventanas de aluminio.  

• Reparaciones de chapas y persianas 

 

 

 

 

 

COMEDOR DE NUTRICION SOTANO SAUS 

SIGLO XXI 

• Reubicación de trampas de Grasa 

• Reconexión de tuberías de Drenaje  

• Pintura y resane   
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FISIOTERAPIA   

• Pintura Y Resane De Aulas  

• Colocación De Logos De Vinil 

 

CLINICA DE OZONOTERAPIA  

• Remodelación de Baños 

• Trabajos de fontanería, electricidad, 

Albañilería y pintura.  

• Persianas/cortinas modulos  
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CENTRO COMUNITARIO TIERRA Y 

LIBERTAD PERTENECIENTE A ENFERMERIA 

• Revisión Y Reparación Del Sistema De 

Tinaco Y Llaves De Paso 

• Pintura En Paredes  

• Herrería  

• Reparación De Duela  

• Y Ventanas De Herrería  

SE ADQUIRIO EL SIGUIENTE 

EQUIPAMIENTO  

ENFERMERIA: TOTAL $91,663.70 

• 1 Megafono 

• 1 Sillon gerencial 

• 1 Calentador solar (gimnasio) 

• 1 Equipo de computo 

• 1 Dispensador de agua 

• 1 Tanque hidroneumatico 

• 1 Bomba de agua 

• 1 Anaquel de uso rudo 

• 2 Impresora multifuncional  

• 1 Mueble de madera 

• 2 Videoproyectores  

• 1 Pintarron 

 

LICENCIATURA EN FISIOTERAPIA: TOTAL  

$148,335.99 

• 59 Pupitres 

• 2 Pintarrones alfra  

• 2 Pantallas hisense y soportes 

• 6 Lamparas de chicote 

• 2 Mesas binarias 

• 2 Sillas acojinadas 
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Saneamiento de Finanzas 2023  
 
A continuación, se enumera el total de gastos y activos de la unidad de Enfermería Ozonoterapia, 
Nutrición, Fisioterapia, Salud Pública 
 

INGRESOS POR PROGRAMA 2022-2023 

 

 

INGRESOS POR PROGRAMA 2022-2023 

 
 
 
 
 
 
 

Lic. Enfermería Lic. Nutrición Li. Fisioterpia Lic. Salud Pública Clínica Fisioterapia
y Ozonoterapia

$5,700,376 

$1,151,326 

$518,040.00 $609,580.00 $492,535 

UNIDAD ACADÉMICA DE ENFERMERÍA 
INGRESOS EGRESOS 

LICENCIATURA EN ENFERMERÍA 
$5,700,376      $5,058,889.19 

LICENCIATURA EN NUTRICIÓN 
  $1,151,326                                     $797,833.62 

                                              LICENCIATURA EN FISIOTERAPIA 
  $518,040                                                                                    $516,899.64 

LICENCIATURA EN SALUD PÚBLICA 
$609,580                                     $236,038.73 

      CLINICA DE FISIOTERAPIA Y OZONOTERAPIA 
                                          $492,535                                                                                 $112,690.11 
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EGRESOS POR PROGRAMA 2022-2023  

 

 

 

PRINCIPALES EGRESOS 

CONCEPTO  MONTO  

Docentes; apoyo, transportes, capacitación $381,705.33 

Alumnos, incluyendo becas y movilidad $303,763.34 

Congresos y convenciones $181,439.25 

Honorarios $1,302,482.16 

Acreditaciones  $351,470.33 

Mantenimiento, equipos y operación  $2,406,448.82 

 

 

  

$5,058,889.19 

$797,833.62 
$516,899.64 

$236,038.73 $112,690.11 

Lic. Enfermería Lic. Nutrición Li. Fisioterpia Lic. Salud Pública Clínica Fisioterapia y
Ozonoterapia
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EQUIDAD DE GÉNERO Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA 
 
La Unidad Académica de enfermeria juega un 
papel transcendental en la promoción de 
principios que fomenten una sociedad 
igualitaria e incluyente. Es por eso que los 
diferentes programas implementan 
estrategias necesarias para atender las 
exigencias en materia de inclusión, equidad de 
género y prevención de la violencia. 
 
Programa cero tolerancias a la violencia  
Se firmó la Carta compromiso Universidad 
Segura “Tolerancia cero a todas las formas de 
violencia” con el objetivo de realizar acciones 
preventivas para eliminar actos de acoso 
sexual, hostigamiento, discriminación, asi 
como toda forma de violencia 
 
Transversalización de la visión de género y 
la atención de todas las formas de violencia.  
La coordinación de equidad y género logra 
conformar los subcomités de erradicación a la 
violencia de género, esto como un aliado para 
brindar atención de la violencia en todas sus 
formas, es por eso que el programa de 
Licenciatura en Enfermería cuenta con la Dra. 
Graciela Vázquez Sandoval como enlace de la 
coordinación de igualdad de Género, asi 
mismo la Licenciatura en Nutrición cuenta con  

 
su enlace la Dra. Francisca Chávez Ruvalcaba, 
cumpliendo de esta manera la 
Transversalización de la visión de género, para 
la atención de la violencia. Dentro del 
programa de nutrición se ha creado la red de 
estudiantes a través de las jefaturas de grupo 
de la Licenciatura en Nutrición (16 de 
noviembre 2021 hasta la fecha).  
 
Educación continua en materia equidad de 
género, derechos humanos, inclusión y 
violencia  
Se han desarrollado diferentes actividades en 
materia de equidad de género, inclusión y 
violencia, donde se llevaron a cabo los 
iguientes cursos” Prevención de violencia en 
los centros de trabajo” (18 de octubre), 
“Machimo no es detino (20 octubre), dirigido a 
personal administrativo de la UAE.  
 
Protocolo de accion frente a situaciones de 
hostigamiento sexual y acoso sexual  
Se da continuidad a las acciones de 
prevención del hostigamiento sexual y acoso, 
la Unidad Académica de Enfermeria, firmó el 
Pendón “compromiso tolerancia cero a todas 
las formas de violencia”  

 

UNIVERSIDAD SEGURA Y PROMOTORA DE LA CULTURA DE LA PAZ 
 
La Unidad Academica de Enfermería busca la 
generación de la cultura de paz y sana 
convivencia entre los universitarios.  
 
 
 
 
 
 

 
Impulso a las condiciones de seguridad en 
las instalaciones UAE 
Se cuenta con la comisión de seguridad y salud 
en el trabajo, con el objetivo de realizar 
recorridos y vigilar las instalaciones con el fin 
de prevenir accidentes en la comunidad de la 
UAE. Dando seguimiento a las observaciones 
en los recorridos por el comité.  
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SUSTENTABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD 
 
Dentro de las acciones de sustentabilidad la UAE 

en conjunto con el Cuerpo Académico 265 se han 

realizado actividades de Reforestación y cuidado 

de árboles, campaña de concientización de 

cuidado del ambiente por medio de infografías, 

Elaboración de compostas y biofertilizantes, 

cuidado de áreas verdes por medio del riego, 

desyerbado y abono orgánico de los jardines, 

además se han colocado se han colocado más de 

100 árboles en las áreas de los laboratorios de 

enfermería y a los costados del edificio 4, a los 

cuales se les ha dado continuidad en el cuidado de 

los mismos los cuales han sido proporcionados por 

SECAMPO. 

Dentro de la actividad educativa se han impartido 

a los estudiantes talleres sobre elaboración de 

composta quienes además de plantar diferentes 

especies de plantas, en regar, deshierbar y abonar 

con residuo orgánico las plantas que forman parte 

de los jardines de la Unidad Académica de 

Enfermería, se participó en las jornadas estatales 

del Consejo Zacatecano de Ciencia y Tecnología, 

(Cozcyt) educación ambiental y salud en la 

Universidad y escuelas de nivel medio superior, 

convenios con SECAMPO para la reforestación 

continua, y un ciclo de conferencias sobre 

sustentabilidad y medio ambiente en los docentes 

de la UAZ. 

Educación continua en materia ambiental  
Se llevó a cabo el ciclo de conferencias: acciones 
de sustentabilidad dirigido a docentes con la 
integración de contenidos temáticos de 
contaminación por actividad minera, acciones de 
sustentabilidad universitaria, proyectos 
sustentables que aportan a los objetivos de la 
agenda 2030 entre otros, cuenta con Participación 
en “proyecto ambiental de composta” con el 
laboratorio de Software libre del Cozcyt. (2023), 
actividades con la dirección de educación 
ambiental de Secretaría del Agua y Medio 
Ambiente (SAMA), actividades con SECAMPO 
para las reforestaciones continuas, actividades con 

escuelas de nivel medio superior con temas de 
educación ambiental y salud., ciclos de 
conferencias sobre sustentabilidad y medio 
ambiente con docentes y alumnos de la UAZ. 

 
Convenios de colaboración en materia de 
sustentabilidad  
Se firmó el convenio específico de 
colaboración con la SEMARNAT con el fin de 
concertación de acciones para proporcionar 
capacitación y talleres de trabajo para 
fomentar la vinculación social de la Unidad 
Académica de Enfermería, este tiene como 
objetivo desarrollar, promover y aplicar 
instrumentos de política, información, 
investigación educación, capacitación, 
participación y derechos humanos para 
fortalecer la gobernanza ambiental. 
 
Protección y preservación del medio 
ambiente  
La UAE da seguimiento al plan de protección 
y preservación del medio ambiente por medio 
de los contenedores “Punto ecológico” donde 
se realiza la separación de Pet, papel e 
inorgánicos. Además, la planta docente 
continúa actualizándose en temas de cultura 
ambiental, se han colocado infogramas 
distribuidos en las instalaciones de la Unidad 
Académica de Enfermería y otros edificios 
sobre cuidado de las áreas verdes, separación 
de residuos sólidos, lo cual contribuye a las 
acciones para una escuela amigable con el 
medio ambiente 
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SALUD INTEGRAL Y PROTOCOLO ANTE CONTINGENCIAS  
 
Acciones estratégicas en materia de salud 
 
Se continua con el protocolo de retorno seguro a prácticas hospitalarias/laboratorio en caso de 
alguna emergencia de salud, el cual tiene como objetivo Implementar las medidas necesarias para 
el uso adecuado de áreas comunes, administrativas, aulas y laboratorios de la Unidad Académica de 
Enfermería en sus diferentes programas académicos, así como las medidas de prevención, 
protección, emisión de recomendaciones ante la actual situación sanitaria, promoviendo así un 
regreso con medidas de seguridad para el mantenimiento de una salud óptima.   
 

PROGRAMA DE TRABAJO PREVENIMSS-UAZ 

   
INICIO DEL PROYECTO 
 

La Universidad Autónoma de 

Zacatecas, reconoce que la salud de su 

población estudiantil, docente y 

administrativo es un derecho humano 

fundamental, un recurso esencial para la vida 

diaria, un objeto social compartido y un 

objetivo del modelo de atención adoptado por 

la Secretaría de Salud (SS) del gobierno de la 

Cuarta Transformación – Atención Primaria 

de Salud Integral e Integrada para México 

(APS-I Mx).  

El quehacer sustantivo del módulo 
PrevenIMSS es promover, proteger y mejorar 
las condiciones de salud de la población bajo 
su responsabilidad. Esta tarea concierne a 
seres humanos y por ello debe respetar la 
complejidad, la dignidad e integridad para 
revertir la deshumanización creciente de la 
práctica médica. 
 
ANTECEDENTES DEL PROGRAMA 
Desde el 14 de septiembre de 1998, mediante 
el Decreto Presidencial se incorporan al 
régimen obligatorio del Seguro Social los 
estudiantes del nivel medio superior y 
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superior, es así que la firma del convenio con 
el IMSS, permite incorporar el programa 
PREVENIMSS dentro de la UAZ 
implementando los módulos PREVENIMSS 
UAZ Saludable. 
 
Es el resultado obtenido mediante el proyecto 
UAZ Saludable: Universidad Promotora de la 
Salud, Realizado con financiamiento de la 
Secretaria de Educación Pública. 
 

En agosto se le otorga la responsabilidad del 
proyecto al Investigador-Docente Josué David 
Rocha Ortega el cual es el actual encargado y 
responsable del proyecto.  
 
El objetivo general del programa es: 
establecer las políticas y actividades a seguir, 
con el propósito de incorporar a los 
estudiantes derechohabientes de educación 
superior, personal administrativo y docentes a 
los programas integrados de salud 
PREVENIMSS. 

 

 
 

MODULOS PREVENIMSS-UAZ SALUDABLE  
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Flujo grama de Procedimientos para otorgar atención  
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Informe Narrativo 

Actividades realizadas al mes de septiembre 2023 Observaciones 

Actualizar el programa de trabajo Cumplido 
Realizar el Dx situacional Cumplido 
Realizar guía de autoevaluación de consultorio de la 
COFEPRIS 

Cumplido 

Recibir autorización por dirección de la UAE para iniciar 
con el programa 

Cumplido y avalado 

Realizar el PROGRAMA DELEGACIONAL PREVENIMSS – 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA  
2210-019-012 

Cumplido y llevado conforme a programación. 

Realizar la Hoja de Control Mensual-Insumos 
PREVENIMSS. 

Cumplido y entregada a las UMF correspondientes, 
encargadas de las acciones. 

Gestionar con la dirección de la UAE el equipo y 
mobiliario faltante del módulo 

Realizado, entregado a dirección y cumplido al 95%. 
Solo faltaron el folletero y sellador con almohadilla.  

Realizar inducción al área y puesto al personal pasante 
en servicio social generación 2023-2024. 

Se realizó del 02 al 04 de agosto del presente año en un 
horario de 8:00 a 14:00. Oficio No 0609/23/PUAZ 

Realizar chequeos PrevenIMSS en estudiantes de 
enfermería  

Se logro más del 90% de chequeos PrevenIMSS en 
alumnos  

Realizar chequeos PrevenIMSS en estudiantes de 
nutrición 

Se realizó conforme a organización y oficio Oficio No 
0108/22/PUAZ con logro de mas del 90% de chequeos 
en alumnos.  

Realizar chequeos PrevenIMSS en estudiantes de 
ciencias químicas  

Se realizo en agosto del 2023 con el 30 % de avance. 

Realizar chequeos PrevenIMSS en estudiantes de 
fisioterapia  

Se realizó conforme a organización y oficio Oficio No 
0208/22/PUAZ con logro de mas del 90% de chequeos 
en alumnos. 

Realizar chequeos PrevenIMSS en personal 
administrativo de la UAE 

Se tiene planeado para la primera semana de diciembre 
2023. 

Realizar chequeos PrevenIMSS en personal docente de la 
UAE 

Se tiene planeado para la primera y segunda semana de 
diciembre, 2023. 

Implementar derivación y seguimiento de pacientes con 
obesidad al programa "Pierde kilos gana vida" 

Se inició y continua con el programada hasta el 
momento teniendo incluidos a 30 alumnos con 
problemas de sobrepeso/obesidad. De los cuales el 
principal problema es la retención.   

Implementar derivación y seguimiento de pacientes con 
problemas de salud mental 

Se tiene a los pacientes con cuestionario de sospecha a 
depresión, ansiedad y pánico, pero no se cuenta con 
adecuada derivación por falta de personal de turno 
matutino de pasante en servicio social de psicología.  

Jornadas de planificación familiar los días miércoles 
hasta el 08 de noviembre 2023 

Se logró concluir el convenio de colaboración en 
materia de planificación familiar para que personal 
médico en atención de planificación familiar realice 
consultas y consejerías todos los miércoles con abasto 
de todos los métodos que oferta el IMSS. 

Jornadas de vacunación contra Influenza, Covid-19 y 
esquema básico de salud. 

Se logró el convenio de colaboración con el IMSS, para 
acerca los servicios de vacunación a la población 
universitaria y completar esquemas de vacunación, 
incluyendo vacuna contra influenza y Covid-19. 
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Coordinación y otorgamiento de Conferencia Magistral 
en materia de Prevención del Cáncer de mama en la FCA 
y UACyA   

Realizado con ayuda de la Dra. Sonia Pérez Hernández y 
en coordinación con el CASE 

Realizar el INFORME DE PREVENIMSS EN ESCUELAS Y 
UNIVERSIDADES  
2210-014-019 

En proceso continuo  

 

En cuanto a la cobertura de chequeo PrevenIMSS se otorga conforme a la planeación anual, donde 

hasta el mes de septiembre 2023 se han atendido a parte de la licenciatura en enfermería, la 

licenciatura en; fisioterapia, nutrición, minas, químicas, medicina humana plantel fresnillo, facultad 

de contaduría y administración, veterinaria e ingeniería y del programa académico de preparatorias 

a la preparatoria 4 y 3.  

Las licenciaturas que tuvieron coberturas mayores al 90% de chequeo PrevenIMSS son: 

✓ Licenciatura en Enfermería. 

✓ Licenciatura en Nutrición. 

✓ Licenciatura en Fisioterapia. 
✓  Ingeniería I. 

En el componente de planificación familiar, se logró un convenio de colaboración con el IMSS el cual 

consiste en brindar consultas y consegeria en métodos de planificación familiar a la población 

universitaria, a través de médico encargado de módulo de planificación familiar, dentro del cual se 

ha brindado mas de 110 consultas, dentro de las que se han aplicado los diferentes métodos con los 

que cuenta el sector público.  

   

Acciones realizadas en la Licenciatura en 

Enfermaría 

Como parte de las acciones principales fue 
lograr completar esquemas de vacunación en 
la población universitaria, dentro de lo cual se 
aplicaron 160 dosis de vacuna contra Influenza 
y 240 dosis de vacuna contra Hep. B, 86 dosis 
de SR, 54 dosis de vacuna Td, 210 dosis de 
vacuna Abdala contra Covid-19 en alumnos y 

docentes con esquemas incompletos o 
rezagados.  
De la misma manera derivado de las acciones 
del Chequeo PrevenIMSS se han tenido 
acciones encaminadas a la detección de 
enfermedades, por lo que se han realizado 54 
citologías cervicales, 60 exploraciones clínicas 
de mama a mujeres con factores de riesgo, se 
han detectado 11 sospechosos de DMII y 14 de 
HAS.  
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Dentro de las acciones en promoción de salud 
se organizaron ferias de salud en materia de 
salud sexual y reproductiva con énfasis en la 
prevención de embarazo adolescente 
derivado de lo cual se otorgaron 144 consultas 
en planificación familiar, se dotaron de 
manera informada y con énfasis en el uso de 
un método de planificación 7 pastillas  
 
 
 
anticonceptivas de emergencias, 3200 
preservativos masculinos y 1200 femenino 
con su capacitación en el uso correcto, se 
aplicaron por personal médico capacitado 54 
implantes subdermicos de 3 o 5 años, se 
ministraron 97 métodos de planificación 
familiar como pastillas, inyecciones y parches, 
todos estos con su consentimiento informado 
y adecuada orientación por personal 
encargado del módulo de planificación 
familiar del IMSS, y con ayuda de la unidad 
móvil se otorgaron 151 consultas de 
estomatología preventiva, 54 consultas 
médicas. También se contó con sesiones de 
activación física por parte de maestros del 
centro de capacitación y seguridad social del 
IMSS  
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| Mensaje Final | 
 
La Unidad Académica de Enfermería (UAE) 

emerge como un pilar indispensable en la 

expansión y prestigio de la Universidad 

Autónoma de Zacatecas “Francisco García 

Salinas”. Con una rica historia de 68 años 

desde su establecimiento, esta institución 

encarna de manera genuina la esencia misma 

de la educación y el compromiso social hacia 

la población zacatecana.  

En este escenario, y en consonancia con los 

principios democráticos que guían a la UAE, 

tengo el honor de presentar con orgullo el 

Segundo Informe de actividades 

correspondiente al período 2022-2023 

conforme a lo que establece el artículo 53 

Fracción XII de la Ley Orgánica de la UAZ, 

comparezco ante el Consejo Académico de 

Unidad para informar a la comunidad 

universitaria sobre el estado que guardan las 

funciones sustantivas y adjetivas de nuestra 

Unidad Académica de Enfermería. 

Quiero manifestar que con una gran 

convicción y con vocación crítica, que hemos 

asumido el formidable reto de la mejora 

continua, porque consideramos que todo es 

perfectible, que siempre hay algo que mejorar 

y con esa convicción no hemos dejado de 

trabajar un solo día para lograr lo que hoy 

tenemos, una gran Unidad Académica, cada 

vez más sólida académicamente y que rinde 

buenas cuentas a la sociedad a la cual esta 

comprometida socialmente. 

Durante el periodo que se informa, hemos 

consolidado nuestra misión de formar 

profesionales altamente capacitados en el 

ámbito de la salud, respondiendo a las 

demandas de la sociedad zacatecana y hemos 

impulsado, en equipo, el objetivo de hacer que 

la calidad académica se  convierta  en el faro 

que alumbra nuestra tarea educativa y hemos 

hecho de los logros del pasado, la tradición y 

compromiso académico del presente, la 

plataforma para reposicionar y consolidar a 

nuestra Unidad Académica como una de las 

mejores del país. 

A lo largo de los últimos 12 meses, hemos 

impulsado importantes logros y 

transformaciones que han colocado a la 

Unidad Académica de Enfermería de la 

Universidad Autónoma de Zacatecas en los 

primeros lugares de calidad en el ámbito 

nacional y que le han valido el reconocimiento 

de todos. 

Por ello, el presente informe refleja nuestro 

compromiso con la excelencia académica, la 

investigación de vanguardia y el 

fortalecimiento de los lazos comunitarios. A 

través de estas líneas, se plasma el esfuerzo 

colectivo de la UAE hacia un futuro educativo 

y social más promisorio para Zacatecas y sus 

habitantes. 

Estos resultados en el ámbito de la capacidad 
y competitividad académicas, no es resultado 
de la casualidad, fue ganado a pulso gracias al 
esfuerzo y dedicación de cada maestro, de 
cada estudiante y de cada trabajador 
administrativo. 
Estas distinciones de las que el día de hoy doy 
cuenta, son el resultado de su vocación y 
compromiso, estos reconocimientos, son de 
todos Ustedes. 
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Agradezco a todos los sectores de la sociedad 
por su confianza y respaldo; y les reiteramos a 
ustedes, que seguiremos siendo una Unidad 
Académica con enorme vocación social y con 
un alto compromiso con la calidad en los 
servicios que prestamos.  
De igual forma, es mi deseo manifestar mi 
compromiso para continuar impulsando las 
acciones para hacer que la Unidad Académica 
de Enfermería redoble su delicada misión para 
crear, recrear, preservar y difundir la cultura, 
manteniéndose fiel a su tradición; 
adelantándose a sus tiempos, pero 
imperturbable en sus valores esenciales; 
multiplicando su entrega a la sociedad a través 
de la Formación Integral de profesionales de la 
Enfermería, Nutrición Fisioterapia y Salud 
Pública, quienes acceden a una oferta 
educativa sólida, pertinente, de calidad y un 
alto grado de reconocimiento social por la 
pertinencia de su planta académica.  
Pero en nuestra Unidad Académica también 
sabemos que el mañana no espera, el futuro 
nos presenta grandes retos que habremos de 
enfrentar, como siempre, con convicción, con 
pasión, con entrega y sobre todo, con una 
profunda vocación por servirle a Nuestra 
Universidad, a su comunidad y por supuesto, a 
la Sociedad Zacatecana. 
Gracias a los integrantes del Consejo 
Académico de Unidad, y a Usted Sr. Rector, 
por la confianza depositada en mi persona y 
en toda la comunidad de la UAE para alcanzar 
hoy las metas plasmadas en este informe de 
labores del cual estamos hoy día dando 
cuentas. 
La Formación Integral del Estudiante seguirá 
siendo nuestra principal meta y seguiremos 
impulzando una educación con 
conocimientos científicos y tecnológicos de 
vanguardia, principios éticos y humanísticos. 
Estos elementos continuarán siendo la piedra 
angular bajo la presente administración que 
me enorgullece liderar. La inclusión de grupos 

minoritarios y vulnerables será privilegiada, 
junto con la implementación de estrategias 
para prevenir la deserción estudiantil. 
En este contexto, la administración redoblará 
esfuerzos, ofreciendo becas de reinscripción a 
estudiantes destacados, deportistas de alto 
rendimiento y aquellos de bajos recursos 
económicos.  
Reconocemos que los docentes y el personal 
administrativo, son piezas clave en la vida 
académica y administrativa de la UAE, y sus 
necesidades serán prioridad. Impulsaremos 
programas de educación continua para 
optimizar servicios y fortalecer la calidad 
educativa. 
Continuaremos en la busqueda de la 
excelencia académica mediante 
acreditaciones y certificaciones 
internacionales, respaldando a docentes-
investigadores en la generación y difusión del 
conocimiento. 
Mantendremos una actitud de colaboración y 
trabajo en equipo, los cuales son esenciales 
para proporcionar herramientas y 
oportunidades de formación y creciminto 
académico. Redoblaremos nuestros 
esfuerzon para continuar forjando convenios 
con instituciones educativas nacionales e 
internacionales, así como del sector salud, en 
beneficio de la comunidad de la UAE. 
Compañeros universitarios, distinguidas 
autoridades y personalidades que nos 
acompañan. Los logros descritos nos 
comprometen y motivan para seguir en este 
camino, nada ha de frenar el rumbo de la 
Unidad Académica de Enfermería ni el de la 
UAZ, no hay meta que no podamos alcanzar, 
porque hemos sido congruentes con nuestro 
tiempo y hemos estado a la altura de las 
circunstancias.  
Queremos seguir impulzando con todo 
nuestro esfuerzo una Unidad Académica 
viable, socialmente pertinente e incluyente, 
porque aspiramos a consolidar nuestro 
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liderazgo estatal y nacional y porque 
asumimos con vocación y convicción nuestro 
compromiso con la sociedad zacatecana, por 
todo ello, la Unidad Académica de Enfermería 
de la Universidad Autónoma de Zacatecas es 
y seguirá siendo, orgullo de los universitarios y 
de los Zacatecanos. 

Agradezco la confianza depositada y les invito 
a seguir impulsando este proyecto, 
sumándose al proceso de Vanguardia 
Académica liderado por el Dr. Rubén de Jesús 
Ibarra Reyes.  

 
 

¡En Enfermería somos UAZ! ¡Somos arte, ciencia y desarrollo cultural! 
 
 

Muchas Gracias  
Dra. en C. Roxana Araujo Espino 

Directora 2021-2025  
Zacatecas, Zac, México, Noviembre de 2023. 

 
 

  

 


