
Requisitos de Admisión  

Universidad Autónoma de Zacatecas 

“Francisco García Salinas” 

Área de Ciencias de la Salud 

Unidad Académica de Enfermería  

Clave: 32UFU0017Q 

 

Especialidad de 

Enfermería en Administración 

y Docencia  

 

107EE1 

 

Plantel Zacatecas. 

Duración: 12 meses 

 

Sesiones: Lunes, martes y miércoles actividades 

curriculares de 07:00 a 15:00 Hs. Jueves y Viernes 

actividades extracurriculares. 

 

Días Festivos:  02 de febrero, 16 de marzo, 16 de 

septiembre, y 16 de noviembre. 

 

Descansos asignados:  

-Del 30 de marzo al 10 de abril de 2015 

-Del 21 de diciembre de 2015 al 01 de enero de 

2016. 

 

Fecha de Preinscripción: Del 10  de Noviembre al 

15 de diciembre de 2014 

 

Preinscripción por Semestre: $1,300.00 MN  

 

Cuota Mensual: $1300.00 MN  

 

 Cuota e inscripción y entrega de documentos 

al departamento escolar: ( incluye: Inscripción, 

credencial, seguro y cuota escolar). 
 

 

Fecha de Inicio: 05 de Enero del 2015 

Fecha de Término: 22 de Enero del 2016 

 

 

Informes: Coordinación de Posgrado 

Campus Universitario UAZ Siglo XXI, Edificio 4 

Tel: 925-66-90 Ext:4707 

Preinscripción en la Unidad Académica de 

Enfermería. 

 Copia del registro y ficha de Examen CENEVAL 

 Recibo de pago de preinscripción a la Unidad 

Académica de Enfermería UAZ. 

 Constancia de antigüedad laboral de mínimo 3 

años. (Especificar tipo de contratación) 

 Copia de Certificado, Titulo y Cedula de Licencia-

tura en Enfermería. 

 Carta de exposición de motivos. 

 Carta compromiso a respetar la normatividad de la 

UAZ y UAE  

 Cubrir los requisitos de entrevista personal. 

 Una fotografía tamaño credencial a color. 

 

 Inscripción y entrega de documentos al                

departamento escolar:  

 Recibo de pago original y copia (Inscripción, cre-

dencial, seguro y cuota escolar). 

 Acta de nacimiento original y 2 copias (Reciente) 

 CURP (2 copias, ambas caras en un solo  lado de 

la hoja) 

 Certificado de Secundaria (Original y 2 copias por 

ambos lados) 

 Certificado de Preparatoria  (Original y 2 copias 

por ambos lados) 

 Certificado de Licenciatura en Enfermería 

(Original y 2 copias por ambos lados) 

 Título de Licenciatura en Enfermería (original y 2 

copias por ambos lados) 

 Cédula de Licenciatura en Enfermería (original y 2 

copias por ambos lados) 

 Examen médico original y copia que especifique 

tipo de sangre. (Expedida por la Clínica Universi-

taria UAZ) 



 

Preparar y actualizar profesionales      capaces de 

aplicar los elementos de la administración dentro 

de las instituciones y mejorar la calidad de los 

procesos    enfermero - paciente, administrativo,  

educativo y de investigación, para dar respuesta a 

las necesidades institucionales y de la sociedad.  

Objetivo General  

Al termino de la Especialidad el alumno será 

competente en la aplicación del proceso          

administrativo en Instituciones de Salud y      

Educativas, en la integración dentro del equipo 

interdisciplinario e intersectorial para la           

participación en la toma de decisiones             

relacionadas con el cuidado integral de las       

personas y comunidad, además de participar en 

el proceso de enseñanza - aprendizaje de su 

ámbito laboral.  

Objetivos Específicos  

 Preparar personal de enfermería en aspectos 

administrativos y docentes hacia la             

organización, conducción y gerencia de los 

servicios en las instituciones de salud.  

 Fungir como líder en grupos de trabajo de   

enfermería. 

 Desarrollar habilidad en relación a las         

estrategias didácticas durante el proceso     

educativo. 

 Aplicar conocimientos teóricos para el diseño 

y evaluación del currículum de enfermería.  

 Planificar de forma correcta los recursos 

humanos de una unidad de enfermería.  

Perfil de Egreso  

Plan Curricular  

Módulo Materia 

I 

  

-  Desarrollo Humano 

-  Teoría Educativa 

-  Economía y Salud 

-  Teorías y Modelos de Enfermería 

-  Administración General 

-  Metodología de la Investigación I 

II 

  

-  Didáctica General 

-  Psicología Educativa 

-  Ética Profesional y Legislación 

-  Administración de los Servicios de 

Enfermería I 

-  Proceso Enfermero 

-  Metodología de la Investigación II 

III 

  

-  Administración de los Servicios de 

Enfermería II 

-  Administración Educativa 

-  Evaluación y Diseño Curricular 

-  Estrategias Didácticas 

-  Calidad Total.. Planeación Estraté-

gica y Mejora Continua 

-  Metodología de la Investigación 

III 

IV 

  

- Prácticas Docente 

- Prácticas de Administración y Do-

cencia de los Servicios de Enfer-

mería en 1er  Nivel de atención. 

- Prácticas de Administración y Do-

cencia de los servicios de Enfer-

mería en 2do y 3er Nivel de aten-

ción. 




